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e eficiéncia
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GESTAO PARTICIPATIVA E HUMANIZADA

76

reunioes da Mesa
Diretora

10

encontros do
Colégio de
Lideres

e Decisdes colegiadas

e Maior democracia
INnterna




CAPACITACAO PERMANENTE

282

horas de
capacitacao
disponibilizadas

14

atividades realizadas
pela Escola do
Legislativo

+3 mil

pessoas
impactadas



VALORIZACAO DOS SERVIDORES

novos servidores
em exercicio

encontros com
aposentados

e Reposicao do quadro de servidores

e Reconhecimento aqueles que dedicaram
suas vidas ao Legislativo




MELHORIAS NA SAUDE OCUACIONAL

acoes de saude
realizadas

atendimentos
ambulatoriais

dos servidores
realizaram
exame periédico




ATIVIDADES INTEGRATIVAS

Atividades
realizadas

e Dia das Maes

e Dia dos Pais

e Dia das Criancas

e Dia do Servidor
Publico

e Homenagens aos
que se
aposentaram

o Outras datas
especials




Relatdrio de gestao —

2021/2022

Aproximacao e interacao
com a sociedade

)




AUDIENCIA E PRESENCA NAS REDES

3 2 mil M 2021 W 2022

1.500.000 1,43 mi

insercoes na

imprensa
Aumento da
audiéncia 1.000.000 927,8 mil
+3 mil O site da CMC registrou
noticias crescimento no numero I
publicadas no site de usuarios unicos de 500.000
150%. Ja a marca de
paginas visualizadas 217,5 mil
0 saltou 47%. .
10% :

Usuarios unicos Pageviews
aumento de

seguidores nas
redes sociais




MAIS PROXIMA DA POPULACAO

e Criacao do Banco de Ideias
Legislativas

e Fortalecimento do projeto
Nossa Memoaria (valorizacao
da cultura e memoaria)

DEINS
e Parceria com a Urbs para *’"

divulgag¢ao de conteudo .
institucional da CMC J‘)J“ fJ /J_“‘)

HISTORIA

.\

SUUI[H uma |61 para Curitipa <&

e Capacitacoes exclusivas para
equipes de comunicacao dos
gabinetes e da CMC



MAIS ACESSIVEL E PARTICIPATIVA

e Transmissao das
sessdes com
traducao
simultanea em
Libbras, a
Linguagem
Brasileira de
Sinais

Entre no nosso grupo de

e Criacao do Tour
Virtual da CMC

e Grupo de N,
WhatsApp para Ee __
envio de noticias ' e el




PARLAMENTO JOVEM

e Retomada do Programa
Parlamento Jovem

e Parceria entre o TRE-PR e a CMC

34 8

alunos escolas
participantes de Curitiba

Programa Visite a CMC

570 25

estudantes instituicoes de
recebidos ensino



PARCERIAS COM A SOCIEDADE E OUTROS ORGAOS

e Ato civico em celebracao
a0s 329 anos de Curitiba

e Parceria com o Concilia
Parana, mutirao de
atendimento juridico da
Defensoria Publica do
Parana

e Parceria para a realizacao
da “Mamute, a Feira
Grafica”

e Encontro de Integracao
entre presidentes das
camaras municipais de
Curitiba, RMC e Litoral
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

MISSAD

REPRESENTAR O CIDADAD CURITIBANOG E DEFENDER OS5 INTERESSES DA
SOCIEDADE, ELABORANDO E FISCALIZANDO © CUMPRIMENTO DAS LEIS E
O% ATOS DO PODER EXECUTIVO, BUSCANDO O FORTALECIMENTO DA
DEMOCRACHA E O DESENVOLVIMENTO DE NOSSA CIDADE COM JUSTICA
SOCIAL E SUSTENTABILIDADE.

Ressignificacao da Missao, - Vlsm]

Visao, Propdsito e Valores
da Camara de Curitiba

SER RECONHECIDA, ATE
2031, PELA EXCELENCIA EM
SUA ATUACAO LEGISLATIVA
INDEPENDENTE,
TRANSPARENTE E COM
AMPLA PARTICIPACAD DOS
CIDADAGS,

TRABALHAR
INCANSAVELMENTE PARA
CONTRIEUIR COM A
TRANSFORMAGAD POSITIVA
DE NOS5A SOCIEDADEE O
FORTALECIMENTO D
DEMOCRACIA.

VALORES

ETICA, TRANSPARENCEA, INDEPENDENCIA, HARMONIA ENTRE OS
PODERES, COMPROMETIMENTO COM AS DEMANDAS SOCIAIS,
REPRESENTATIVIDADE, BUSCA PELA EXCELENCIA, CREDIBILIDADE,
PLURALISMO, INOVAGAD E RESPEITO AS LEIS E AS PESSOAS,

e

Camara Municipal de Curitiba




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Distribuicao das agdes prioritarias
conforme os objetivos estratégicos
Apos a fase de diagndstico,
foram estabelecidas as acoes
que devem ser realizadas pelas
Diretorias da CMC para os
proximos 10 anos.

217 435

acoes

acoes gerais N
prioritarias

‘ Promover e estimular, de forma sistematica e
continuada, a inovagao em processos, ideias e gestao

. Qualificar as relacdes de trabalho

Fortalecer o processo de comunicagao interna e
externa

Aprimorar as estruturas fisicas e tecnolégicas




DIALOGO E TRANSPARENCIA

Além das acdes de transparéncia ativa:

Quvidoria

e Portal da Transparéncia 821

e Perguntas frequentes

e Matérias especiais EEEEREE
respondidas

A Camara mantém dois servicos para
dialogar e prestar informacoes aos SIC
curitibanos, a Ouvidoria e o Servico de

Informacao ao Cidadao (SIC). 128

Todas as demandas recebidas foram pessoas
. respondidas
respondidas dentro do prazo.




CONDICOES DE TRABALHO

e Renovacao do mobiliario para
setores administrativos e
gabinetes parlamentares

e Novo refeitorio
e Criacao do espaco de convivéncia

e Regulamentacao do teletrabalho e
do RIT

e Disponibilizacao de 140 kits de
teletrabalho (notebook, monitor e
periféricos)

e Disponibilizacao do sistema Zoom

e Melhorias na comunicacao interna




VISAO DE FUTURO

e Regulamentacao e inicio do
Programa de Integridade e
Conformidade do Legislativo

e Realizagcao da Primeira
Semana do Controle Interno

e Parceria com o Ippuc para o
projeto da nova sede da
CMC




OTIMIZACAO DE PROCESSOS

O Sistema de Processo
Administrativo Eletréonico
(SPAE) permitiu a eliminacao
dos processos administrativos
em meio fisico, tornando mais
agil e eficaz a tramitacao dos
Processos.

Esse foi o indice de reducao
de impressoes na CMC apods

- 63% a implantacao dos sistemas
Administrativo e Legislativo

100% eletronicos.

800 mil impressoes deixaram de ser feitas.




| Seja bem-vindo(a)
o

1 Al casIGA Ao Brhere s O _

de Ajuda a0 Cidadio (CAC) ou inicie uma

“contversa: :

MAIS TECNOLOGIA

e Implementacao do novo
sistema de registro de
presenca, votacoes e
Inscricoes (terminal
parlamentar)

e Sistema "push" de
acompanhamento das
proposicoes

e Parceria com o app
Mudamos (projetos de
INiciativa popular)

(=T _

e Central de Ajuda ao Cidadao
no site da CMC .




MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA

e Implantacdo do e Automatizacaodo e Novo bicicletario no

sisterma de Circuito sistema de acesso Anexo 2
Fechado de de veiculos na CMC
Televisao (CFTV) (fase final de

Implantag¢ao)




Mesa Diretora
biénio 2021-2022

Tico Kuzma (Pros) - presidente
Alexandre Leprevost (Solidariedade) - 1°
vice-presidente

Tito Zeglin (PDT) - 2° vice-presidente
Flavia Francischini (Unido) - 1° secretaria
Professora Josete (PT) - 2° secretaria
Professor Euler (MDB) - 3° secretario
Mauro Ignacio (Uniao) - 4° secretario

Camara Municipal de Curitiba




