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GESTÃO PARTICIPATIVA E HUMANIZADA

76
reuniões da Mesa

Diretora

10
encontros do

Colégio de
Líderes

Decisões colegiadas

Maior democracia
interna



CAPACITAÇÃO PERMANENTE

pessoas
impactadas

14
atividades realizadas

pela Escola do
Legislativo

3+

282
horas de

capacitação
disponibilizadas

mil



VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES

12
encontros com

aposentados

20
novos servidores

em exercício

Reposição do quadro de servidores

Reconhecimento àqueles que dedicaram
suas vidas ao Legislativo



MELHORIAS NA SAÚDE OCUACIONAL

19
ações de saúde

realizadas

atendimentos
ambulatoriais

2,6 mil

92%
dos servidores

realizaram
exame periódico



ATIVIDADES INTEGRATIVAS

Atividades
realizadas

Dia das Mães
Dia dos Pais
Dia das Crianças
Dia do Servidor
Público
Homenagens aos
que se
aposentaram
Outras datas
especiais



Aproximação e interação
com a sociedade
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Usuários únicos Pageviews

1.500.000 

1.000.000 

500.000 

0 

AUDIÊNCIA E PRESENÇA NAS REDES

32
inserções na

imprensa

2021 2022

217,5 mil

545 mil

927,8 mil

1,43 mi

Aumento da
audiência
O site da CMC registrou
crescimento no número
de usuários únicos de
150%. Já a marca de
páginas visualizadas
saltou 47%.

mil

notícias
publicadas no site

3+ mil

aumento de
seguidores nas

redes sociais

10%



MAIS PRÓXIMA DA POPULAÇÃO

Criação do Banco de Ideias
Legislativas

Fortalecimento do projeto
Nossa Memória (valorização
da cultura e memória)

Parceria com a Urbs para
divulgação de conteúdo
institucional da CMC

Capacitações exclusivas para
equipes de comunicação dos
gabinetes e da CMC



MAIS ACESSÍVEL E PARTICIPATIVA

Transmissão das
sessões com
tradução
simultânea em
Libras, a
Linguagem
Brasileira de
Sinais

Criação do Tour
Virtual da CMC

Grupo de
WhatsApp para
envio de notícias



PARLAMENTO JOVEM

Programa Visite a CMC

Retomada do Programa
Parlamento Jovem

Parceria entre o TRE-PR e a CMC

570
estudantes
recebidos

25
instituições de

ensino

34
alunos

participantes 

8
escolas

de Curitiba



PARCERIAS COM A SOCIEDADE E OUTROS ÓRGÃOS

Ato cívico em celebração
aos 329 anos de Curitiba

Parceria com o Concilia
Paraná, mutirão de
atendimento jurídico da
Defensoria Pública do
Paraná

Parceria para a realização
da “Mamute, a Feira
Gráfica”

Encontro de Integração
entre presidentes das
câmaras municipais de
Curitiba, RMC e Litoral



Planejamento, transparência e
eficiência nos processos

R e l a t ó r i o  d e  g e s t ã o

2021/2022



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

Ressignificação da Missão,
Visão, Propósito e Valores
da Câmara de Curitiba



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

51,2%

Aprimorar as estruturas físicas e tecnológicas

Qualificar as relações de trabalho

Fortalecer o processo de comunicação interna e
externa

Promover e estimular, de forma sistemática e
continuada, a inovação em processos, ideias e gestão

11,6%

16,3%

20,9%

43
ações

prioritárias

217
ações gerais

Após a fase de diagnóstico,
foram estabelecidas as ações
que devem ser realizadas pelas
Diretorias da CMC para os
próximos 10 anos.

Distribuição das ações prioritárias
conforme os objetivos estratégicos



DIÁLOGO E TRANSPARÊNCIA

128
pessoas

respondidas

821
pessoas

respondidas

Ouvidoria

SIC

Portal da Transparência
Perguntas frequentes
Matérias especiais

Além das ações de transparência ativa:

A Câmara mantém dois serviços para
dialogar e prestar informações aos
curitibanos, a Ouvidoria e o Serviço de
Informação ao Cidadão (SIC).

Todas as demandas recebidas foram
respondidas dentro do prazo. 



CONDIÇÕES DE TRABALHO

Regulamentação do teletrabalho e
do RIT

Renovação do mobiliário para
setores administrativos e
gabinetes parlamentares

Disponibilização de 140 kits de
teletrabalho (notebook, monitor e
periféricos)

Novo refeitório

Criação do espaço de convivência

Disponibilização do sistema Zoom

Melhorias na comunicação interna



VISÃO DE FUTURO

Regulamentação e início do
Programa de Integridade e
Conformidade do Legislativo

Realização da Primeira
Semana do Controle Interno

Parceria com o Ippuc para o
projeto da nova sede da
CMC



OTIMIZAÇÃO DE PROCESSOS

O Sistema de Processo
Administrativo Eletrônico
(SPAE) permitiu a eliminação
dos processos administrativos
em meio físico, tornando mais
ágil e eficaz a tramitação dos
processos. 

-63%
Esse foi o índice de redução
de impressões na CMC após
a implantação dos sistemas
Administrativo e Legislativo
100% eletrônicos.

800 mil impressões deixaram de ser feitas.



MAIS TECNOLOGIA

Implementação do novo
sistema de registro de
presença, votações e
inscrições (terminal
parlamentar)

Sistema "push" de
acompanhamento das
proposições

Parceria com o app
Mudamos (projetos de
iniciativa popular)

Central de Ajuda ao Cidadão
no site da CMC



MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA

Implantação do
sistema de Circuito
Fechado de
Televisão (CFTV)

Automatização do
sistema de acesso
de veículos na CMC
(fase final de
implantação)

Novo bicicletário no
Anexo 2



Tico Kuzma (Pros) - presidente

Alexandre Leprevost (Solidariedade) - 1º
vice-presidente

Tito Zeglin (PDT) - 2º vice-presidente

Flávia Francischini (União) - 1ª secretária

Professora Josete (PT) - 2ª secretária

Professor Euler (MDB) - 3º secretário

Mauro Ignácio (União) - 4º secretário

Mesa Diretora
biênio 2021-2022


