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1. Apresentacgao

A Controladoria da Camara Municipal de Curitiba (CONLEGIS), instituida através da Resolucdo n°
03, de 15 de dezembro de 2000, alterada pelas de numeros 03/2006, 03/2007, 01/2009, 03/2009, 02/2011
e 10/2012, seguindo os ditames da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, pelo que
dispbe seus Artigos de n° 37, 70, 74 e incisos, bem como o que estabelece a Lei Complementar de n° 101,
de 04 de maio de 2000, sobre as normas de finangas publicas voltadas a responsabilidade fiscal, tem
como finalidade executar atividades de controle relativas a gestdo orcamentaria, financeira, contabil,

patrimonial e operacional.

Com base nas normas vigentes, que regulamentam as atividades da Controladoria, em especial as
determinac0es trazidas pela Resolugéo de n°® 10/2012; foi elaborado o presente Plano Anual de Atividades,
que descreve de forma sintética o escopo de atividades previstas a serem executadas no corrente ano,

envolvendo as areas financeira e orcamentaria, de licitacdes e contratos, patrimonial e de pessoal.
2. Frentes de Trabalho

Para facilitar o desenvolvimento das atividades previstas neste Plano, a Controladoria foi
estrategicamente subdividida em &reas de atuacdo, que representam na verdade frentes de trabalho

integradas entre si, porém com atribuicdes especificas, a saber:

2.1. Auditorias

Esta frente de trabalho visa auxiliar a administracdo através de auditoria, inspecéo e fiscalizacao
das atividades dos demais 6rgaos, avaliando se as mesmas estdo em conformidade com as leis
aplicaveis, regulamentos, instru¢des, condicdes, entre outros.

2.2. Avaliagao de Controle Interno

A finalidade desta frente é confirmar a existéncia, cumprimento e qualidade dos controles internos
nas demais areas do Legislativo, e sua adequacdo para o alcance dos objetivos institucionais.
Serdo avaliados neste contexto: o ambiente de controle, as atividades de controle, comunicacéo,
informacao e monitoramento.

2.3. Regulamentagdes

A regulamentacdo diz respeito ao estudo, proposicdo e elaboracdo de normativas afetas a
Controladoria, para que se obtenha maior efetividade em suas atividades de controle interno.

2.4. Monitoramento

O objetivo do monitoramento é assegurar que sejam cumpridas pelos demais 6rgdos da Camara
Municipal, as recomendacdes relativas aos achados, advindos desta Controladoria. Estas
recomendacdes sdo provenientes de todos os trabalhos descritos nas outras frentes, e sao
apresentados, por exemplo; nos relatérios semestrais, nas auditorias, inspecdes, entre outros.



3. Cronograma de Atividades

Frentes de Trabalho Frequéncia Inicio
Auditorias:
e Licitacdes e Contratos e Semestral e Janeiro
e Financeira e Orcamentéria ¢ Mensal* o Fevereiro
e Patrimonial e Quadrimestral e Janeiro
e Pessoal e Semestral e Janeiro
Avaliacdo de Controle Interno:
e Avaliacdo dos controles internos dos demais e Quadrimestral e Janeiro
orgaos
Reqgulamentacbes:
e Normas vigentes e Anual e Marco
e Proposta de Instrucdes afetas aos e Anual e Marco
procedimentos administrativos.
Monitoramento:
¢ Monitorar as recomendacdes e determinacdes e Semestral o Fevereiro
emanadas da Controladoria

*Na andlise dos processos e atos de geragdo de despesas, esta seré feita conforme a demanda, e ndo por
periodos fechados mensais.




4. Definicdo e Escopo das Acdes da Controladoria

4.1. Auditorias

Licitagdes e Contratos

- semestral -

Definicdo

Escopo / Procedimentos

Acompanhamento dos processos licitatérios

Analisar e avaliar, por amostragem, 0s
processos de licitacdo, e dispensa de
licitacdo, quanto aos aspectos formais e da
economicidade.

Analise dos contratos realizados durante o
exercicio.

Analisar e avaliar os contratos firmados pela
Camara no exercicio e aditivos contratuais.
Andlise feita por amostragem, e com énfase
principalmente nos aspectos legais,
publicidade, fiscalizacéo, e controle
administrativo.

Financeira e Orcamentéria

- mensal -

Defini¢cdo

Escopo / Procedimentos

Acompanhamento da execucéo orcamentaria

Analisar e avaliar o cumprimento das metas
orgamentarias, percentual executado do
orcamento previsto, e limites legais.
Analisar os processos administrativos de
geracao de despesas em sua fase de inicial
instrugéo.

Verificacdo dos pagamentos e execuc¢ao da
despesa

Analisar os processos de pagamento quanto
aos quesitos formais e legais.

Avaliar a formalizac&o dos processos quanto
aos valores, teor das notas fiscais, atesto do
recebedor, validade das certiddes
obrigatérias, entre outros documentos.
Verificar os processos de pagamento quanto
a sua fidedignidade na aplicagéo e
prestacdo de contas das despesas
realizadas.

Verificar a existéncia de descri¢cdes e
especificacbes lancadas, nas notas de
empenho, notas fiscais, recibos e cotacdes
de precos, nos casos de aquisi¢des por
dispensa de licitacdo, e outros documentos
similares.

Exame da movimentacdo bancéria

Verificar a consisténcia dos valores
contabilizados em relacdo aos extratos
bancéarios.




Exame dos extratos bancarios e
confirmagao da existéncia e integridade dos
respectivos saldos langados na
contabilidade em relacao aqueles
informados pelo banco.

Andlise das conciliacBes bancarias.

Pagamentos de Diarias

Avaliar se h4 a fiel observancia a resolucéo
de n°® 03/2014.

Andlise do controle realizado quando aos
relatérios apresentados, e outras
documentacdes constantes em cada
processo de pagamento.

Exame da documentacao pertinente ao Fundo
Especial da Camara Municipal de Curitiba - FEC

Acompanhar o cumprimento e a execugao
segundo as diretrizes impostas pela Lei
Municipal de n° 14.358/2013.

Exame da arrecadacao e depdsito em conta
especifica.

Exame da composi¢cdo documental do
processo prestacao de contas.
Acompanhar a execugéo e o cumprimento
das metas estabelecidas pela Comisséo
Gestora e Comisséo Executiva.

Patrimonial
- quadrimestral -

Definicéo

Escopo / Procedimentos

Avaliacédo do controle dos bens méveis

Avaliar a efetividade dos controles internos
concernentes aos bens méveis.

Verificar os documentos relativos ao registro
patrimonial e adequacao dos registros
contabeis dos bens.

Verificar o registro de baixa patrimonial e
contabil e movimentacao dos bens.

Avaliar os mecanismos de controles
existentes e verificar “in loco”, por meio de
amostragem, se a localiza¢édo, tombamento
e estado de conservacdo dos bens estédo de
acordo com o inventario.

Avaliacdo do controle da frota de veiculos

Avaliar os controles e procedimentos
relacionados a utilizacdo, conservacao e
guarda dos veiculos.

Verificar se ha controles de quilometragem e
de autorizacdo para abastecimento.

Avaliagéo do controle do almoxarifado

Avaliar a efetividade dos controles internos
do almoxarifado.

Fazer verificacao fisica do almoxarifado.
Verificar o registro e contabilizag&o dos bens




de consumo.

¢ Verificar “in loco”, por meio de amostragem,
a quantidade, qualidade, especificagbes e
validades dos materiais existentes.

Pessoal
- semestral -
Definicao Escopo / Procedimentos
Avaliagéo dos registros e controles de atos de e Analisar e avaliar as rotinas e
pessoal procedimentos de guarda documental.

e Verificar “in loco”, por meio de amostragem,
se ha coeréncia entre a documentacéao
funcional e a ficha, constantes nas pastas.

Andlise da folha de pagamento e Verificar, por meio de amostragem, se ha
regularidade quanto aos lancamentos
realizados na folha de pagamento.

o Verificacdo e avaliacdo das rotinas que
envolvam outros controles afetos a area,
tais como o controle de ponto, concessao de
verbas de auxilio, indeniza¢fes, entre
outros.

Comissdes permanentes e Analisar a atuacéo de acordo com a
legislacdo especifica.

e Verificar formalizacé@o através dos atos
administrativos necessarios.

4.2. Avaliacao de Controle Interno

Avaliacdo dos controles internos dos demais 6rgaos
- quadrimestral -

Definicdo Escopo / Procedimentos
Avaliar o controle interno exercido pelos érgaos da e Verificar se ha o exercicio de supervisédo e
Céamara, sob o enfoque da utilidade a elaboracao controle pelo érgéo.
de relatorios financeiros, fiscais, contabeis e de e Observar e analisar a confiabilidade,
gestdo em geral. tempestividade e conformidade dos

controles exercidos.

e Confirmar se ha a designacao de
responsabilidade pelo controle.

¢ Analisar ainda: o grau de comprometimento
com a exceléncia, a existéncia de
especificacdo de objetivos e se ha metas
pontuais de monitoramento.




4.3. Regulamentacdes

Revisdo das normas vigentes
- anual -

Definicao Escopo / Procedimentos

Normas vigentes. e Propor melhorias e corre¢cdes de normas
gerais internas, principalmente as atinentes
a execucdo orcamentaria, pagamento de
pessoal, e afins.

Proposta de instrugdes afetas aos procedimentos administrativos

- anual -
Definicao Escopo / Procedimentos
Proposta de Instrugfes afetas aos procedimentos e Definicado de procedimentos para
administrativos. regulamentagao de controles internos,
sempre gue for detectada a necessidade.

4 .4. Monitoramento

Monitorar as recomendacdes e determinagdes emanadas da Controladoria

- semestral -
Definigao Escopo / Procedimentos
Monitorar as recomendacftes e determinacdes da e Verificar se ha o conhecimento das
Controladoria. recomendacdes realizadas pela

Controladoria, pelas areas afetadas.

e Analisar se houve o cumprimento de tais
recomendacdes, apontadas através dos
relatérios e outros documentos expedidos
pela Controladoria do Legislativo.

e Acompanhar as ag¢des a serem tomadas,
responsaveis e 0s prazos para o
cumprimento de cada acao.




