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CURITIBA - IPMC

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
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EXERCICIO 2020



Prefeitura Municipal de Curitiba

Institute de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Curitiba

Av. Josio Gualberto, 623 - Mezanino ) S
80.030-000 - Alto da Gléria - Curitiba/PR
Fone: 41-3350-3682 CURITIBA

www curitiba.pr.gov.or

Oficio n.° 036/2021 — GAB/IPMC Curitiba, 05 de margo de 2021.

Senhor Presidente,

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba - IPMC,
CNPJ 76.608.736/0001-09, por seu representante legal abaixo assinado, vem por
meio deste encaminhar os documentos que compdem a Prestacdo de Contas da

entidade acima, referente ao exercicio financeiro de 2020.

Atenciosamente,

[ I

Breno Pascualote Lemos
Presidente

Excelentissimo Senhor

Lebnidas Edson Kuzma

Presidente da Camara Municipal de Curitiba
Rua Bardo do Rio Branco, 720

CEP 80010-902 - Curitiba/PR
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Fone: 41-3350-3482 CURITIBA

www.curitiba.pr.gov.br

Entidade: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Curitiba - IPMC

CNPJ: 76.608.736/0001-09

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
EXERCICIO DE 2020

1. Anexos de Balango emitidos pelo Sistema de Gestédo Publica — SGP e Notas
Explicativas as Demonstragdes Contabeis;
2. Anexos de Balango Emitidos pelo Sistema SIM-AM do TCE/PR;
3. Documentos Enviados ao TCE/PR no Processo de Prestagdo de Contas:
a. Oficio 035/2021 GAB/IPMC PCA 2020;
Relatério do Controle Interno;
Certificado de Regularidade Previdenciéria — CRP;
Laudo Atuarial Vigente no Exercicio 2020;
Informagdes Atuariais do RPPS.
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Prefeitura Municipal de Curitiba Bt
Instituto de Previdéncia dos Servidores ,
do Municipio de Curitiba e

Av. Jodio Gualberto, 623 - Mezanino im r. ;
80.030-000 - Alto da Gléria - Curitiba/PR W W B e
Fone: 41-3350-3482 CURITIBA

www.curitiba.pr.gov.br

Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Curitiba - IPMC

Anexos de Balanco emitidos pelo Sistema
de Gestao Publica - SGP
Exercicio 2020

e Anexo 1 - Dem. da Receita e Despesa Segundo as Categ. Econémicas
e Anexo 2 — Natureza da Despesa

e Anexo 2 - Receita por Categoria Econdmica

e Anexo 6 — Programa de Trabalho por Orgdo e Unidade

e Anexo 7 — Dem. da Despesa, Fungdo, Subfung¢ao e Programa

e Anexo 9 — Dem. da Despesa por Orgios e Fungdes

e Anexo 10 — Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada

e Anexo 11 — Comparativo da Desp. Autorizada com a Despesa Realizada
e Anexo 12 — Balango Orgamentario

e Anexo 13 — Balancgo Financeiro

e Anexo 14 — Balancgo Patrimonial

e Anexo 15 - Dem. das Variagoes Patrimoniais

e Anexo 16 — Dem. da Divida Fundada

e Anexo 17 — Dem. da Divida Flutuante

e Anexo 18 — Dem. do Fluxo de Caixa

e Anexo 19 — Dem. das Mutagdes do Patriménio Liquido

e Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis



Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba Anexo 1

DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

Exercicio Financeiro de 2020 R$ 1,00
RECEITA DESPESA
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
CONTRIBUICOES 268.979.243.51 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 40.862.553,72
RECEITA PATRIMONIAL 264.436.743,58 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.328.836.034,93

28.431.093,60
460.930.551,07

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES

INTRAORGAMENTARIAS
RECEITA PATRIMONIAL 4.643.916,67
INTRAORGAMENTARIA
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 372.516.009,37
INTRAORGAMENTARIAS 1.369.698.588,65
1.399.937.557,80
(Dedugbes)
SUPERAVIT CORRENTE 30.238.969,15
Total 1.399.937.557,80 |Total 1.399.937.557,80
SUPERAVIT CORRENTE 30.238.969,15
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS 10.078.700,00 | AMORTIZAGAO DA DIVIDA / 523.210,81
REFINANCIAMENTO DA DIVIDA
10.078.700,00 523.210.81
DEFICIT DE CAPITAL SUPERAVIT DE CAPITAL 39.794.458,34
Total 40,317.669,15 |Total 40.317.669,15
RESUMO
Receitas Correntes 1.399.937.557,80 |Despesas Correntes 1.369.698.588,65
Receitas de Capital 10.078.700,00 |Despesas de Capital 523.210,81
Superavit 30.794.458,34
Total 1.410.016.257,80 |Total i 1.410.016.257,80
01 de Janeiro de 2020 2 31 de Dezembro de 2020 ( =
b g
Ary Gil/Merchel Piovesan
! fontadora Presidente
101.341 , 101.317
f’46?63!0-6 PR
{
f',j\ ¥
jus Vinicius faNegréo
irgfor Administratiyo Fjnanceiro
101.318
SGP - Sistema de Gest3o Publica Pagina 141 23/02/2021 11:02:27



Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
NATUREZA DA DESPESA

Anexo 02

3.1.90.01 0 1 040

3.1.90.03 0 1 040
3.1.90.03 01 551
3.1.90.03 0 3 551
3.1.90.05 0 1 040

3.1.90.07 0 1 001
3.1.90.11 0 1 001

3.1.90.13 0 1 001
3.1.90.16 0 1 001
3.1.90.46 0 1 001
3.1.90.49 0 1 001
3.1.90.67 0 1 001
3.1.90.91 0 1 001
3.1.90.91 0 1 040
3.1.90.92 0 1 001
[3.1.80.94 0 1 001
3.1.90.94 0 1 040
[3.1.80.96 0 1 001

3.1.91.00

3.1.91.13 0 1 001
3.1.91.49 0 1 001
3.3.00.00

3.3.90.00

3.3.90.08 0 1 001
3.3.90.08 0 1 040
3.3.80.14 0 1 001
3.3.90.30 0 1 001
[3.3.80.33 0 1 001
3.3.90.350 1 001
3.3.90.36 0 1 001
3.3.90.37 0 1 001
3.3.90.39 0 1 001

3.3.90.39 0 1 040
3.3.90.39 0 1 551
3.3.90.40 0 1 001

3.3.90.47 0 1 001
3.3.90.47 0 1 040
3.3.90.47 0 1 551
3.3.90.21 0 1 001
3.3.90.81 0 1 040
13.3.90.92 0 1 001
3.3.90.93 0 1 001

APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA

REMUNERADA

PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO
SERVIDOR OU DO MILITAR

CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
AUXILIO-ALIMENTAGAO

AUXILIO-TRANSPORTE

DEPOSITOS COMPULSORIOS

SENTENGAS JUDICIAIS

SENTENGAS JUDICIAIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUISITADO

APLICA%AO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO
ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTID.

OBRIGAGOES PATRONAIS
AUXILIO-TRANSPORTE
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
APLICAGOES DIRETAS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E
DO MILITAR

QUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E
DO MILITAR

DIARIAS - PESSOAL CIVIL

MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
SERVIGOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
LOCAGAO DE MAQ-DE-OBRA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
SENTENGAS JUDICIAIS

SENTENGAS JUDICIAIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

1.196.183.608,00

41.100.763,40

79.826.509,20
5.878.538,61

2.461.922,68

202.213,65
1.149.739,20
9.587,30
31.950,00

761.117,32

109.417,84
747.188,09

373.479,64

23.910.754,49

16.597,17
10.201,21
33.960,99
372.237,02

1.252.530,52
39.700,00
2.000,00
769.670,71

3.710.483,41

450.850,21
2.097.993,93

327,00

373.479,64

40.424.348,08

40.862.553,72

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
Elemento da Modalidade de Grupo de Categoria
Cidigo Especificagio Despesa Aplicacdo Despesa Econdémica
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.369.698.588,65
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.328.836.034,93
3.1.90.00 APLICACOES DIRETAS 1.328.462.555,29

SGP - Sistema de Gestdo Publica

Pgina
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba Anexo 02
NATUREZA DA DESPESA
Exercicio Financeiro de 2020 em R$
Elemento da Modalidade de Grupo de Categoria
Codiga Especificagso Despesa Aplicagdo Despesa Econdmica
13.3.90.93 0 1 040 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 387,62
13.3.90.96 0 1 001 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUISITADO
3.3.90.98 0 1 551 COMPENSAGAO AO RGPS 7.756.653,80
3.3.91.00 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO 438,205,64
ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTID.
3.3.91.39 0 1 001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 168.713,63
JURIDICA
3.3.91.97 0 1 001 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 269.492,01
DO RPPS
4,0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 523.210,81
4.4.00.00 INVESTIMENTOS
4.4.90.00 APLICACOES DIRETAS
4.4.90.51 0 1 001 OBRAS E INSTALAGOES
4.4.80.52 0 1 001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.6.00.00 &?HORTIZAQAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA 523.210,81
DIVIDA
4.6.90.00 APLICACOES DIRETAS 523.210,81
4.6.90.71 0 1 001 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 523.210,81
Total [ 1.370.221.799,46

Contadora

101.341

763/0- 7R

nal

Vlniclus G
Administra
101.318

eqrao
inanceiro

01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO

Anexo 02

3.1.90.01 0 1 040

3.1.90.03 0 1 040
3.1.90.03 0 1 551
13.1.90.03 0 3 551
3.1.90.05 0 1 040

3.1.90.07 0 1 001
13.1.80.11 0 1 001

3.1.90.13 0 1 001
3.1.90.16 0 1 001
13.1.80.46 0 1 001
3.1.80.49 0 1 001
3.1.80.67 0 1 001
3.1.90.91 0 1 001
[3.1.90.91 0 1 040
3.1.90.92 0 1 001
3.1.90.84 0 1 001
3.1.80.94 0 1 040
3.1.90.96 0 1 001

3.1.91.00

3.1.91.13 01001
3.1.91.49 0 1 001
3.3.00.00
3.3.80.00
3.3.90.08 0 1 001

3.3.90.08 0 1 040

3.3.90.14 0 1 001
3.3.90.30 0 1 001
3.3.90.33 0 1 001
3.3.90.35 0 1 001
3.3.90.36 0 1 001
3.3.90.37 0 1 001
3.3.90.39 0 1 001

3.3.90.39 0 1 040
3.3.90.39 0 1 551
3.3.90.40 0 1 001

3.3.90.47 0 1 001
3.3.90.47 0 1 040
3.3.90.47 0 1 551
3.3.90.91 0 1 001
13.3.90.91 0 1 040

APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA

REMUNERADA

PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO
SERVIDOR OU DO MILITAR
CONTRIBUIGAQO A ENTIDADES FECHADAS DE

PREVIDENCIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

AUXILIO-ALIMENTAGCAO

AUXILIO-TRANSPORTE

DEPOSITOS COMPULSORIOS
SENTENGAS JUDICIAIS

SENTENGAS JUDICIAIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

INDENIZACGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL

REQUISITADO

APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAQO
ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTID.

OBRIGAGOES PATRONAIS
AUXILIO-TRANSPORTE
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

APLICACOES DIRETAS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E

DO MILITAR

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E

DO MILITAR

DIARIAS - PESSOAL CIVIL
MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

SERVICOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACGAO E
COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
SENTENCAS JUDICIAIS
SENTENCAS JUDICIAIS

1.196.183.608,00

41.100.763,40

79.826.509,20
5.878.538,61

2.461.922 68

202.213,65
1.149.739,20
9.587,30
31.950,00

761.117,32

109.417,84
747.188,09

373.479,64

23.910.754,49

16.597,17
10.201,21
33.960,99
372.237,02

1.252.530,52
39.700,00
2.000,00
769.670,7 1'

3.710.483,41

450.850,21
2.097.993,93

373.479,64

40.424.348,08

40.862.553,72

Exercicio Financeiro de 2020 emR$
rgdo: 50000 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
e 5 Elemento da Modalidade de Grupo de Categoria
Codigo Especificagdo Despesa Aplicagéo Despesa Econdmica
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.369.698.588,65
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.328.836.034,93
3.1.80.00 APLICAGOES DIRETAS 1.328.462.555,29

SGP - Sistema de Gestio Publica

Pgina
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba Anexo 02
NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO
Exercicio Financeiro de 2020 em R$
[So8c 50000 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Elemento da Modalidade de Grupo de Categoria
Codge Especificaclio Despesa Aplicagio Despesa Econdmica
[ 3909201001 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
b 320a30 1001 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 327,00
3 390030 1040 INDENIZACOES E RESTITUIGOES 387,62
3 390 98 0 1001 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUISITADO
R 10008 0 1 551 COMPENSAGAQO AO RGPS 7.756.653,80
k39100 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAQ 438.205,64
ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTID.
[ 299390 1 001 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 168.713,63
JURIDICA
k3019701001 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 269.492,01
DO RPPS
b 0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 52321081
4 4.00.00 INVESTIMENTOS
s 490,00 APLICAGOES DIRETAS
+ 49051 0 1001 OBRAS E INSTALAGOES
< 290,52 0 1 001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
¢ £.00.00 wﬁmﬂo DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA 523.210,81
DA
it £.90.00 APLICACOES DIRETAS 523.210,81
e 69071 0 1001 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 523.210,81
Total 1.370221.799.46
5GP - Sawra de Gestic Putlcs Pgra & aé 22022021 110255



Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO E UNIDADE

Anexo 02

3.1.90.03 0 1 040
3.1.90.03 0 1 551
3.1.90.03 03 551
3.1.90.05 0 1 040

3.1.90.07 0 1 001
3.1.90.11 0 1 001

3.1.90.13 0 1 001
3.1.90.16 0 1 001
3.1.90.46 0 1 001
13.1.80.49 0 1 001
3.1.90.67 0 1 001
3.1.90.91 0 1 001
3.1.90.91 0 1 040
3.1.90.92 0 1 001
3.1.90.94 0 1 001
3.1.90.94 0 1 040
13.1.20.96 0 1 001

3.1.91.00

3.1.91.130 1 001
3.1.91.49 0 1 001
3.3.00.00
3.3.90.00
3.3.90.08 0 1 001

3.3.90.08 0 1 040

3.3.80.14 0 1 001
3.3.90.30 0 1 001
3.3.90.33 0 1 001
3.3.90.35 0 1 001
3.3.90.36 0 1 001
3.3.90.37 0 1 001
3.3.90.39 01001

3.3.90.32 0 1 040
3.3.90.39 0 1 551
3.3.90.40 0 1 001

3.3.90.47 0 1 001
13.3.90.47 0 1 040
3.3.90.47 0 1 551
3.3.90.91 0 1 001
3.3.90.91 01 040

PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO
SERVIDOR OU DO MILITAR

CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
AUXILIO-ALIMENTAGCAO

AUXILIO-TRANSPORTE

DEPOSITOS COMPULSORIOS

SENTENGAS JUDICIAIS

SENTENGAS JUDICIAIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUISITADO

APLICAGCAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGCAQ
ENTRE ORGAQS, FUNDOS E ENTID.

OBRIGACOES PATRONAIS
AUXILIO-TRANSPORTE
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
APLICACOES DIRETAS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E
DO MILITAR

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E
DO MILITAR
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ
SERVICOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E
COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
SENTENGCAS JUDICIAIS
SENTENCAS JUDICIAIS

41.100.763,40

79.826.509,20
5.878.538,61

2,461.922,68

202.213,65
1.149.739,20
9.587,30
31.950,00

761.117,32

108.417,84
747.188,09

373.479,64

23.910.754,49

16.597,17
10.201,21
33.960,99
372,237,02

1.252.530,52
38.700,00
2.000,00
768.670,71

3.710.483,41

450.850,21
2,097.993,93

373.479,64

40.424.348,08

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
Orgao: 50000 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Unidade: 50001 Gabinete do Presidente
. Elemento da Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificaclo Despesa Aplicagdo Despesa Econémica
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.369.698.588,65
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.328.836.034,93
3.1.90.00 APLICACOES DIRETAS 1.328.462.555,29
13.1.90.01 0 1 040 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA 1.196.183.608,00
REMUNERADA

40.862.553,72

iy
/
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO E UNIDADE

Anexo 02

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
[Orggo: 50000 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Unidade: 50001 Gabinete do Presidente
. : Elemento da Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificaclio Despesa Aplicagdo Despesa Econdmica
3.3.90.92 0 1 001 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
E.S.QG.QS 01001 INDENIZACOES E RESTITUICOES 327,00
3.3.90.930 1040 INDENIZACOES E RESTITUICOES 387,62
13.3.90.96 0 1 001 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUISITADO
13.3.90.98 0 1 551 COMPENSACAO AO RGPS 7.756.653,80
[3.3.91.00 APLICAQAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGﬁO 438.205,64
ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTID.
3.3.91.39 0 1 001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 168.713,63
JURIDICA
3.3.91.97 01 001 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 269.492,01
DO RPPS
4,0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 523.210,31_
4.4,00.00 INVESTIMENTOS
4.4.90.00 APL!CA(;OES DIRETAS
4.4.90.51 01 001 OBRAS E INSTALAGOES
4.4.90.52 0 1 001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.6.00.00 AII\.I’EORTIZAQAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA 523.210,81
DIVIDA
14.6.90.00 APLICACOES DIRETAS 523.210,81
4.6.90.71 0 1 001 PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADO 523.210,81
Total 1.370.221.799,46
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA

Anexo 02

1.2.1.0.00,0.0.00.00.00.00.
1.2.1.8.00.0.0.00.00.00.00.

1.2.1.8.01.0.0.00.00.00.00.

1.2.1.8.01.1.0.00.00.00.00.
1.2.1.8.01.1.1.00.00.00.00.
1.2.1.6.01.2.0.00.00.00.00.
1.2.1.8.01.2.1.00.00.00.00.
1.2.1.8.01.3.0.00.00.00.00.
1.2.1.8.01.3.1.00.00.00.00.
1.2.1.8.01.4.0.00.00.00.00.
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.
1.3.1.0.01.0.0.00.00.00.00.

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.
1.3.2.1.00.4.0.00.00.00.00.

1.3.2.1.00.4.1.01.00.00.00.
1.3.2.1.00.4.1.02.00.00.00.

1.8.0.0.00.0.0.00.00.00.00.
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.
1.9.9.0.03.0.0.00.00.00.00.

1.9.9.0.99.0.0.00.00.00.00.
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.
2.2,0.0.00.0.0.00.00.00.00.
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00.00.
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.
7.2.1.8.00.0.0.00.00.00.00.
7.2.1.8.01.0.0.00.00.00.00.
7.2.1.8.01.1.0.00.00.00.00.
7.2.1.8.04.0.0.00.00.00.00.

7.2.1.8.04.1.0.00.00.00.00.
7.2.1.8.04.1.1.00.00.00.00.

7.2.1.8.04.1.2.00.00.00.00.
7.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.
7.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.
7.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.
7.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.
7.9.9.0.01.0.0.00.00.00.00.

CONTRIBUIGOES SOCIAIS

CONTRIBUICOES SOCIAIS ESPECIFICAS DE ESTADOS, DFE
MUNICIPIOS
Contribuigao do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social
- CPSSS - Especifico de EST/DF/MUN

CPSSS do Servidor Civil Ativo
CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal
CPSSS do Servidor Civil Inativo
CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal
CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas
CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
CPSSS Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Ativo
RECEITA PATRIMONIAL
EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO
Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de
Ocupagéo
VALORES MOBILIARIOS
Remuneragao dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS
Remuneragéo dos Investimentos do Regime Proprio de
Previdéncia do Servidor em Renda Fixa
Remunerag#o dos Investimentos do Regime Proprio de
Previdéncia do Servidor em Renda Varidvel
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

INDENIZAGOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS
Restituigies
RECEITAS DIVERSAS

Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes
Proprios de Previdéncia dos Servidores
Qutras Receitas

RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE BENS
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS
RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRAORCAMENTARIAS
CONTRIBUIGOES SOCIAIS
CONTRIBUIGOES SOCIAIS
Contribui¢Bes Previdenciarias ao Regime Préprio
Contribuigio Patronal para o Regime Préprio de Previdéncia
Contribuigdo Previdenciaria em Regime de Parcelamento de
Débitos - RPPS
Contribuigdo Previdenciaria em Regime de Parcelamento de
Débitos - RPPS
Contribuigdo Previdenciaria em Regime de Parcelamento de
Débitos - RPPS
Multas e Juros de Mora da Contribuigéio para o RPPS
RECEITA PATRIMONIAL INTRAORCAMENTARIA
RECEITAS IMOBILIARIAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS
RECEITAS DIVERSAS
Aportes Peribdicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS

268.979.243,51
268.979.243,51

268.979.243,51

229.863.554,99
229.863.554,99
36.041.848,92
36.041.848,92
2.669.304,30
2.669.304,30
404.535,30

769.188,92
769.188,92

263.667.554,66
263.667.554,66

213.308.487,76
50.269.066,90

13.419.870,97
13.419.870,97
15.011.222,63
15.007.408,68

3.813,95

10.078.700,00

460.930.551,07
460.930.551,07
448.356.720,15
448.356.720,15

12.573.830,92

12.573.830,92
5.102.632,20
7.471.198,72

4,643.916,67

372.516.009,37
372.516.009,37

264.436.743,58

28.431.093,60

10.078.700,00

460.930.551,07

4.643.916,67

372.516.009,37

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
- = Categoria
Cédigo Especificagao Desdobramento Fonte E cau:gmica
Receitas de Recolhimento Centralizado
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES 561.847.080,69
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00. CONTRIBUI()OES 268.979.243,51

10.078.700,00

838.080.477.11

Total

1.410.016.257,80

01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
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Ary Gil

erchel Piovesan
Presidente

101.317
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun, Curitiba

PROGRAMA DE TRABALHO POR ORGAO

Exercicio Financeiro de 2020

Anexo 06

em R$

Orgdo: 50000

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
- 2 Operacéo : :
Cédigo Especificagdo Especial Projeto Atividade Total
09 PREVIDENCIA SOCIAL 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
09272 Previdéncia do Regime Estatutério 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
09272.0007 PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
09272.0007.2174 | ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE 1.354.656.827,50 1.354.656.827,50
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, CONFORME LEGISLAGAO
EM VIGOR
09272.0007.2175 | MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IPMC 2.665.611,25 2.665.611,25
08272.0007.2183 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE 4.976.080,56 4.976.080,56
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
CURITIBA
09272.0007.2215 | APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO 269.492,01 269.492,01
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - IPMC
28 ENCARGOS ESPECIAIS 7.653.788,14 7.653.788,14
28843 Servigo da Divida Interna 523.210,81 523.210,81
28843.0000 PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS 523.210,81 523.210,81
28843.0000.0021 | AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA - IPMC 523.210,81 523.210,81
28846 Outros Encargos Especiais 7.130.577,33 7.130.577.33
28846.0000 PROGRAMA DE OPERAGCOES ESPECIAIS 7.130.577,33 7.130.577,33
28846.0000.0024 | PAGAMENTO DE INDENIZAGOES E RESTITUIGOES - 110.132,46 110.132,46
IPMC
28846.0000.0026 | CONTRIBUIGAO PARA O PROGRAMA DE FORMAGCAO DO 3.710.483,41 3.710.483,41
PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IPMC
28646.0000.0027 | PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGAS 3.309.961,46 3.309.961,46
JUDICIAIS, DE ACORDO COM A LEGISLACAO EM VIGOR -
IPMC
Total (flrgao 7.653.788,14 0,00 1.362,568.011,32 1.370.221.799,46
Total Geral 7.653.788,14 0,00 1.362.568.011,32 | 1.370.221.799,46

01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
PROGRAMA DE TRABALHO POR ORGAO E UNIDADE
Exercicio Financeiro de 2020

Anexo 06

em R$

Orgdo: 50000 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Unidade: 50001 Gabinete do Presidente
Operagéo
Cédigo Especificacdo Especial Projeto Atividade Total
09 PREVIDENCIA SOCIAL 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
09272 Previdéncia do Regime Estatutario 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
09272.0007 PROGRAMA, VIVA CURITIBA TRANSPARENTE 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
50001.09272.0007.1149 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA EM
PROPRIOS MUNICIPAIS - IPMC
50001.09272.0007.1150 AQUISICAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE - IPMC
50001.09272.0007.2174 ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE 1.354.656.827,50 1.354.656.827,50
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, CONFORME
LEGISLAGAO EM VIGOR
50001.09272.0007.2175 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - 2.665.611,25 2.665.611,25
IPMC
50001.09272.0007.2183 ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA 4.,976.080,56 4.976.080,56
DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
50001.09272.0007.2215 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT 269.492,01 269.492,01
ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - IPMC
28 ENCARGOS ESPECIAIS 7.653.788,14 7.653.788,14
28843 Servigo da Divida Interna 523.210,81 523.210,81
28843.0000 PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS 523.210,81 523.210,81
50001.28843,0000.0021 A!\_.I'IORTIZACF\O E ENCARGOS DA DIVIDA 523.210,81 523.210,81
PUBLICA - IPMC
28846 Outros Encargos Especiais 7.130,577,33 7.130.577,33
28846.0000 PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS 7.130.577,33 7.130.577,33
50001.28846.0000.0024 PAGAMENTO DE INDENIZACOES E 110.132,46 110.132,46
RESTITUICOES - IPMC
50001.28846.0000.0028 CONTRIBUICAO PARA O PROGRAMA DE 3.710.483,41 3.710.483,41
FQRMAQAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR
PUBLICO - PASEP - IPMC
50001.28846.0000.0027 PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENCAS 3.309.961,46 3.309,961,46
JUDICIAIS, DE ACORDO COM A LEGISLACAO
EM VIGOR - IPMC
Total Orgdo 7.653.788,14 0,00| 1.362.568.011,32| 1.370.221.799,46
Total Geral l 7.653.788,14 0,00 1.362.568.011,32 1.370.221.799,46

01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba

DEMONSTRATIVO DESPESA, FUNGAO, SUBFUNGAO E PROGRAMA

Anexo 07

/5, o

/AN

046763/0-

s Vinicius
irefor Administrati

101.318

Financeiro

Presidente
101.317

Exercicio Financeiro de 2020 em RS
Especificagdo Operaglio Projeto Atividade Total
Especial
09 PREVIDENCIA SOCIAL 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
09272 Previdéncia do Regime Estatutario 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
09272.0007 PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE 1.362.568.011,32 1.362.568.011,32
28 ENCARGOS ESPECIAIS 7.653.788,14 7.653.788,14
28843 Servigo da Divida Interna 523.210,81 523.210,81
28843.0000 PROGRAMA DE OPERAGOES ESPECIAIS 523.210,81 523.210,81
28846 Qutros Encargos Especiais 7.130.577,33 7.130.577,33
28846.0000 PROGRAMA DE OPERAGOES ESPECIAIS 7.130.577,33 7.130.577,33
TOTAL 7.653.788,14] 0,00| 1 .362.55§.D1 1,32 1.370.221.799,46
01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
Ary Gil Merchel Piovesan
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba Anexo 09
DEMONSTRATIVO DE DESPESA POR ORGAOS E FUNGOES
Exercicio Financeiro de 2020 em R$
ORGAO/FUNCAO ADMINISTRACAO Esfgg'ﬁg:j‘ JUDICIARIA LEGISLATIVA
50000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Total [\ _
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
DEMONSTRATIVO DE DESPESA POR ORGAOS E FUNGOES

Anexo 09

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
= ASSISTENCIA DEFESA PREVIDENCIA SEGURANGA
ORGAOIFUNGAO SOCIAL NACIONAL SOCIAL PUBLICA

50000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE CURITIBA

1.362.568.011,32

Total

1.362.568.011,32
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
DEMONSTRATIVO DE DESPESA POR ORGAOS E FUNGOES
Exercicio Financeiro de 2020

Anexo 09

em R$

ORGAOIFUNGAO

CULTURA

EDUCAGAO

SAUDE

TRABALHO

50000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE CURITIBA

Total
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba Anexo 09
DEMONSTRATIVO DE DESPESA POR ORGAOS E FUNGOES
Exercicio Financeiro de 2020 em R$
= GESTAO

ORGAO/FUNGAO AMBIENTAL HABITAGAO SANEAMENTO URBANISMO
50000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE CURITIBA

Total \
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba

DEMONSTRATIVO DE DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

Anexo 09

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
x = CIENCIA E COMERCIO E .
ORGAO/FUNGAO TECNOLOGIA SERVICOS INDUSTRIA TRANSPORTE

50000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

DO MUNICIPIO DE CURITIBA

Total
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba Anexo 09

DEMONSTRATIVO DE DESPESA POR ORGAOS E FUNGOES

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
DESPORTO E ENCARGOS RESERVA DE
ORGAO/FUNGAO LAZER ESPECIAIS CONTINGENCIA TOTAL
50000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE CURITIBA TEaiRG, 1 137022179840
Total 7.653.788,14 1.370.221.799,46
1

01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020 ;
Ary Gil Mgrchel Piovesan
residente
101.317

[Nl us Vinicius[Gafcia Negréo
Dirgtor Administ Financeiro

101.318
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba

COMPARATIVO DA RECEITA ORGADA COM A ARRECADADA

Anexo 10

p

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
\ ] i = - oa DIFERENGCAS
: cédigo Especificagio Receita Orgada A Para Mais (+) Para Menos (-
[100000000000000000000 RECEITAS CORRENTES 481.985.000,00 561 .54?‘030,8§‘_ 79.862.080,69
.0000000000000000000 CONTRIBUIGOES 261.259.000,00 268.979.243,51 7.720.243,51
.l-'z1onoummooouuaaauu CONTRIBUIGOES SOCIAIS 261.259.000,00 268.979.243,51 7.720.243,51
: 1‘11300000000000000000 ﬁ%ur(';::?lgls(;OEs SOCIAIS ESPECIFICAS DE ESTADOS, DF E 261.259.000,00 268.979.243 51 7.720.243 .51
. 1801000000000000000 Contribuigio do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social - 261.258.000,00 268.979.243,51 7.720.243,51
| CPSSS - Especifico de EST/DF/MUN
11801100000000000000 CPSSS do Servidor Civil Ativo 226.832.000,00 229.863.554, 3.031.554,99
1121801110000000000000 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal 226.832.000,00 229.863.554,9 3.031.554,99
.41801200000000000000 CPSSS do Servidor Civil Inativo 31.928.000,00 36.041.848, 4.113.848,92
“21801210000000000000 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 31.928.000,00 36.041.848,9 4.113.848,92
121801300000000000000 CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas 2.439.000,00 2.669.304,3 230.304,30
*1801310000000000000 CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 2.439,000,00 2.669.304,3 230.304,30
|121801400000000000000 CPSSS Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Ativo 48.000,00 404.535,30 356.535,30
11801410000000000000 CPSSS Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Ativo - 48.000,00 404.535,30 356.535,30
! 71801500000000000000 Cpggcsigatljriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Inativo 12,000,00 12.000,00
|121EO1510000000000000 CF_‘SE‘SS Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Inativo - 12.000,00 12.000,00
*,30000000000000000000 RE(;}EI?I'C‘AP;LTRIMONIAL 182.602.000,00 71.744,743,58
31000000000000000000 EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO 900.000,00 130.811,08
|131uu1000000m0000000 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Qcupagdo 900.000,00 130.811,08
11001100000000000000 Aluguéis e Arrendamentos 900.000,00 130.811,08
l131001110000000000000 Aluguéis e Arrendamentos - Principal 900.000,00 130.811,08
31001110100000000000 Aluguéis de Iméveis Urbanos 900.000,00 130.811,08
“31001110101000000000 Aluguéis de Iméveis Urbanos 900.000,00 130.811,08
||3200000000000000ﬂ000 VALORES MOBILIARIOS 181.792.000,00 71.875.554,66
32100000000000000000 Juros e Corregiies Monetarias 191.,792.000,00 71.875.554,66
|132100400000000000000 g,embuneragao dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia 181.792.000,00 71.875.554,66
||321 00410000000000000 RD:n'uiu RP?'S dos R a »s do Regime Préprio de Previdéncia 181.792.000,00 71.875.554,66
Social - RPPS - Principal
32100410100000000000 Remuneragio dos Investimentos do Regime Proprio de 188.760.000,00 24.638.487,76
| Previdéncia do Servidor em Renda Fixa
42100410200000000000 F ca I th tos do Regime Préprio de 3.032.000,00 50.269.068,90 47.237.066,90
|190000000000000000000 ommdencm do Servidor em Renda Varidvel
. RECEITAS CORRENTES 28.034.000,00 28.431.093,60 397.093,60
,92000000000000000000 INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS 11.702.000,00 13.419.870,97] 1.717.870,87
'92200000000000000000 Restituiciies 11.702.000,00 13.419.870,97) 1.717.870.897 {
1192285000000000000000 Outras Restituigies 11.702.000,00 13.419.870,97 1.717.870,97 \/
32299100000000000000 Outras Restituigies 11.702.000,00 13.419.870,97] 1.717.870,97 }A
l192299110000000000000 Outras RestituigSes - Principal 11.702.000,00 13.419.870,97| 1.717.870,97 JV
,82299119900000000000 Restituighes Diversas 11.702.000,00 13.419.870,97] 1.717.870,97
*92299119801000000000 Ressarcimento de Pessoal a Disposigéo 302.000,00 312.013,1 10.013,18
[‘[ §2299119902000000000 Devolugéo de Salario 11.400.000,00 13.107.65?,?3 1.707.857,79 :
39000000000000000000 RECEITAS DIVERSAS 16.332.000,00 15.011.222,6 1.320777.37
[199003000000000000000 Camp es Fi iras entre o Regime Geral e os Regimes 16.320.000,00 15.007.408,68] 1.312.591,32
Préprios de Previdéncia dos Servidores
||99003100000000000000 Compensagbes Financeiras entre o Regime Geral @ os Regimes 16.320.000,00 15.007.408,68| 1.312.591,32
Préprios de Previdéncia dos Servidores
39003110000000000000 Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes 16.320.000,00 15.007.408,68 1.312.581,32
Préprios de Previdéncia dos Servidores - Principal
39003110100000000000 Compensagbes Financeiras Entre o Regime Geral e os Regimes 16.320.000,00 15.007.408,68] 1.312.591,32
Priprios de Previdéncia dos Servidores - Principal
199099000000000000000 Outras Receitas 12.000,00 3.813,95 8.186,05
|199099100000000D00000 Outras Receitas - Primarias 12.000,00 3.813,95 8.186,05
99099110000000000000 Outras Receitas - Primarias - Principal 12.000,00 3.813,95 8.186,05
|192099110200000000000 Outras Receitas Arrecadadas Pelo Regime Préprio de Previdéncia 12.000,00 3.813,95] 8.186,05
00000000000000000000 RECEITAS DE CAPITAL 10.078.700,00) 10.078.700,00
¥ 1"E2l)if!C!m}Eﬂ:!LZIODI'JCIGlIIGKJIIFIJ(! ALIENAGAD DE BENS 10.078.700,00 10.078.700,00
_22000000000000000000 ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 10.078.700,00) 10.078.700,00
"22000100000000000000 Alienagdo de Bens Iméveis 10.078.700,00 10.078.700,00
[2220001 10000000000000 Alienagio de Bens Iméveis - Principal 10.078.700,00} 10.078.700,00
22000110100000000000 Alienagio de Bens Imdveis Adquiridos com Recursos Vinculados 10.078.700,00] 10.078.700,00
l222000110103000000000 Recursos do Regime Praprio de Previdéncia Social - RPPS 10.078.700,00 10.078.700,00
. 00000000000000000000 RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 846.000.000,00 838.090.477,11 7.909.522,89
20000000000000000000 RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRACRCAMENTARIAS 466.910.000,00 460.930.551,07 5.979.448,93
!!21000000000000000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS 466.910.000,00 460.930.551,07] 5.979.448,93
'21800000000000000000 CONTRIBUIGOES SOCIAIS 466.910.000,00 460.930.551,07 5.979.448,93
|721801000000000000000 ContribuigBes Previdenciarias ac Regime Préprio 455,360.000,00 448.356.720,1 7.003.279,85
[?;122:;1 ?gggg::ggzﬂzzg (;c::ll:i:;::;:;:::allpam o Regill-ne Pmpﬁ? de Previdéncia 455.360.000,00 448.356.720,15 7.003.279,85
para o Regime Proprio de Previdéncia 455,360.000,00 448.356.720,15 7.003.279,85
I 21804000000000000000 g:g:giuicg:;sre\ddanc%ﬂa em Regime de Parcelamento de 11.550.000,00 12.573.830,92 1.023.830,92
21804100000000000000 ggfg:ui;:;ﬁéwidendéria em Regime de Parcelamento de 11.550.000,00 12.573.830,92] 1.023.830,92
itos -
L2180411000000000ﬂ000 gxn[;hmgs::srevidenciéﬁa em Regime de Parcelamento de 5.100.000,00 5.102.632,20| 2.632,20
S -
|7218041 10200000000000 Termo de Acordo de ReParcelamento CADPREV N° 01826/2017 - 5.100.000,00 5.102.632,20| 2.632,20
Lei Mun. N° 15091/2017
|721804120000000000000 Multas e Juros de Mora da Contribuigo para o RPPS 6.450.000,00 7.471.198,72 1.021.198,72
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba

COMPARATIVO DA RECEITA ORGADA COM A ARRECADADA
Exercicio Financeiro de 2020

Anexo 10

em R$

DIFERENGAS

| Cédigo Especificacio Receita Orcada Ar e M Tass M08 13
1721804120300000000000 Multas e Juros - Termo de Acordo de ReParcelamento CADPREV 1.410.000,00 1.445.526,00] 35.526,00
N° 01826/2017 - Lel Mun. N® 15091/2017
. 21804120400000000000 Multas e Juros - Termo de ReParcelamento CADPREV N° 2.730.000,00 3.367.438,21 637.438,21
| 01825/2017 - Lei Mun, N° 15091/2017
21804120500000000000 Multas e Juros - Termo de Parcelamento CADPREV N° 2.310.000,00 2.658.234,51 348.234,51
| 01827/2017 - Lei Mun. N° 15081/2017
30000000000000000000 RECEITA PATRIMONIAL INTRAORGAMENTARIA 6.000.000,00 4.643.916,67] 1.356.083,33
|731000000000000000000 RECEITAS IMOBILIARIAS 6.000.000,00 4,643.916,67| 1.356.083,33
31001000000000000000 Aluguéis e Arrendamentos 6.000.000,00 4,643.916,67| 1.356.083,33
E7‘31!3!2!1 100000000000000 Aluguéis e Arrendamentos 6.000.000,00 4.,643.916,67| 1.356.083,33
. 31001110000000000000 Aluguéis 6.000.000,00 4.643.916,67] 1.356.083,33
~31001110200000000000 Aluguel de Outros Espagos e Equipamentos Pablicos 6.000.000,00 4,643.916,87 1.356.083,33
|.’31(}D1 110201000000000 Aluguéis de Imdveis do RPPS 6.000.000,00 4,643.916,67| 1.356.083,33
30000000000000000000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 373.090.000,00 372.516.009,37 573.990,63
1798000000000000000000 RECEITAS DIVERSAS 373.090.000,00 372.516.009,37 573.880,63
32001000000000000000 Aportes Periédicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS 373.090.000,00 3?2.51&009,3?1 573.990,63
L’99001‘1 00000000000000 Aportes Periddicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS 373.090.000,00 372.516.009,37 573.880,63
L 98001110000000000000 mc:rii:sdge;gggnms de Aportes para Amortizagiio de Déficit 373.090.000,00 372.516.009,37 573.990,63
39001110200000000000 Aportes Para Amortizagdo do Déficit Atuarial do RPPS 351.819.000,00 351.245.695,81 573.304,19
lr’991:)‘2‘}1 110300000000000 Lﬂ;rmo d;a Reiffarcelamarlm CADPREV N° 01825/2017 - Lei Mun. 11.887.000,00 11.886.882,96] 117,04
|798001110400000000000 Igﬁ%%ef?a:celamenm CADPREV N° 01827/2017 - Lei Mun, N° 9,384.000,00 9.383.430,60 568,40
=00000000000000000000 RECURSOS i%RECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 53.849.000,00 53.848.000,00
“80000000000000000000 RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 53.849.000,00 53.848.000,00
[ 100000000000000 R Ar dados em Exercicios Anteriores 53.848.000,00 53.848.000,00
99100000000000000000 Recursos A dados em E icios Anteriores 53.849.000,00 53.848.000,00
l99101000000000000000 Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 53,849.000,00 53.849.000,00
IJ991011 00000000000000 Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 53.848.000,00 53.849.000,00
: TOTAIS 1.381.834.000,00 1.410.016.257,8 ! 92.428.200,06 64.245.942,26
! 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020 .
|
l 9
Ary Gll MercHel Piovesan
[ Presidente
| / 101.317
046763/
| ‘ .
. 2 l s V;
| = I\f s Vinicius a Negrao
D B:E Administrativp Financeiro
I 101.318
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A DESPESA REALIZADA

Anexo 11

50001
[28843.0000.0021

4.6.80.71.0 1 001
28846.0000.0024
.1.80.94.0 1 040

.3.80.92.0 1 001
.3.80.93.0 1 001
.3.90.93.0 1 040
8846.0000.0026

.3.90.47.0 1 001
.3.80.47.0 1 040
.3.80.47.0 1 551
28846.0000.0027

.1.80.91.0 1 001
.1.80.91.0 1 040
13.3.90.91.0 1 001
13.3.90.91.0 1 040
09272.0007.1149
14.4.90.51.0 1 001
09272.0007.1150
14.4.90.52.0 1 001
09272.0007.2174

[3.1.90.01.0 1 040
3.1.90.03.0 1 040

.1.80.03.0 1 551
E.‘l .80.03.0 3 551
3.1.90.05.0 1 040
13.3.90.08.0 1 040

.3.80.98.0 1 551
EQZTZ.UUO?.ZWS
3.3.90.08.0 1 001
3.3.80.14.0 1 001
3.3.90.30.0 1 001
3.3.90.33.0 1 001
3.3.90.35.0 1 001
3.3.90.36.0 1 001
13.3.90.37.0 1 001
.3.90.39.0 1 001
.3.80.38.0 1 040
.3.80.39.0 1 551
13.3.90.40.0 1 001
{3.3.80.47.0 1 001
3.3.90.92.0 1 001
13.3.91.30.0 1 001

06272.0007.2183

13.1.90.07.0 1 001
3.1.90.11.0 1 001
3.1.90.13.0 1 001
13.1.90.16.0 1 001

.1.80.46.0 1 001
E<1.90.49.0 1001
3.1.80.67.0 1 001
3.1.80.92.0 1 001
3.1.90.94.0 1 001

3.1.90.96.0 1 001

SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Gabinete do Presidente

AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA
PUBLICA - IPM

PRINCIPAL DA D[\J’!DA CONTRATUAL
RESGATADO

PAGAMENTO DE INDENIZAGOES E

RESTITUICQES - IPMC
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

TRABALHISTAS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
INDENIZAGOES E RESTITUICOES

CONTRIBUIGAO PARA O PROGRAMA DE
FORMAGM Do PATRIMONIO DO SERVIDOR

PUBLICO - PASE %C
OBRIGAGOES TREBUT RIAS E CONTRIBUTIVAS

OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENCAS
JUDICIA[S DE ACORDO COM A LEGISLAGAQ
EM VIGOR - IPMC

SENTENCAS JUDICIAIS

SENTENGAS JUDICIAIS
SENTENCAS JUDICIAIS
SENTENGCAS JUDICIAIS

CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA EM
PROPRIOS MUNICIPAIS - IPMC
OBRAS E INSTALAGOES

AQUISICAC E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS

E MATERIAL PERMANENTE - IPMC
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, CONFORME
LEGISLAGAO EM VIGOR

APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA
REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

PENSGES DO RPPS E DO MILITAR
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO
SERVIDOR OU DO MILITAR

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO
SERVIDOR E DO MILITAR

COMPENSAGAO AD RGPS

MANUTENGCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL -
IPMC

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO
SERVIDOR E DO MILITAR

DIARIAS - PESSOAL CIVIL

MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
SERVICOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA

FiSICA
LOCAGAQ DE MAQ-DE-OBRA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A
JURIDICA

OU'I'IROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURID|

SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA
DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
gll.\lilfuoqnuMENTA(;AO
AUXILIO-TRANSPORTE

DEPOSITOS COMPULSORIOS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
TRABALHISTAS

RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUISITADO

1.503.877.000,00
553.000,00
553.000,00
245.000,00
120.000,00
5.000,00
100.000,00
20,000,00
7.388.000,00

7.368.000,00
10.000,00
10.000,00
3.352,000,00

762.000,00
10.000,00
470.000,00
2.110.000,00
300.000,00
300.000,00
500.000,00
500.000,00
1.468.232.000,00

1.211.996.000,00
83.432.000,00
34.722.000,00
90.000.000,00
10.194.000,00
26.878.000,00
11.010.000,00
16.699.000,00
10.000,00
50.000,00
300.000,00
300.000,00
300.000,00
500.000,00
50.000,00
12.754.000,00
50.000,00
10.000,00
1.500.000,00
50.000,00
100.000,00
725.000,00

6.327.000,00

24.,000,00
2.884.000,00
289.000,00
1.510.000,00
24.000,00
66.000,00
10.000,00
36.000,00
10.000,00
1.080.000,00

1.503.877.000,00
553.000,00
553.000,00
245.000,00
120.000,00
5.000,00
100.000,00
20.000,00
7.388.000,00

7.368.000,00
10.000,00
10.000,00
3.352.000,00

762.000,00
10.000,00
470.000,00
2.110.000,00
300.000,00
300.000,00
500.000,00
500.000,00
1.468.232.000,00

1.211.896.000,00
83.432.000,00
34,722.000,00
80.000.000,00
10.194.000,00
26.878.000,00
11.010.000,00
16.699.000,00
10.000,00
50.000,00
300.000,00
300.000,00
300.000,00
5§00.000,00

50.000,00
12.754.000,00

50.000,00
10.000,00
1.500.000,00
50.000,00

100.000,00
725.000,00

6.327.000,00

24,000,00
2.884.000,00
289.000,00
1.510.000,00
24.000,00
66.000,00
10.000,00
36.000,00
10.000,00
1.080.000,00

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
Autorizada
Créditos Realizad Dif ¢
HruLas Orgamentarios c"é‘::;iﬁﬁ:ﬂ:? e Total
Suplementares
Euuuu INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS 1.503.877.000,00 1.503.877.000,00|  1.370.221.799,46 133.,655,200,54

1.370.221.799,46
523.210,81

523.210,81
110.132,46
108.417,84

327,00
387,62
3.710.483,41

3.710.483 41

3.309.961,46

761.117,32

450.850,21
2.097.993,83

1.354.656.827,50

1.186.183.608,00
41.100.763,40

79.826.509,20
5.878.538,61

23.910.754,49

7.756.653,80
2.665.611,25

16,597,117
10.201,21
33.960,99
372.237,02

1.2562.530,52
39.700,00
2.000,00
769.670,71

168.713,63
4.976.080,56

2.461.922,68

202.213,65
1.149.738,20

9.587,30
31.850,00

747.188,09

133.655.200,54
26.789,19

29,789,189
134.867,54
10.582,16
5.000,00
99.673,00

19.612,38
3.677.516,59

3.657.516,59
10.000,00
10.000,00
42.038,54

882,68
10.000,00
19,149,789
12.006,07

300.000,00
300.000,00
500.000,00
500.000,00
113.575.172,50

15.812.392,00
42,331.236,60
34.722,000,00
10.173.490,80
4.315.481,39
2.967.24551| |
3.253.346.20
14.033.388,75 /{r‘
1000000 |/
50.000,00
283.402,83
2B89.798,79
266.039,01
127.762,98

50.000,00
11.501.468 48

10.300,00
8.000,0
730.329,29

50.000,00
100.000,00
556 288,3{‘

1.350.918,44

24.000,00
422,077 32
86.786,35
360.260,80
14.412,70
34.080,00
10.000,00
36.000,00
10.000,00
332.811.91
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A DESPESA REALIZADA

Anexo 11

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
Autorizada
TiTULOS Créditos Realizad Diferen:
Orgamentarios Créditos Especiais e Total TR e
1.91.13.0 1001  OBRIGAGOES PATRONAIS 388.000,00 388.000,00 373.479,64 14.520,36
1.91.48.01001  AUXILIO-TRANSPORTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.3.90.96.0 1001 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00
REQUISITADO
09272.0007.2215  APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT 281.000,00 281.000,00 260.492,01 11.507,99
ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - IPMC
3.3.91.97.01001 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT 281.000,00 281.000,00 269.492,01 11.507,99
ATUARIAL DO RPPS
TOTAL 1.503.877.000,04 0,0 1.503.877.000,00] , 1.370.221.799,46 133.655.200,54
01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
[~
Fd < *
‘Sani orréa Ary Gil Merchel Piovesan
\ Contadora Presidente
101.341 101.317
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo : 01/01/2020 a 31/12/2020 Exercicio: 2020
PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
(2) (b) (c) d=(c-b)
TRECEITAS CORRENTES (]) 1.327.985.000,00 1.327.985.000,00 1.399.937.557,80 71.952.557,80
IMPOSTOS, TAXAS E CONTR[BUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 728.169.000,00 728.169.000,00 729.909.794,58 1.740.794,58
Contribuigbes Sociais 728.169.000,00 728.169.000,00 729.909.794,58 1,740.794,58
Contribuigdo para o Custeio Do Servigo de lluminag&o Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 198.692.000,00 198.692.000,00 269.080.660,25| 70.388.660,25
Exploragéio Do Patrimdnio Imobilidrio Do Estado 6.900.000,00 6.900.000,00 5.413.105,59| -1.486.894 41
Valores Mobilidrios 191.792.000,00 191.792.000,00 263.667.554,66 71.875.554,66
Delegagéo de Servigos Publicos mediante Concess&o, Permisséo, 0,00 0,00 0,00 0,00
Autorizagéo Ou Licenga
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Explorag@o Do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00
Cess&o de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegacéo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Salde 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unifo e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituices Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigbes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao Identificados 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 401.124,000,00 401.124.000,00 400.947.102,97 -176.897,03 ¥
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 (/! /f
Indenizagdes, Restituigbes e Ressarcimentos 11.702.000,00 11.702.000,00 13.419.870,97 1.717.870,97
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 l
Receitas Diversas 389.422.000,00 389.422,000,00 387.527.232,00 -1.894.768,00 .
RECEITAS DE CAPITAL () 0,00 0,00 10.078.700,00 10.078.700,00 ﬁ
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘/ ‘
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 10.078.700,00 10.078.700,00
Alienagdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao dE_ Bens Iméveis 0,00 0,00 10.078.700,00 10.078.700,00
AMORTIZACAQ DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAQOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizaggo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 1
Transferéncias da Unido 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de InstituigBes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicbes Pablicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias para o Combate a Fome 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizag&o Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Div. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. e Financ. 0,00 0,00 0,00 0,00
Restituictes 0,00 0,00 0,00 0,00
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA
BALANCO ORGCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo : 01/01/2020 a 31/12/2020 Exercicio: 2020
PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
(a) (b) (©) d=(c-b)
Receitas de Capital Diversas x 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizaggo de Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores (lll) 0,00 0,00 0,00 0,001
1.327.985.000,00 1.327.985.000,00 1.410.016.257,80 82.031.257,80

SUBTOTAL DAS RECEITAS (IV) = (I + Il + l)
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo : 01/01/2020 a 31/12/2020 Exercicio: 2020
"OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (Viy=(IV+V) 1.327.985.000,00 1.327.985.000,00 1.410.016.257,80 82.031.257,80
DEFICIT (v ud | 85.892.000,00 175.392000,00' 0,00 -175.892.000,00
TOTAL (VIII) = (VI + VII) 1.413.877.000,00 1.503.877.000,00 1.410.016.257,80 -93.860.742,20
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) 53.849.000,00 143.849.000,00 90.000.000,00 -53.849.000,00
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS)
Superavit Financeiro 0,00 90.000.000,00 90,000.000,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 53.849.000,00 53.848.000,00 0,00 -53.849.000,00
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORG AMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO
(e) (f (9) {h) (i) ) = (f-g)

DESPESAS CORRENTES (IX)
Pessoal e Encargos Socials

1.412.,524,000,00
1.358.396.000,00

1.502.524.000,00
1.437.558.000,00

1.369.698.588,65
1.328.836.034,93

1.369.010.936,87
1.328.836.034,93

1.369.010.356,87
1.328.836.034,93

132.825.411,35
108.721.965,07

Outras Despesas Correntes 54.128.000,00 64.966.000,00 40.862.553,72 40.174.901,94 40.174.321,94 24.103.446,28

DESPESAS DE CAPITAL (X) 1.353.000,00 1.353.000,00 523.210,81 523.210,81 523.210,81 829.789,19
Investimentos 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00

. %r?(;gtfzacéo da Divida / Refinanciamento 553.000,00 553.000,00 523.210,81 523.210,81 523.210,81 29.789,19

a Uivida

RESERVA DE RPPS (XII) 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS 1.413.877.000,00] 1.503.877.000,00] 1.370.221.799,46| 1.369.534.147,68 1.369.533.567,68 133.655.200,54
odn = (IX + X + X1 + XIi)

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REFINANCIAMENTO (XIV)

Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Amortizaggo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(sxtﬁm;#*cx?y} REFINANCIAMENTO 1.413.877.000,00] 1.503.877.000,00| 1.370.221.799,46| 1.369.534.147,68| 1.369.533.567,68 133.655.200,54
SUPERAVIT (XVI) 0,00 0,00] 30.794.458,34 40.482.110,12 40.482.690,12 -39.794.458,34
TOTAL (XVII) = (XV + XVI) 1.413.877.000,00]  1.503.877.000,00] 1.410.016.257,80] 1.410.016.257,80| 1.410.016.257,80 93.860.742,20

Notas Explicativas ao Balango Orgamentério:

X

1) Foram abertos créditos com base no superdvit financeiro de exercicios anteriores no valor de R$ 143.849.000,00 (apresentado na linha SALDO DE EXER@ICIO
ANTERIORES), sendo executados o valor de R$ 90.000.000,00. Estes recursos foram fonte para abertura de créditos adicionais, que por motivo legal,n&o podem ser
demonstrado como parte dos JILEI:IS do Balango Orgamentario que integram o calculo do resultado orgamentario. O superavit financeiro néo é receita do exercicio de
referéncia, pois ja o foi no exercicio anterior, mas constitui disponibilidade para utilizagéo no exercicio atual. Por outro lado, as despesas executadas & conta do superavit
financeiro séo despesas do exercicio de referéncia, tendo em vista o disposto na Lei 4.320/64.

3} De modq a propiciar uma andlise da execucgéo orgamelntério do exercicio em conjunto com a execugdo dos restos a pagar, apresentamos a seguir os quadros
emonstrativos de execugdo de restos a pagar, um relativo aos restos a pagar néo processados, outro relativo aos restos a pagar processados, com o mesmo
detalhamento das despesas orgamentarias do balango.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo : 01/01/2020

a

31/12/2020

Exercicio: 2020

ANEXO 1 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS | EM 31 DEDEZEMBRO | LIQUIDADOS PAGOS GANGELADOS SALRO
PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR
(a) (b) (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)
DESPESAS CORRENTES 0,00 1.216.508,32 1.150.940,24 1.150.940,24 65.568,08 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 72.500,00 67.211,34 67.211,34 5.288,66 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Correntes 0,00 1.144.008,32 1.083.728,90 1.083.728,90 60.279,42 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 258.432,00 258.432,00 258.432,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 258.432,00 258.432,00 258.432,00 0,00 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 1.474.940,32 1.409.372,24 1.409.372,24| 65.568,08 0,00
ANEXO 2 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS ENAO | EM EXERCiclos ncfgxsgn%?c?ﬁnh?r?;?od PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS LIQUIDADOS ANTERIORES
(a) (b) (c) (d) (e) = (a+b-cd)
DESPESAS CORRENTES 0,00 39.125,04 39.125,04 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 39.125,04 39.125,04 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizaggo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 /[
TOTAL 0,00 39.125,04 39.125,04 0,00 0,00, ‘z/:/

3) Apresentamos a seguir as receitas e despesas Intra-Orgamentarias incluidas no Balango orgamentario, que correspondem as operagdes existentes entre os 6rgaos do
Municipio.

l"l.
Jﬁ |

Anexo 3 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA INTRA-ORCAMENTARIA

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISKGRRCIAL Aﬁi{:iﬁgﬂ RE&EFZIIS?S SALDO
(a) (b) c=(b-a)

RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 846.000.000,00 846.000.000,00 838.090.477,11 -7.909.522,89
RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRAORGCAMENTARIAS 466.910.000,00 466.910.000,00 460.930.551,07 -5.979.448,93

Contribuigbes Sociais 466.910.000,00 466.910.000,00 460.930.551,07 -5.979.448,
RECEITA PATRIMONIAL INTRAORCAMENTARIA 6.000.000,00 6.000.000,00 4.643.916,67 -1.356.083,33
Receitas Imobiliarias 6.000.000,00 6.000.000,00 4,643.916,67 -1.356.083,33
RECEITA DE SERVICOS INTRAORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos Intraorgamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos de Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 373.020.000,00 373.090.000,00 372.516.009,37 -573.990,63
Indenizagbes, Restituicdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Diversas 373.090.000,00 373.090.000,00 372.516.009,37 -573.990,63
TOTAL DAS RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS 846.000.000,00| 846.000.000,00 838.090.477,11 -7.909.522,89

DOTAGAO INICIAL] DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTAGAO
(d) (e) (f (a) (h) (i) = (e-)
DESPESAS CORRENTES 1.425.000,00 1.395.000,00 811.685,28 809.118,52 809.118,52 583.314,72
Pessoal e Encargos Sociais 419.000,00 389.000,00 37347964 373.479,64 373.479,64 15.520,36
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 1.006.000,00 1.006.000,00 438.205,64 435.638,88 435.638,88 567.794,36
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlﬁ;mrtizagao da Divida / Refinanciamento da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wiga

TOTAL DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 1.425.000,00 1.3985.000,00 811.685,28 809.118,52 809.118,52 583.314,72
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA
BALANGO ORGAMENTARIO
: . ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo : 01/01/2020 a 31/12/2020 Exercicio: 2020

4) Apresentamos a seguir as Interferéncias Financeiras recebidas e repassadas pela entidade no periodo

Anexo 4 - DEMONSTRATIVO DAS INTERFERENCIA RECEBIDAS E REPASSADAS:

INTERFERENCIAS INTERFERENCIAS
i AR RECEBIDAS REPASSADAS
Prefeitura Municipal de Curitiba 001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 12.372.952,37 0,00
12.372.952,37 0,00

Curitiba, 31 de Dezembro de 2020 é\/
Ary Gil Merehel Piovesan
residente

101.341 101.317
046763/0-6 PR f

M\ 0 ML

Marcls Vinicius GartialNegrao
Difetog Administrative Fipanceiro
101.318
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA
BALANGO FINANCEIRO

Exercicio: 2020 Periodo (Més): Dezembro
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual | Exercicio Anterior ESPECIFICAGAO Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Receita Orgcamentaria (1) 1.410.016.257,80| 1.412.094.579,98| Despesa Orgamentaria (VI) 1.370.221.799,46 1.244.296.357,16
OrdinarialLivre 1.782.021,56 2.654.168,09| Ordindria/Livre 13.315.472,57 15.954.457,07
Recursos Ordinarios / Livres 1.782.021,56 2.654.168,09| Recursos Ordindrios / Livres 13.315.472,57 15.954,457 07
Vinculada 1.408.234.236,24| 1.409.440.411,89| Vinculada 1.356.906.326,89 1.228,341.900,09
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00| Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00
Transferéncias Voluntarias 0,00 0,00| Transferéncias Voluntarias 0,00 0,00
Alienac@o de Bens 0,00 0,00| Alienagdo de Bens 0,00 0,00
Operagdes de Crédito 0,00 0,00| Operagdes de Crédito 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia 1.408.234,236,24] 1.409.440.411,89| Regime Préprio de Previdéncia 1.356.906.326,89 1.228.341.900,09
Transferéncias de Programas 0,00 0,00| Transferéncias de Programas 0,00 0,00
Emendas Parlamentares 0,00 0,00] Emendas Parlamentares 0,00 0,00
Apoio Financeiro aos Municipios - AFM 0,00 0,00 Apoio Financeiro aos Municipios - AFM 0,00 0,00
Cess&o Onerosa - Pré-Sal 0.00 0.00 Cesséo Onerosa - Pré-Sal 0,00 0,00
Valores Restituiveis 0,00 0,00| Vaicres Restitulveis e, 49
Outras Origens 0,00 0,00 Outras Origens 0,00 0,00
Dedugdes da Receita Orgamentéria 0,00 0,00
Dedugdes da Receita Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas 12.372.952,37 3.795.1 a4.zzm;‘5'°'é“°'a" Financelras Concedidas 0,00 000
)]
Transferéncias Recebidas para a 12.372.952,37 3.795.184,22 E;“"Sferé”gas Coricadidas para a 0,00 0,00
Execugao Orgamentaria ecugéo Orgamentéria
Transferéncias Recebidas para Aportes 0,00 0,00 Transferéncias Concedidas para Aportes 0.00 0,00
de recursos para o RPPS "] de recursos para 0 RPPS
Recebimentos Extraor tarios 414.435.008.56 374.153.361 12" 2gamentos Extracrgamentarios 577.095.318,76 418.923.584,24
[ VI
Inscrigio de Restos a Pagar Processados 580,00 §0:125,04. £ emenio de Reskoss Pager M G0
Inscrigio de Restos a Pagar N&o 687.651.78 1.474.940.32 Pagamento de Restos a Pagar N&o 1.409.372,24 204,025,389
Processados ! ST Processado
Realizavel 0.00 0.00 Realizavel 161.914.029,37 46.000.861,58
Valores Restituiveis 413.746.866.78 372.639.295.7 Valores Restituiveis 413.732.792,11 372.628.697,27
ISaldo do Exercicio Anterior(IV) 1.818.621.708,701 1.691.798.524,T: aldo do Exercicio Seguinte(IX) 1.708.128.899,21 1.318.321.?05,71.’]
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.818.621.708,70| 1.691.798.524,78| Caixa e Equivalentes de Caixa 1.705:128.006,21]  1.818.621.708.70
Realizavel 0,00 0,00
TOTAL (V) = (1+ 1+ 11l +1V) 3.655.446.017,43| 3.481.841.650,10[TOTAL (X) = (VI + Vil + VIl +1X) 3.655.446.017,43] 3.481.841.650,10

SandrazCorréa
ontador
101.341

048763/0-6 PR

101.318

o :
r#s Vinicius Garcig/Negrao
iretor Administrativo Financeiro

Curitiba, 31 de

Dezembro de 2020

A

Ary G

erchel Piovesan
Presidente
101.317
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06 - Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba

BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio: 2020

: Mé&s/Ano: 12/2020
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual | Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual | Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE ~1.736.897.935,67 | 1.851.666.776,59 | PASSIVO CIRCULANTE 2.141.738,34 1.139.718,49
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 92.417,85 78.343,18 OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREV 0,00 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 2637294576 | OBRIGAGOES TRABALHISTAS, 1.485.740,49 469.250,27
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 0,00 26.372.84576 | EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 28.763.152,57 6.668.405,26 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO 580,00 39.125,04
INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS 1.708.036.481,36 1.818.543.365,52 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 553.000,00 553.000,00
ESTOQUES 5.887,88 3.716,87 OBRIGAGOES DE REPARTIGADQ A QUTROS 0,00 0,00
PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 o,00
DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 92.417,85 78.343,18
TIVO NAO CIRCULANTE 463.297.054,86 492.735.550,64 | PASSIVO NAO-CIRCULANTE 2.443.554.400,36 2.302.300.223,12
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 338.910.352,81 358.232.513,02 OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREV 0,00 0,00
CREDITOS A LONGO PRAZO 331.858.567,26 358.232,513,02 OBRIGACOES TRABALHISTAS, 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 7.050.785,55 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 124.024.781,88 134.103.481,88 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO 0,00 0,00
“Jemals Investimento Permanentes 124.024.781,88 134.103.481,88 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 5,986.303,07 6.396.582,87
IMOBILIZADO 361.82017 399.555,74 RESULTADO DIFERIDO 0.00 0,00
IENS MOVEIS 454,421 .50 488,628 40 PROVISOES A LONGO PRAZO 2.437.568.087,29 2,295.903.640,15
{-) DEPRECIAGAD, EXAUSTAO E AMORTIZAGAD -92.501,33 -80,070,66 DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 2.445.696.138,70 2.303.439.941,61
PATRIMONIO LiQuIDO
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual | Exercicio Anterior
[FPATRIMONIO SOCIAL E GAPITAL SOGIAL 0,00 0,00
ADIANTAMENTO FUTURO AUMENTO DE CAPITAL 0,00 D,{:;/M':
ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPI 0,00 0. { "
RESERVAS DE CAPITAL 0,00 0,00
AJUSTES DE AVALIAGAD PATRIMONIAL 0,00 0,00
RESERVAS DE LUCRODS 0,00 0,00
DEMAIS RESERVAS 0,00 000 /
RESULTADOS ACUMULADOS -245.501.144,17 40.862.385,62
Superavit/Delicit do exercicio -285.453.529,79 183.98B.425,32
P Delicit do 40.962.385,62 -143.026.039,70
Ajuste de exercicios anteriores 0,00 0,00
Superavit/Daficit resultantes de extingdo, fusdo e cisio 0,00 0,00
(-) AGOES / COTAS EM TESOURARIA 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO -245.501.144,17 40.962.385,62
TOTAL 2.200.194.994,53 2.344.402.327,23 |TOTAL 2.200.194.994,53 2.344.402.327,23
wuadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes
Ativo (1) Passivo (ll)
ATIVO FINANCEIRO 1.708.128.899,21 1.818.621.708,70 | PASSIVO FINANCEIRO 780.649,63 1.592.408,54
ATIVO PERMANENTE 492.066.095,32 525.780.618,53 | PASSIVO PERMANENTE 2.445.603.140,85 2.303.322.473,39
SALDO PATRIMONIAL -246.188.795,95 39.43?.445,3‘9

x
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06 - Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba

Exercicio: 2020

BALANCO PATRIMONIAL
Quadro das Contas de Compensagéo
ESPECIFICAGAO . : .
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Saldo dos Atos Potenciais Ativos
ias & G fas idas a E 0.00 0,00
Direitos G i @ Outros | Congé a 0,00 0,00
Direitos Coniratuais a Executar 0,00 0,00
Jutros Atos Potencials Atlvos a Executar 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
jaldo dos Atos Potenciais Passivos Exercicio Atual| Exercicio Anterior
wrantias e G o las Ci idas a 0,00 0,00
Nbrigagbes G i @ Outros | Cong a Liberar 0,00 0,00
pagdes C is a 4.617.583,98 7.482.002,04
Jiros Atos Polenclals Passives a Executar 1.567.364,11 6,396.562,97
TOTAL 6.1 84.948,0q 13.888.585,01
| Carréa Ary Gil Merchel Piovesan
I‘. Contadora Presidente
Matr. 101.341 Matr. 101.317
CRC-PR 046763/0-6
' n
M Vinicius Gargip Negrio
etor Adm. Finageeiro
Matr. 10§.318
\nexo 1
DESTINAGAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
Exercicio Atual Exercicio Anterior
001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 16.416.322,87 15.767.715.72
040 - Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS 1.402,176.774,07 1.460.032.648,41
851 - Compansapho entre: Regimes ! 288,755.152,64 341.228.936,03
TOTAL 1.707.348.249,58 1.817.025.300,16
3GP - Sistema de Gestao Pdblica Pagina 2
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Exercicio: 2020

Periodo (Més): 12

Instituto de Previdéencia dos Servid. Mun. Curitiba
DEMONSTRAGCAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Anexo 15

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 3.026.968.788,96 5.406.230.753,12
| ntribui ri 0.00 0.00
Impostos 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00
Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuiges Sociais 709.196.130,88 683.298.230,52
Contribuigbes de Intervengéo no Dominio Econémico 0,00 0,00
Contribuig&o de lluminagéo Plblica 0,00 0,00
ContribuigBes de Interesse das Catégorias Profissionais 0,00 0,00
Exploracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos 6.523.410.73 A8 37|
Venda de Mercadorias 0,00 0,00
Venda de Produtos 0,00 0,00
Exploragdo de Bens e Direitos e Prestacdo de Servigos 6.523.410,73 6.467.229,37
e imoniai i i i 294.364.563.04 352.823.946.60
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 17.273.313,46 4.450.191,24
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
Remunerag&o de Depdsitos Bancérios e Aplicagdes Financeiras 263.667.554,66 335.408.368,98
Outras VariagGes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 13.423.684,92 12.965.386,58
Transferéncias e DelegacBes Recebidas 363.618.648.18 330.383.464.85
Transferéncias Intragovernamentais 363.618.648,18 330.383.464,85
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicées Privadas 0,00 0,00 } i
Transferéncias das Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00 W
Transferéncias de Consércios Plblicos 0,00 0,00
Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00|
0,00 0,00( ¢/
e TR T
Reavaliag@o de Ativos 0,00 6.598.566,06
Ganhos com Alienagéo 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagéo de Ativos 21.600,00 5.568,40
Outras VariacOes Patrimoniais Aumentativas 1.663.244.446,13 4,026,653.747.12
Variagdo Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00
Resultado Positivo de ParticipagGes 0,00 0,00
Reversdo de ProvisGes e Ajustes de Perdas 1.638.237.037,45 4.009.085.999,80
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 15.007.408,68 17.567.747,32
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 3.313.432.318,75 5.222.242.327,80
Pessoal e Encargos 35.028.716.23 39.400.592.43
RemuneragZo a Pessoal 3.700.326,31 3.522.500,08
Encargos Patronais 573.742,25 545.873,66
Beneficios a Pessoal 29.830.830,40 34.537.615,49
Outras Variagbes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 923.817,27 794.603,20

SGP - Sistema de Gestéo Publica

Pagina: 1
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba Anexo 15
DEMONSTRAGCAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
Exercicio: 2020 Periodo (Més): 12
Exercicio Atual Exercicio Anterior
1.317.110.880.60 1 786.9

Aposentadorias e Reformas 1.196.183.608,00 1.081.127.473,00
Pensdes 120.927.272,60 112.659.505,90
Beneficios de Prestagédo Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciérios e Assistenciais 0,00 0,00
Uso de Material de Consumo 526.434,92 46.881,53
Servigos 2.533.797,05 3.162.032,84
Depreciagéo, Amortizagdo e Exaustao 33.490,70 14.765,55
an Patiimoriak Diminiiivas Fi ; 162.169.186.94 46.291.422.12
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 1.951,04 0,00
Variagdes Monetarias e Cambiais 162.167.235,90 46.291.422,12
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagbes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias e DelegacSes Concedidas 269.492.01 230822204
Transferéncias Intragovernamentais 269.492,01 235.622,24
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituigdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consdércios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execugdo Orgamentaria Delegada 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagdes Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizacdo e Perda de Ativos e Incorporacao 284.176.87 22.728.598.40
Reavaliagdo, Redugéo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 22.728.598,40 /LA/{
Perdas com Alienacdo 0,00 0,00]
Perdas Involuntarias 284.176,87 0,00 |
Incorporagéo de Passivos 0,00 0,00 @t
Desincorporagéo de Ativos 0,00 0,00 L/
Tributarias 1 41 5.638.331.27
Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuicbes 3.710.483,41 5.638.331,27

u as Mer: i i idos e i 0.00 0.00
Custo das Mercadorias Vendidas - Cmv 0,00 0,00
Custo de Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo dos Servigos Prestados - Csp 0,00 0,00
Outras VariacSes Patrimoniais Diminutivas 1.791.765.660,02 3.910.937.102.52
Premiagbes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participagdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvencées Econdmicas 0,00 0,00
ParticipagGes e Contribuigdes 0,00 0,00
Vpd de Constituicdo de Provisdes 1.779.901.494,59 3.910.415.594,0
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 11.864.165,43 521 .508,4;

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

-286.463.529,79

1 33.988.425,3%/

i
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba Anexo 15
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Exercicio: 2020 Periodo (Més): 12

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execucdo orgamentaria)

Exercicio Atual Exercicio Anterior
Incorporagédo de Ativos 258.432,00 54.111,76
Desincorporagdo de Passivos 523.210,81 508.801,68
Incorporagédo de Passivos 0,00 0,00
Desincorporagéo de Ativos 090 0,00

Curitiba 31 de Dezembro de 2020 .
f e /. (
r‘. / :

Corréa Ary Gil Merchel Piovesan
ontador Presidente
101.341 101.317

046763/0-6 PR

101.318
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FUNDADA

Anexo 16

Exercicio Financeiro de 2020 em R$
Emissdo e
Autorizagoes Leis (N° e Data) Saldo Ano Anterior |Correcdo Monetaria Resgate Ex esr:::;;:;:;:; nte
PARCELAMENTO
Confissdo PASEP
Parcelamento Div Pasep 6.949.582,97 112.930,91 523.210,81 6.538.303,07
Sub Total 6.949.582,97 112.930,91 523.210,81 6.539.303,07
IOUTROS PRECATORIOS
Outros Precatérios
Precatério de Natureza Alimentar 469.250,27 291.867,05 761.117,32 1.407.750,81
Precatério de Natureza Comum
Precatérios Causas Civeis
Sub Total 469.250,27 291.867,05 761.117,32 1.407.750,81
lOUTROS GRUPOS DE DIVIDAS
Outras Dividas
Sub Total 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 7.418.833,24 404.797,96 1.2}?4.328.13 7.947.053,88

01 Janeiro 2020 a 31 Dezembro 2020

101.318

Ary Gi

erthel Piovesan

Presidente
101.317

SGP - Sistema de Gestfo Publica
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Instituto de Previdéncia dos Servid. Mun. Curitiba

Demonstrativo da Divida Flutuante
Exercicio Financeiro de 2020

Anexo 17

em R$

101.318

Saldo Exercicio " Saldo para o Exercicio
Anterior Inscrigio i Seguinte
CONTAS A PAGAR
CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 0,00 1.370.745.343,95 1,370.057.692,17 667.651,78
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A 0,00 1.369.539.768,76 1.369.539.188,76 580,00
PAGAR
Bub Total 0,00 2.740.285.112,71 2.739.596.880,93 688.231,78
RESTOS A PAGAR
NAQ PROCESSADOS
RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 0,00 1.474.840,32 1.474.940,32 0,00
RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A 0,00 1.409.372,24 1.409.372,24 0,00
PAGAR
PROCESSADOS
RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO 39.125,04 0,00 39.125,04 0,00
EXERCICIO
RP PROCESSADOS A PAGAR 0,00 39.125,04 39.125,04 0,00
Eub Total 39.125,04 2,923.437,60 2.962.562,64 0,00
DEPOSITOS
Consignagdes 78.343,18 405.411.440,83 405.397.366,16 92.417,85
Depésitos Judiciérios 0,00 0,00 0,00 0,00
Depésitos Nao Judiciarios 0,00 30.625,95 30.625,95 0,00
Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigagbes Deixadas de Empenhar 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigagbes Deixadas de Empenhar 0,00 0,00 0,00 0,00
(empenhado)
OUTROS CREDORES DE EXERCICIOS 0.00 0,00 0,00 0,00
ANTERIORES '
OUTROS CREDORES DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Valores Restituiveis 0,00 8.304.800,00 8.304.800,00 0,00
SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR 0,00 12.060,54 12.060,54 0,00
ub Total 78.343,18 413.758.927,32 413.744.852,65 92.417,85
OTAL GERAL 117.468,22 3.156.967.477,63 3.156.304.296,22 780.649,63
L
01 Janeiro 2020 & 31 Dezembro 2020 L’\/
Ary Gil Mefché] Piovesan
Pfesidente
101.317
L
Mafcus Minicius
Dirgtor Administrative Financeiro

SGP - Sistema de Gestéo Plblica
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Exercicio: 2020 Més: Dezembro

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
23/02/2021 11:29:42

Emisséo:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA

Péagina: 1

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

INGRESSOS

Receitas Derivadas e Originarias
Transferéncias Correntes Recebidas

Qutros Ingressos Operacionais

DESEMBOLSOS

Pessoal e Outras Despesas Correntes por Fungao
Juros e Encargos da Divida

Transferéncias

Outros Desembolsos Operacionais

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

1.826.057.376,95

1.399.937.557,80
12.372.952,37
413.746.866,78

1.945.847.243,63

1.370.200.422,15
0,00

0,00
575.646.821,48

-119.789.866,68

1.788.529.059,96

1.412.094.579,98
3.795.184,22
372.639.295,76

1.661.142.962,60

1.242.513.403,75
0,00

0,00
418.629.558,85

127.386.097,36

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL

1.818.621.708,70
1.708.128.899,21

INGRESSOS 10.078.700,00 0,00
Alienagées de Bens 10.078.700,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Outros Ingressos de Investimento 0,00 0,00

DESEMBOLSOS 258.432,00 54.111,76
Aquisicdo de Ativo Nao Circulante 258.432,00 54.111,76
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
QOutros Desembolsos de Investimento 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 9.820.268,00 -54.111,76 /’

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

INGRESSOS 0,00 0,00 y
Integralizag&o Do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00 O,DO[/
Operagdes de Crédito 0,00 0,00
Outros Ingressos de Financiamento 0,00 0,00
Transferéncias de Capital Recebida 0,00 0,00

DESEMBOLSOS 523.210,81 508.801,68
Amortizagdo/refinanciamento da Divida 523.210,81 508.801,68
Outros Desembolsos de Financiamento 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS -523.210,81 -508.801,68
PURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENCIA DE CAIXA -110.492.809,49 126.823.183,92

1.691.798.524,7§
1.818.621.708,?&;

i



Exercicio: 2020

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Més: Dezembro Emissdo: 23/02/2021 11:29:42

Pagina: 2

QUADRO DE RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Receita Tributaria
Receita de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos

Remuneragéo das Disponibilidades
Outras Receitas Originarias e Derivadas

Total das Receitas Derivadas e Originarias

0,00
729.909.794,58
5.413.105,59
0,00

0,00

0,00
263.667.554,66
400.947.102,97

1.399.937.557,80

0,00
691.823.523,88
6.470.959,03
0,00

0,00

0,00
335.408.368,98
378.391.728,09

1.412.094.579,98

QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior

Recebidas

Intergovernamental da Unido 0,00 0,00

Intergovernamental de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00

Intergovernamental de Municipios 0,00 0,00

Intragovernamentais 12.372.952,37 3.795.184,22

Outras Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Total das Transferéncias Recebidas 12.372,952,37 3.795.184,22
Concedidas

Intergovernamental da Uni&o 0,00 0,00

Intergovernamental de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00

Intergovernamental de Municipios 0,00 0,00

Intragovernamentais

Outras Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
Total das Transferéncias Concedidas 0,00 0,00

QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Legislativa
Judiciaria
Essencial a Justica
Administragéo
Defesa Nacional
Seguranga Publica
Relagtes Exteriores
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Salde

Trabalho
Educacao

Cultura

Direitos da Cidadania

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.363.069.844,82
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
D.OCE
1.236.574.239,08
0,00
0,00

0,00
0,00

V4l



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVID. MUN. CURITIBA

el DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicio: 2020 Més: Dezembro Emissdo: 23/02/2021 11:29:42 Pagina: 3

QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAO

Exercicio Atual Exercicio Anterior
Urbanismo 0,00 0,00
Habitagao 0,00 0,00
Saneamento 0,00 0,00
Gestdo Ambiental 0,00 0,00
Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00
Agricultura 0,00 0,00
Organizagéo Agraria 0,00 0,00
Indastria 0,00 0,00
Comeércio e Servigos 0,00 0,00
Comunicagdes 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00
Transporte 0,00 0,00
Desporto e Lazer 0,00 0,00
Encargos Especiais 7.130.577,33 5.939.164,67
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungéo 1.370.200.422,15 1.242.513.403,75
QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Juros e Corregdes Monetérias da Divida Externa 0,00 0,00
Juros e Corregdes Monetérias da Divida Interna 0,00 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00

Curitiba 31 de Dezembro de 2020 ;
L
d :;

Ary Gil Merchel Piovesan
residente
101.317

101.318
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1 — CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba — IPMC
inscrito no CNPJ de nimero 76.608.736/0001-09, é uma autarquia municipal, 6rgéo
administrativo autdnomo, criado por lei especifica com personalidade juridica de direito
publico interno, patriménio préprio, atribuicdes especificas e vinculadas a Prefeitura
Municipal de Curitiba. Atua como 6rga@o gestor do sistema de previdéncia do municipio
e tem por finalidade garantir de forma sustentavel beneficios previdenciarios aos

servidores de Curitiba e seus dependentes.

Entre as atribuicbes destaca-se a concessao € 0 pagamento dos beneficios
previdencidrios, a administragao dos ativos financeiros e patrimoniais integrantes do
regime, e o estabelecimento de diretrizes previdenciarias em consonancia com a

legislagao

As Demonstragbes Contabeis deste Relatorio Técnico foram elaboradas com
base nos dados extraidos do Sistema de Gestao Plblica (SGP) e incluem os
dados da execugao orcamentaria, financeira e patrimonial e tém por objetivo principal
fornecer, aos diversos usuérios, informagdes que subsidiem o0s processos
decisérios, a prestacdo de contas e a responsabilizagdo (accountability) realizada
durante o exercicio de 2020 do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Curitiba - IPMC.

As demonstragdes sdo compostas por: Balango Orgamentario (BO), Balanco
Financeiro (BF), Balango Patrimonial (BP), Demonstracdo das Variagdes
Patrimoniais (DVP), Demonstragédo dos Fluxos de Caixa (DFC), Demonstragéo das
Mutagbes do Patrimdénio Liquido (DMPL) e Notas Explicativas (NE). Essas
demonstracdes e notas explicativas referem-se ao exercicio financeiro de 2020,
coincidindo, por disposicdo legal, com o ano civil, ou seja, de 1° de janeiro a 31 de

dezembro. :

2 — BASE DE INFORMAGCOES \ ﬁ

|
As Demonstragdes Contdbeis constantes neste Relatorio Técnico foram ]

N
elaboradas de acordo com as orientagdes da Parte V — Demonstragbes Contabeis A// /j,
Aplicadas ao Setor Publico (DCASP), do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor /
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Plblico (MCASP), 8* edicao, aprovado pela Portaria da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN) n° 877, de 18 de dezembro de 2018, que observa 0s dispositivos
legais que regulam o assunto, como a Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
a Lei Complementar Federal n° 101/2000 e, também, as disposicoes do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) relativas a elaboragéo e divulgag@o de informagao
contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico (NBC TSP Estrutura

Conceitual).

Estas notas explicativas fazem parte das demonstragdes contabeis e contém
informacgdes relevantes, complementares ou suplementares aquelas nao
suficientemente evidenciadas ou ndo constantes nas Demonstragdes Contabeis. Tais
notas incluem os critérios utilizados na elaboragdo das demonstragoes, as
informacgdes de naturezas patrimonial, orgamentaria, legal e de desempenho, bem
como outros eventos relevantes para a compreensibilidade dos demonstrativos

contabeis.
3 — MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTAGAO

As demonstragdes contébeis estdo apresentadas em reais, sendo demonstrado

pelo valor nominal de cada conta.

4 — AUTORIZAGAO PARA EMISSAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A autorizacdo para emissdo das demonstragdes contabeis foi dada pelo
Presidente do Conselho de Administragéo através do Oficio n° 001 - IPMCCONADM
de 23 de fevereiro de 2021.

5 — EVENTOS SUBSEQUENTES

Em decorréncia da pandemia do Corona Virus (COVID-19), que se instaurou
no inicio do exercicio de 2020, est4d causando a paralisagao de varios setores
produtivos e comerciais, e fragilizando a economia mundial. O Instituto de Previdéncia i
dos Servidores do Municipio de Curitiba - IPMC estéa avaliando esses impactos, porém ﬁ’
até o presente momento néo afetaram os resultados apresentados nas demonstragoes ? '}/
contébeis referente ao exercicio de 2020, e néo coloca em risco a sua continuidade /i/

operacional.
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6 — BALANGO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial (BP) esta apresentado conforme o Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP), 8% edigdo, sendo composto pelo
Quadro Principal, Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes (Lei
Federal n° 4.320/64), Quadro das Contas de Compensagdo e Quadro do

Superévit/Déficit Financeiro segregado por Fonte/Destinagao de Recurso.
6.1 — Critérios de Avaliagao do Ativo

Neste grupo estdo registrados os bens, 0s direitos e as demais aplicagoes de
recursos de ordem previdenciaria e administrativa controladas pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Curitiba, capazes de gerar beneficios econdmicos futuros.

6.2 — Composicdo do Ativo Circulante:

Caaxa ou Equwalentes de Caixa 92 41? 85 78. 343 18
Créditos Tributérios a Receber .~ oo e e Y FT26.872.845,76
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo ' 28.763.152,57 6.668.405,26
Investimentos e Aplicagdes Temporarias A ' 1.708.036.481,36 1.818.543.365,52
Estoques 5.887,89 3.716,87

a) Caixa e Equivalentes de Caixa - Compreendem os saldos de caixa e
depdsitos bancérios a vista para aplicagao nas operagbes da entidade. O
saldo atual corresponde a depésitos restituiveis que séo ativos financeiros de
natureza extraorgamentarias, neste caso representam entradas transitorias
visto que em momento posterior os valores serao pagos aos respectivos

beneficiarios. .

b) Créditos Tributarios a Receber — Até 2019 estavam inscritos nesta conta o0s
créditos previdenciarios que o Instituto de Previdéncia tem a receber do ¢
Municipio de Curitiba, através dos Termos de Parcelamenio e
Reparcelamento CADPREV. Em 2020 foram reclassificados para a conta
“Demais Créditos e Valores a Curto Prazo” por entender que n@o se trata
de Créditos Tributarios e sim Créditos Previdenciarios.

c) Demais Créditos e Valores a Curto Prazo — A partir de 2020 foram

reclassificados os valores de créditos previdenciarios a receber que o
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Instituto de Previdéncia tem a receber do Municipio de Curitiba, através dos
Termos de Parcelamento e Reparcelamento CADPREYV, Lei Municipal n°
15.091, de 17/10/2017, em conformidade com a Portaria MF n° 333, de
11/07/2017, que autorizou o parcelamento da divida previdenciaria municipal
com o RPPS em 200 meses, sendo as parcelas a vencer em até 12 meses
classificadas a Curto Prazo no montante de R$ R$ 26.372.945,76, e as
demais parcelas estdo classificadas a Longo Prazo. Também estao inscritos
nesta conta os Aluguéis a receber com a corregdo monetéria dos valores
repassados fora do prazo no valor de R$ 2.390.206,81, e o Plano de
Equacionamento para Cobertura do Déficit Atuarial de acordo com o artigo B’
da Lei Municipal n° 15.042/2017, com inscricdo e baixa dentro do exercicio.

Em 2020, em virtude da pandemia do Corona Virus (COVID-19), houve
suspensdo de dividas autorizada pela Lei Complementar n° 173/2020,
Portaria n° 14.816/2020, Nota Técnica SEI n° 25.948/2020 e Lei Municipal n°
15.663/2020. O Municipio de Curitiba suspendeu o0s valores devidos ao
Regime Proprio de Previdéncia Social referente aos Termos de Acordos de
Parcelamentos e as Contribuigdes Patronais dos meses de julho, agosto e
setembro/2020, porém no més de novembro/2020 efetuou o repasse integral
dos valores devidos, acrescidos de atualizagédo monetaria e juros. Os valores

foram contabilizados tempestivamente na inscrigéo e na baixa dos mesmos.

.*“‘_

CURITIBA

d) Investimentos e Aplicagbes Temporarias - Compreendem as aplicagbes de
recursos em Titulos e Valores Mobiliarios e que fazem parte das atividades
operacionais da entidade. O valor constante na rubrica investimentos e
aplicacdes temporarias em 31/1 2/2020, esté detalhado na tabela abaixo:

\INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS | =~ =~ 3M020| 311202018
AplicagSes em Renda Fixa 1.505.742.682,01 1.720.445.463.,17
Aplicagbes em Renda Variavel _ 1185.201.442,52 80.827.830,77
AplicacBes com a Taxa de Administragdo do RPPS 17.092.356,83 17.270.071,58

;:_:::&m T §§;} -:“_'-_;..,' “.‘ «:”‘ R/l ‘_. .':'.‘ -';<<1;: hTik s i v LT R ST

o i e 4 31’582;,.5

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Curitiba busca aplicar os recursos
financeiros em operagdes com seguranga, liquidez e rentabilidade, e todas as
alocagdes e realocagbes em investimento de recursos previdencidrios atendem a
Resolugdo n° 3.922/2010 do Conselho Monetério Nacional, e suas alteragdes, € ao
disposto na Politica Anual de Investimentos. Os Relatérios de Investimentos de 2020 e
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a Politica Anual de Investimentos estao disponiveis no site do Instituto de Previdéncia
WWW.ipmg.curitiba.pr.gov.br.

A alta volatilidade do mercado financeiro em 2020, decorrente da pandemia
COVID-19 afetou o resultado dos recursos investidos do IPMC notadamente nos
meses de margo, agosto e setembro de 2020, apresentando perdas financeiras no
montante de R$ 161.914.029,37. Importante destacar que a volatilidade negativa no

mercado financeiro é contabilizada como “perdas Financeiras”, entretanto néo houve
perda real de recursos, pois ndo houveram resgates efetivos com o valor da cota
menor que o da aplicagéo. Destacamos ainda que apesar da volatilidade apresentada
em alguns meses, o ano de 2020 fechou com uma rentabilidade positiva no montante
de R$ 101.753.525,29, sendo R$ 100.531.210,39 dos recursos previdenciarios e R$
1.222.314,90 da taxa de administragao.

e) Estoques - Corresponde, especificamente, aos valores de combustivel
adquiridos com o objetivo de utilizagdo prépria no curso normal das
atividades do Instituto, e estdo avaliados pelo valor de custo das compras
conforme Inciso Ill, do art. 106, da Lei Federal n° 4.320/64. A movimentagao
dos estoques de combustiveis & de controle do Municipio, e fica sob gestao
da Secretaria Municipal de Administragéo e de Gestdo de Pessoal, situagao
esta que se aplica aos demais 6rgaos da administragao municipal.

Estd4 em fase de implantagdo a contabilizagdo dos estoques de
almoxarifados de forma a atender o Plano de Implantagdo dos

Procedimentos Contéabeis Patrimoniais — PIPCP.

6.3 — Composigéo do Ativo Néo Circulante:

Créditos a'Lon_g_o Prazo 331.859.567,26 358.232.513,02
Demais Créditos e Valores a’Longo Prazo '7.050.785,55 | 0,00

_Demais Investimentos Permanentes 124.024.781,88 134.103.481,88

‘Imobilizado '361.920,17, - *399.555,74.

e T

a) Créditos a Longo Prazo — Compreendem os créditos previdenciarios que 0
Instituto de Previdéncia tem a receber do Municipio de Curitiba, através dos
Termos de Parcelamento e Reparcelamento CADPREV, Lei Municipal n°
15.091, de 17/10/2017, em conformidade com a Portaria MF n° 333, de
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11/07/2017, que autorizou o parcelamento da divida previdenciaria municipal
com o RPPS em 200 meses, sendo que as parcelas a vencer em até 12
meses foram classificadas a Curto Prazo, e as demais parcelas no montante
de R$ 331.859.567,26 estéo classificadas a Longo Prazo.

b) Demais Creditos e Valores a Longo Prazo — Valores que O Instituto de
Previdéncia tem a receber do Municipio de Curitiba, que até 2019 estavam
inscritos no Ativo Circulante, houve recomendagao da Auditoria Externa de
reclassificar para o Ativo Nao Circulante por ndo haver expectativa da

realizagdo no Curto Prazo.

c) Demais Investimentos Permanentes — Nesta rubrica estao classificados os
investimentos realizados pelo Instituto de Previdéncia em segmento de
iméveis, em conformidade com a legislagédo que trata das aplicagbes e
investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, e ainda, a

participagdo em agbes de empresas de telefonia.

Em 2020 nao foi efetuada a reavaliagdo dos iméveis devido a pandemia
COVID-19 e toda a Administracdo Publica Municipal passou por
contingenciamento de despesas, € de acordo com o MCASP prevé que a
reavaliagdo seja feita a cada trés ou cinco anos, desde que ndo sofram

mudancas significativas no valor justo, o que nao ocorreu.

A Ultima reavaliagdo dos imoéveis ocorreu em 2019 e os valores foram

ajustados a prego de mercado.

Houve alienacdo de imoveis do Instituto de Previdéncia para o Poder
Executivo, a qual foi autorizada pela Lei Municipal n° 15650/2020, sendo o
valor recebido a vista de R$ 18.383.500,00 no més de outubro/2020, porém
em dezembro/2020 foi constatado uma pendéncia na documentagdo do

imével inscrito no inciso 1ll, do artigo 1° da Lei 15650/2020, e foi solicitado a
devolucdo do valor pago por este imével de R$ 8.304.800,00, e 0 novo J
pagamento ocorrera futuramente quando da regularizagdo dos documentos. 'JI %
O valor atualizado em dezembro/2020 da alienagéo de imoveis é de R$ '

10.078.700,00 conforme escritura publica de compra e venda.

d) Imobilizado — No Balango Patrimonial, os valores do grupo de
Bens Méveis foram registrados pelos valores nominais atribuidos por ocasiao
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de suas respectivas aquisi¢des, conforme preceitua inciso Il, do art. 106, da
Lei Federal n® 4320/64. Em 2020 houve baixa de bens moéveis que se
tornaram inserviveis, pelo uso prolongado, ou por se tornarem obsoletos, a

baixa ocorreu mediante parecer técnico n° 001/2020 da comissdo de

avaliagdo e baixa de bens permanentes nomeada pela portaria 1040/2019

IPMC. Os itens baixados constam no Protocolo 08-001182/2020.

A contabilizagdo da depreciagdo dos bens moveis esta calculada pelo

método linear com base na vida util estimada dos bens e seu percentual

residual ao final do periodo, observando os critérios estabelecidos pela

Secretaria da Fazenda Nacional, sendo o valor acumulado até 2019,

demonstrado na tabela abaixo:

_ Bens Méveis

489.626,

40

(<) Depreciagio Acumulada

6.4 — Critérios de Avaliagao do Passivo

Neste grupo estdo registradas as obrigagbes de ordem previdenciaria e

administrativa do Instituto de Previdéncia em relagdo aos pagamentos de beneficios

previdencidrios, folha de pagamento do quadro de servidores ativos do Instituto de

Previdéncia e seus encargos sociais, além das obrigagdes por fornecimentos de

servicos e materiais, sendo reconhecidas pelo regime de competéncia.

6.5 — Composicao do Passivo Circulante:

_PASSIVO CIRCULA!

eEd T

Obrigagbes Trabalhistas
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo

1.495.740,49
580,00
553.000,00

39.125,04

553.000,00

Demais Obrigagdes a Curto Prazo

92.417,85

. 78.343,18

a) Obrigacdes Trabalhistas — Compreende as obrigagdes referentes a salarios

ou remuneragdes, bem como beneficios aos quais o empregado ou servidor

tenha direito, aposentadorias, reformas, pensdes, encargos a pagar,

beneficios assistenciais, inclusive os precatérios decorrentes destas
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b)

obrigagbes. Nesta conta estao inscritos os precatérios de natureza alimentar
constante no Orgamento de 2021 no valor de R$ 1.407.076,06 e as
Provisdes de Férias no valor de R$ 88.664,43.

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo - Compreende as obrigacdes
da entidade junto a fornecedores, bem como as obrigagbes decorrentes do
fornecimento da prestacdo de servicos e todas as outras contas a pagar,
com vencimento até o término do exercicio seguinte. Nesta conta estao
registrados os restos a pagar processados, ou seja, as despesas

empenhadas e liquidadas até 31/1 2/2020.

Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo — Compreende as obrigagdes da entidade
com o governo relativas a impostos, taxas € contribuigbes com vencimento
até o término do exercicio seguinte. Nesta rubrica estao registrados o0s
valores das obrigagdes a recolher para os préximos doze meses, relativos
ao programa de formagao do patriménio do servidor publico (PASEP), o qual
é objeto de parcelamento da Lei Federal n° 12.810/2013. O valor de R$
553.000,00 corresponde ao valor previsto na Lei Orgcamentaria Anual do
exercicio de 2021, para amortizagdo da divida referente ao Parcelamento do
PASEP.

Demais Obrigagdes a Curto Prazo - Compreende as obrigagdes da entidade
junto a terceiros com vencimento no curto prazo. Nesta conta estdo
registradas as retengdes e consignagoes a titulos de pensdes judiciais, visto
que em momento posterior 0s valores serdo pagos aos respectivos

beneficiarios.

6.6 — Composigdo do Passivo Néo Circulante:

_PASSIVO NAOCIR e R ~ 3112/2020] 31422019
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 5.986.303,07 6.396.582,97
‘Provisdes a Longo Prazo’ 2.295.903.640,15 .

gl

2.437.568.097,29

)

T R R T T KT EETETTE AT
i Ik : 2 L B

a) Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo - Compreende as obrigagdes da entidade

com o governo relativas a impostos, taxas e contribuigdes com vencimento
apés o término do exercicio seguinte. Nesta rubrica estdo registrados os

valores das obrigagdes a recolher relativas ao Programa de Formacgao do
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Patriménio do Servidor Plblico (PASEP) o qual é objeto de parcelamento da
Lei federal n° 12.810/20183.

b) Provisdes a Longo Prazo — Os valores inscritos nesta rubrica constam as
Provisbes para Riscos Trabalhistas no valor de R$ 25.844.793,18
correspondente aos Passivos Contingentes que se encontram em execuc¢ao,
conforme relatério de Agdes Judiciais encaminhado pela Procuradoria Geral
do Municipio através do Protocolo 04-046005/2020.

Também estdo contabilizadas nesta rubrica as Provisdes Matematicas
que compreendem 0s passivos de prazo ou de valor incertos, relacionados a
futuros beneficios previdencidrios a serem pagos aos contribuintes. Nesta
conta estdo os compromissos atuariais com 0S servidores publicos
municipais, conforme Avaliagao Atuarial do Municipio de Curitiba, para o
exercicio de 2020 realizada no més de julho/2020, de acordo com as

premissas utilizadas no calculo atuarial.

- Beneficios Concedidos representam os compromissos que o Municipio
tem com os servidores que ja iniciaram o recebimento de aposentadorias,
pensdes e outros beneficios, tendo portanto a maior urgéncia na

constituicdo de suas provisoes;

- Beneficios a conceder representam os compromissos futuros do
Municipio com os servidores ativos e seus beneficiarios, que ainda nao

adquiriram o direito & percepgado dos beneficios.

Provisdes de Beneficios Concedidos 12.090.114.412,50 11.166. 763 201 55

'_*Provlsﬁes de Beneficlos a Conceder _ ; 3.304.189.066,64 3.434.902.909,10
Plano de Amomzagao -12.990.574.304,99 -12.307.376.913,29
Prowsées Atuanaus para A;ustes do Plano de Amomzagao s ? 994 129 96 1.614.442,79 i

Superéwthéﬁclt do Exercicno . | 286463529,79 183.988, 425 32
Superéwtméiicn de Exarcfclos Antenores e 40.962.385,62| ' -143.026.039,70
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O Resultado Patrimonial do exercicio de 2020, esté detalhado na
Demonstragdo das Variagoes Patrimoniais e apresentou um Déficit de RS
286.463.529,79, conforme tabela abaixo:

5.406.230. 753 12
| -5,220.242. 327 80

Vanagoes Patrimoniais Aumentatwas
(~} Variagoes Patnmomais Dlmmutwas

6.8 — Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes

O Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes apresenta o0s
ativos e passivos financeiros e permanentes, de acordo com o disposto no art. 105 da
Lei n° 4.320/1964.

A Lei n° 4.320/1964 confere viés orgamentario ao Balango Patrimonial ao
separar o ativo e o passivo em dois grupos, Financeiro e Permanente, em fung&o da
dependéncia ou ndo de autorizagao legislativa ou orgamentaria para realizacdo dos
itens que o compdem.

Por isso, as estruturas das demonstragdes contabeis contidas nos anexos
da Lei n° 4.320/1964 foram alteradas pela Portaria STN n° 438/2012, em
consonancia com os novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(CASP).

A partir de entdo apresentado o Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros
e Permanentes em atendimento ao disposto na referida lei. Sua composigao esté

discriminada abaixo:

Contas que compdem cada grupo:

a) Ativo Financeiro — Compreende os créditos e valores realizdveis

78.343,18

independentemente de autorizagdo orgamentaria e os valores numerarios. / j
4 ,

Caixa e Equwalestes de Calxa
ﬁ_l_pw_e_stlr.ne to Apllcagoes Temporanas N 1.708. 036 481,36 1 813 543 365 52
T e o o e 8 608, .708,70

b) Ativo Permanente — Compreende o0s bens, créditos e valores, cuja
mobilizacdo ou alienagéo dependa de autorizagéo legislativa.
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_C—rgditos Tributarios a Receber 0,00 26.372.945,76
Demais Créditos ¢ Valores a Curto Prazo 28.763.152,57 6.668.405,26
“Estoques | 5.887,89 3.716,87
‘Ativo Nao Circulante | 463.297.054,86 | = '492.735.550,64
DA N R _ 492.066.095,32 30.618,53

c) Passivo Financeiro — Compreende as dividas

compromissos exigiveis cujo pagamento independa de autorizagao

orgamentaria.

fundadas e outros

INANCI i 811122019
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 580,00 39.125,04
‘Demais Obrigagdes a Curto Prazo 92.417,85 78.343,18
Restos a Pagar / Empenhados e Nao Liquidados 687.651,78 1.474.940,32

o ' 3

d) Passivo Permanente — Compreende as dividas fundadas e outras que

dependam de autorizagdo legislativa para amortizag&o ou resgate.

H:

S

Obrigagées Trabalhistas
Obrigagses Fiscais a Curto Prazo

1.495.740,49
553.000,00

469.250,27
553.000,00

Passivo Ndo Circulante

2.443.554.400,36

2.302.300.223,12

6.9 — Quadro das Contas de Compensacéao

Compreende os atos a executar que podem vir a afetar o patriménio, direta ou
indiretamente, oriundos de contratos, convénios, garantias e contragarantias recebidas
e concedidas, e outros instrumentos congéneres. A definigdo é orientada pelo fluxo de / /4

caixa a ser envolvido na execucéo futura do ato potencial.

6.10 — Atos Potenciais Ativos

Séao atos e fatos que possam vir a aumentar o ativo ou diminuir o passivo da

entidade, em 2020 néo hé registro a ser considerado em Atos Potenciais Ativos.
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6.11 — Atos Potenciais Passivos

S30 atos e fatos que possam vir a aumentar o passivo ou diminuir o ativo da

entidade, os valores estdo detalhados na tabela abaixo:

4617583.98|  7.492.002.04
| 1.567.364,11 " 6.:396.582,97

a) Obrigagdes Contratuais a Executar — correspondem aos valores de contratos
de servicos, de aluguéis e de outras obrigagbes contratuais a serem

executadas para a manutengéo das atividades do Instituto de Previdéncia.

b) Outros Atos Potenciais Passivos a Executar — até 2019 o valor inscrito nesta
conta de R$ 6.396.582,97 se referia a divida de parcelamento do PASEP,
que também é contabilizada no grupo 2, ou seja, ja alterou o patriménio da
entidade quando foi reconhecido um passivo, por este motivo em 2020 foi
baixado o valor das contas de controle do grupo 7 e 8, permanecendo 0

registro como obrigagdes fiscais no grupo 2.

c) Em 2020 o valor registrado nas contas de controle no valor de R$
1.567.364,11 corresponde somente aos Passivos Contingentes com

probabilidade de Perda Provavel.

lal

Ainda com relagdo aos Passivos Contingentes, existe 0 valor de R$
6.879.434,81 com probabilidade de perda possivel que nao esté registrado
no balango da entidade, sendo divulgado somente nesta nota explicativa.

A
- . . - . " - ll ¥
O relatério para registros dos Passivos Contingentes, foi encaminhado pela J’%
Procuradoria Geral do Municipio através do Protocolo 04-046005/2020 e os / y
langamentos estéo de acordo com MCASP 82 Edigao, Parte Il, item 12.3. L

6.12 — Quadro Destinagio de Recursos - Superavit/Déficit Financeiro

O quadro Superavit/Déficit Financeiro corresponde a diferenga positiva ou
negativa entre o ativo financeiro e o passivo financeiro. No exercicio de 2020, o
Instituto de Previdéncia apresentou superdvit por fonte de recurso totalizando R$
1.707.348.249,58, que poderé ser utilizado para abertura de créditos suplementares
ou especiais no exercicio de 2021.
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001 Recursos do Tesouro (Descentrahzados} 16.416.322,87 15,767.715,72
040 Reg1me Préprio de Previdéncia Social - RPPS ' . 1.402.176.774,07 | 1 460.032.648,41
051 Compensagéo entre Reglmes Prewdenménos 288.755.152,64 341.228.936,03

7 — BALANGO ORGAMENTARIO

O Balango Orgamentério (BO), de acordo com o art. 102 da Lei Federal n°
4.320/1964, demonstra as receitas e despesas previstas em confronto com as
realizadas e foi elaborado conforme o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP), 82 edigao.

As atividades operacionais do Instituto de Previdéncia, no exercicio de 2020,
estdo amparadas pela Lei Municipal n° 15.587 de 26 de dezembro de 2019 — Lei

Orcamentaria Anual e nas leis e decretos que autorizam os créditos adicionais abertos

durante o exercicio.

O Balango Orgamentério apresenta as receitas detalhadas por categoria
econdmica e origem, especificando a previsao inicial, a previsdo atualizada para 0
exercicio, a receita realizada e o saldo que corresponde ao excesso ou deficit de
arrecadagdo. Demonstra também as despesas por categoria econdmica e grupo de
natureza da despesa, discriminando a dotagao inicial, a dotagédo atualizada para o
exercicio, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas € 0
saldo da dotagao.

A apropriagdo da Receita Orgamentaria esté representada pela arrecadacao e
da Despesa Orgamentaria pela emissdo do empenho, respeitando o Regime

Orgamentario preconizado no art. 35 da Lei Federal n° 4.320/64.

A Receita Orcamentéria arrecadada em 2020 foi de R$ 1.410.016.257,80, e a %,/ | ,
Despesa Orgamentaria Empenhada ficou em R$ 1.370.221.799,46, onde o resultado '
orgcamentario na execugdo apresentou um superavit de R$ 39.794.458,34.

RECEITAS e 1 410 016 257 80 1.412.094.579,98
.(-;-DESPESAS, e . 137022173946 1.244.296.357,16

T = g

167.798.222,82
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Na execugdo do orgamento, foram abertos créditos adicionais suplementares por
superavit financeiro do exercicio anterior no valor de R$ 90.000.000,00.

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores, demonstra os valores

arrecadados em exercicios anteriores que ser&@o utilizados para custear despesas de
beneficios previdenciarios do RPPS do exercicio corrente, permitindo o equilibrio na
aprovagdo da Lei Orcamentéria. Todavia, tais recursos, ndo sdo passiveis de

execugcao, por ja terem sido arrecadados em exercicios anteriores.

e

Superdvit Financelro _
Recursos Arrecadados.em Exercicios Anteriores

- 53.849.000,00

90.000.000,00

8 — BALANCO FINANCEIRO

12.200.000,00

O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orgamentarias, bem

como os ingressos e dispéndios extraorgamentarios, conjugados com os saldos de

caixa do exercicio anterior e os que se transferem para o infcio do exercicio seguinte e

foi elaborado conforme o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 82

edicéo.

Assim, o Balango Financeiro contempla duas segdes: Ingressos (Receitas

Orgamentarias,

Orcamentarios) e Dispéndios (Despesa Orcamentdria, Transferéncias Financeiras
Concedidas e Pagamentos Extra Orgamentéarios), que se equilibram com a inclus@o do

saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie

para o exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

8.1 — Ingressos Orgcamentarios

Os ingressos orgamentarios registrados no Balango Financeiro igualam-se
ao montante da receita evidenciada no Balango Orgamentario e sua classificagao

por fonte de recursos possui os seguintes detalhamentos:

Transferéncias Financeiras Recebidas e Recebimentos Extra

Recursos Ordinérios/Livres

Recursos Vinculados = Regime Prdprio de Previdéncia

Transferéncias Recebidas

1.782.021,56

W

T T ]

2,
1.408.234.236,24 | ' 1.409.440.411,89
12.372.952,37 3.795.184,22

654.1 68,0
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8.2 — Dispéndios Orgamentérios

0 2

CURITIBA

Por exigéncia do normativo legal estabelecido na Lei n° 4.320/1964 as despesas

orgamentdrias sdo evidenciadas no Balango Financeiro pela fase do empenho, sendo

que os valores empenhados e nao pagos no exercicio financeiro, portanto, inscritos

em Restos a Pagar, sdo registrados como ingressos extraorgamentdrios para

compensar a inclusdo da despesa nao paga e possibilitar o fechamento do fluxo.

i

I A e T

Recursos Ordinérios/Livres
‘Recursos Vinculados - Regime Préprio de Previdéncia
Transferéncias Concedidas

13.315.472,57
1.356.906.326,89

15.954.457,
' 1.228.341.900,09

8.3 — Ingressos Extraorcamentarios

Compreendem ingressos, a excegdo da inscricao de restos a pagar, de

carater temporério, do qual o Instituto de Previdéncia € mero agente depositario.

Sua devolugdo ndo se sujeita a autorizagéo legislativa, portanto, nao integram a

Lei Orgamentaria Anual.

Por serem constituidos por ativos financeiros recebiveis e passivos financeiros

exigiveis, os ingressos extraorcamentarios em geral ndo provocam alteragoes na

situagao liquida patrimonial.

s
b, e

R

Inscrigdo de Restos a Pagar Processados
Inscrigio de Restos a Pagar Né&o Processados

580,00
687.651,78

39.125,04
1.474.940,32

Valores Restituiveis

] ﬁ; S

413.746.866,78

372.639.295,76

Os Restos a Pagar correspondem as despesas empenhadas e ndo pagas até
final do exercicio financeiro, sendo classificados como Restos a Pagar Processados

e Nao Processados.

| S
Os Restos a Pagar Processados sdo aqueles em que a despesa orgamentaria /é //

percorreu os estagios de empenho e liquidagdo, restando pendente apenas o

estdgio do pagamento. Por sua vez os Restos a Pagar N&o Processados

correspondem as despesas empenhadas e que ndo foram liquidadas até 31 de

dezembro.
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Os valores restituiveis e outros recebimentos extraorgamentarios
correspondem aos ingressos de recursos, inclusive mediante retengdes ocorridas
sobre pagamentos efetuados pelo IPMC, relativos a consignagdes em folha de
pagamento, fiangas, caugdes, dentre outros, e que sdo registradas em contas do

passivo exigivel de carater financeiro.
8.4 — Dispéndios Extraorcamentarios

Compreendem dispéndios que nao constam na Lei Orgamentaria Anual,
correspondendo as saidas de numerarios decorrentes dos pagamentos de
Restos a Pagar, devolugdes ou recolhimento das obrigagbes que

representaram ingressos extraorcamentarios (passivos exigiveis financeiros).

it S B S i T ek ek Lot E T 2 B

Pagamentos de Restos a Pagar Processados 39.125,04 0,00
Pagaméntos de Restos a Pagar Ndo Processados |~ 1.409.372,24| ~  294.02539
Realizével 161.914.029,37 46.000.861,58

Valores Restituiveis . . 413.732.792,11 " 372.628:697,27

Os restos a pagar pagos em 2020 referem-se & execugao de Restos a

Pagar com inscrigdes em exercicios anteriores e pagos no exercicio corrente.
Os valores realizaveis séo referentes as Perdas Financeiras, oriundas dos
rendimentos negativos dos investimentos e aplicagdes temporarias, informadas no

item 6.2. letra “d”.

Os valores restitufveis correspondem aos dispéndios de recursos, -

inclusive mediante aos pagamentos de retengbes efetuadas aos Orgaos e
Entidades do Municipio, relativos a consignagbes em folha de pagamento, | \F/
)

fiancas, caugbes, dentre outros, e que sdo registradas em contas do passivo /

exigivel de carater financeiro.

8.5 — Resultado Financeiro

O resultado financeiro evidenciado no Balango Financeiro foi Déficit
Financeiro de R$ 110.492.809,49 e corresponde & variagdo das disponibilidades no
final do ano e no inicio do ano.
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Saldo em Espécle para o Exerc[cxo Segumte

o Exercfclo Anterlor

1708, 128, 399 21
1.818.621.708,70 |

‘I 818 621 ?08 70
v 691 798 524 78'

( ) Saldo'em Espécse d

5 406 230. 753 12
242 327, 80

Abaixo, encontram-se as tabelas comparativas dos desempenhos apurados
em 31/12/2020, comparados ao mesmo periodo do ano anterior, para as Variacoes

Patrimoniais Aumentativas e Variagdes Patrimoniais Diminutivas.

Vanagoes Patnmomals Aumentativas — VPA {I)

: Contnbuigﬁes

Transferénclas e Delegagoes Recebtdas

Exploracéo e Venda de Bens,
S Patnmomals umen

Valorlzagéo e Ganhos ¢/ Ativos e Desmcorporat;ao de

Passwos

Qutras Varlagoes Patr|m0n1a|s Aumentativas
Vanag&es Patrlmonials Diminutivas — VPD (1

- IPessaaI e Encargos
- Beneficios’ Prewdenménos e Assmtencnais o

_'Vana des Patanmais Diminutivas Fmancelras
Transferénmas 2 Delega(;oes Concedidas

3.026.968.788,96
709.196.130,88
6.523.410,73

294 364 553 04

1 363.61 8.648,18

 21.600,00
1.653.244.446,13
3.313.432.318,75
35.028.716,23

~1.317.110.880,60

: Desvalonzag&o e Perda de Ativos e Incorporag:au de Passivos

Trlbutarlas

3.093.722,67
162.169.186,94

269.492,01

284.176,87

3.710.483,41

1 791 765 660 ,02

5.406.230.753,12
683.208.230,52
6.467.229,37

| 352,823.946,80
330.383.464,85
6.604.134,46
4.026.653.747,12
5.222.242.327,80
39.400.592,43
1.193.786.978,90

3.223.679,92

| 46.291.422,12

235.622,24
22.728:598,40
5.638.331,27

3910 937 102 52

As variacdes qualitativas correspondem as variagdes decorrentes da execugao

orgamentéria que consistem em incorporagao e desincorporagéo de ativos e passivos, \

conforme demonstrado no quadro abaixo.
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS 31210020 | o1 91212019
Incorporagéo de Ativos 258.432,00 54.111,76
Desincorporagdo de Passivos 523.210,81 508.801,68

a) Incorporagéo de Ativos - aquisicées de Bens Moveis;

b) Desincorporagdo de Passivos - amortizacdo do parcelamento da divida do

PASEP conforme a Lei 12.810/2013.

10 - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A Demonstragdo do Fluxo de Caixa tem 0 objetivo de apresentar as

entradas e saidas de caixa classificando-as

investimento e de financiamentos.

em fluxos operacional, de

CLASSIFICAGAO. = o L  31M2i2020| 3171202019
Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais -119.789.866,68 127.386.097,36
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos 9.820.268,00 -54,111,76
Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamentos -523.210,81 -508.801,68
o T GG e o 110.432.800,49 | 126.823.183,92

O quadro demonstra uma geragédo de caixa liquida de RS -1 10.492.809,49,

que foi influenciada pelo resultado operacional e de financiamentos da entidade
que foram negativos em R$ 119.789.866,68 e R$ 523.210,81, respectivamente, ao

passo que o fluxo das atividades de investimento foi positivo em R$ 9.820.268,00.

Valores apresentados no item 2.3.5 - Resultado Financeiro.

Os demonstrativos previdenciarios determinados pela Lei de Responsabilidade

Fiscal (LC 101/2000)

estdo disponiveis

no site do Municipio de Curitiba

www.curitiba.pr.gov.br, € os anexos estabelecidos pela legislagdo previdenciaria

pertinente ao exercicio estdo disponiveis no site da Secretaria de Previdéncia Social

do Ministério da Fazenda www.previdencia.gov.br.
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No site do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba

www.ipme.curitiba.pr.gov.br, estdo disponiveis a Politica Anual de Investimentos e

informacdes afins, as atas de reunides do Comité de Investimentos, dos Conselhos de

Administracdo e Fiscal e ainda, as Demonstragbes Contabeis.

/,

/ /,,—""'-
m(/ o Jorre Mol .
orréa arcus|Yinicius yft ia Negrao
r Aldministrativo Financeiro

|8
Contadora CRCPR 046763/0-6 Diret

1

/ P
(" Ary Gil Merchel Piovesan
Presidente
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Anexos de Balango emitidos pelo Sistema SIM-AM
do Tribunal de Contas do Estado do Parana
Exercicio 2020

e Anexo 12 — Balango Orgamentario

e Anexo 13 — Balango Financeiro

e Anexo 14 — Balango Patrimonial

e Anexo 15 — Demonstracao das Variagdes Patrimoniais



ol o 25
S EITAS CORRENTES

[ SEITA TRIBUTARIA
'~postos
Taxas
{L.ontribuigao de Melhoria
t. .SEITA DE CONTRIBUIGOES
ntribuicbes Sociais
[~ *ntribuicBes de Intervengao no Dominio Econdmico

Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social

le Formagéo Profissional
Contribuicdo de lluminagéo Publica

RECEITA PATRIMONIAL

. _ceitas Imobiliarias

| ceitas de Valores Mobilidrios

[ ceita de Concessdes e Permissdes

ff‘ﬂmpensagﬁes Financeiras

'Receita Decorrente do Direito de Exploragso de Bens
(" "blicos em Areas de Dominio Publico
keceita de Cesséo de Direitos

' .tras Receitas Patrimoniais
F JEITA AGROPECUARIA
" ~ceita da Producéo Vegetal
;Rat;elta da Produg&o Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
Fi.,JEITA INDUSTRIAL
F_ EITA DE SERVICOS
T~ "NSFERENCIAS CORRENTES
;f'ansferénclas da Uni&o e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de
(s Entidades
‘_F_ransfer&ncias dos Municipios e de suas Entidades

‘i.ansferéncias de Instituicdes Privadas
| .nsferéncias de Outras Instituicées Plblicas
T nsferéncias do Exterior

T-ansferéncias de Pessoas

Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao
[ tificados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

1ELEITAS DE CAPITAL
C. .RAGOES DE CREDITO

1.327.985.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
728.169.000,00
728.169.000,00
0,00
0,00

0,00
198.692.000,00
6.900.000,00
191.792.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
401.124.000,00
0,00

0,00

el

1.327.685.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
728.169.000,00
728.169.000,00
0,00

0,00

0,00
198.692.000,00
6.900.000,00
191.792.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
401.124.000,00
0,00

0,00

INSTIIUTU DE PREVIDENCUIA DUS SEKVIDUKRES DU MUNIULIPIU UE LURITIBA
BALANCO ORCAMENTARIO
12/2020

1 99.9.550
0,00

0,00

0,00

0,00
729.809.794,58
729.909.794,58
0,00

0,00

0,00
269.080.660,25
5.413.105,59
263.667.554,66
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
400.947.102,97
10.078.700,00

0,00

71.952.557,80|
0,00

0,00

0,00

0,00
1.740.794,58
1.740.794,58
0,00

0,00

0,00
70.388.660,25
- 1.486.894,41
71.875.554,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 176.897,03
10.078.700,00

0,00

-ﬁ)..:: Sistema de Informag8es Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parand
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INSITIUTU DE PREVIUDENUIA DUD DERVIDUKES DU MUNIUIFIU DE CUKITIBA

BALANCO ORCAMENTARIO
12/2020

.'.,perau;:ﬁas de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
eragdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
{ "ENAGAOQ DE BENS 0,00 0,00 10.078.700,00 10.078.700,00
Mienagdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 10.078.700,00 10.078.700,00
AwmORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
" ANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
insferéncias da Uniéo e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
" ansferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00

suas Entidades
~ ansferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigbes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
‘Iransferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
..ansferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
insferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00
" 1nsferéncias Provenientes de Depésitos Nao 0,00 0,00 0,00 0,00

wentificados

~ ansferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
CQ''TRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00
.emuneragdo das Dispenibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00
sgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00
mais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
JPTOTAL DAS RECEITAS (I) 1.327.985.000,00 1.327.985.000,00| 1.410.016.257,80 82.031.257,80
EFINANCIAMENTO (I 0,00 0,00 0,00 0,00
peraghes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
I iliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ tratual 0,00 0,00 0,00 0,00
¥~ -agbes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
:- .OTAL COM REFINANCIAMENTO (Ill) = (1 + 11) 1.327.885.000,00 1.327.985.000,00| 1.410.016.257,80 82.031.257,80
i 2IT (V) 85.892.000,00 175.892.000,00 0,00| -175.892.000,00
L V)=l +1v) 1.413.877.000,00 1.503.877.000,00| 1.410.016.257,80| -93.860.742,20

¥ OS DE EXERCICIOS ANTERIORES (Utilizados para
€aitos Adicionais)

sos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
I “avit Financeiro

1~ertura de créditos adicionais

53.840.000,00
53.8459.000,00
0,00
0,00

143.849.000,00

53.849.000,00
90.000.000,00
0,00

90.000.000,00

0,00
90.000.000,00
0,00

-53.849.000,00
- 53.849.000,00
0,00
0,00

nee: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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ANSTITUTU DE PREVIDENULA DUS SEKVIDUKEDS DU MUNIUIFIU UE LURITIBA

BALANGCO ORCAMENTARIO

12/2020

[ =

Jt.oPESAS CORRENTES | 1.412.524.000,00| 1.502.524.000,00| 1.369.698.588,65| 1.369.010.936,87
. 1.369.010.356,8 [132.825.411,35
\ T
P~SSOAL E ENCARGOS | 1.358.396.000,00{ 1.437.556.000,00| 1.328.836.034,93| 1.328.836.034,93
& _SIAIS 1.328.836.034,9 [108.721.965,07

3

.40 E ENCARGOS DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DDA
Cu RAS DESPESAS 54.128.000,00 64.966.000,00 40.862.553,72|  40.174.901,94| 40.174.321,94| 24.103.446,28
C~RRENTES

JEsPESAS DE CAPITAL 1.353.000,00 1.353.000,00 523.210,81 523.210,81 523.210,81| 829.789,19
I ESTIMENTOS 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00
INVERSOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
f. ANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA 553.000,00 553.000,00 523.210,81 523.210,81 523.210,81 29.789,19
L IDA

FSERVA DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

> .TINGENCIA

UPTOTAL DAS 1.413.877.000,00| 1.503.877.000,00| 1.370.221.799,46| 1.369.534.147,68
E ESAS (V1) 1.360.533.567,6 [133.655.200,54

8

M. ATIZACAO DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IY'DNREFINANCIAMENT
)

\mnrtizago da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

r. aa
Divida Mobili4ria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuiras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

\( tizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ixierna
£ da Mobiliria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ovitras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
U . OTAL COM 1.413.877.000,00| 1.503.877.000,00| 1.370.221.799,46| 1.369.534.147,68
Eﬁl.jﬂ?;cmMENTo (v = 1.369.533.567,6 [133.655.200,54

8

UPERAVIT (IX) 0,00 0,00 39.794.458,34 40.482.110,12| 40.482.690,12 -
A 39.794.458,34
ITAL (X) = (VI + 1X) 1.413.877.000,00| 1.503.877.000,00| 1.410.016.257,80| 1.410.016.257,80 93.860.742,20

1.410.016.257,8

- 0
E.-RVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

:f\te: Sistema de Informac8es Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDURES DO MUNICIPIO DE CURITIBA

BALANCO FINANCEIRO
12/2020

Ui . L ...ﬁﬂ.«. Sl Gt S | ; !
Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Atual Anterior ESPECIFICACAO Atual Anterior
Re.vita Orgamentéria (1) 1.410.016.257,80| 1.412.094.579,98| |Despesa Orgamentaria (VI) 1.370.221.799,46| 1.244.296.357,16
C.  naria 1.782.021,56 2.654.168,09| | Ordinaria 13.315.472,57 15.954.457,07
Vi~-ulada 1.408.234.236,24| 1.409.440.411,89| | Vinculada 1.356.906.326,89| 1.228.341.900,09
Tiansferéncias do 0,00 0,00 Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00
F 'NIDEB i i 0,00 0,00
X sfershcias 0,00 0,00 Tr.ansferéncias Voluntarias - .
\~'untarias Alienacéo de Bens 0, ]
+ -nagéo de Bens 0,00 0,00| | Operagdes de Crédito 0,00 0,00
¢ -aragbes de Crédito 0,00 0,00| | Contratos de Rateio de 0,00 0,00
Contratos de Rateio de 0,00 0,00| [ Consércios Pablicos

¢ 1séreios Publicos

hegime Préprio de

P ayidéncia

r.ansferéncias de

P-~gramas

‘. .ores Restituiveis

T -nsferéncias

\ wuntarias — Emendas

I~~ividuais (§ 13, art. 166

[ ot

Anoio Financeiro aos
Jicipios - AFM

Cess@o Onerosa — Pré-

Outras Origens

‘rausferéncias
‘ir nceiras Recebidas (Il)

ir  bimentos
ixuaorgamentdrios (I}

Ii. .rigio de Restos a
Paaar Processados

Ii. rigdo de Restos a
Pagar Nao Processados
R lizével - Inscrigio
Cisdo, Fusdo ou Extingéo
\'""“res Restituiveis

Antecipagdo da Receita
¢ mentéaria - ARO

2'4o em Espécie do
. cicio Anterior (IV)

1 'ae Equivalentes de

1.408.234.236,24
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
12.372.952,37

414.435.098,56

580,00
687.651,78

0,00
413.746.866,78
0,00
1.818.621.708,70

1.818.621.708,70

1.408.440.411,88
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
3.795.184,22

374.153.361,12

39.125,04
1.474.940,32
0,00
372.639.295,76
0,00
1.691.798.524,78

1.691.798.524,78
0,00

Regime Préprio de
Previdéncia
Transferéncias de
Programas
Antecipacdo da Receita
Orgamentaria - ARO
Valores Restituiveis

Transferéncias Voluntérias

— Emendas Individuais (§
13, art. 166 da CF)
Apoio Financeiro aos
Municipios - AFM

Cessao Onerosa — Pré-Sal

QOutras Origens

Transferéncias Financeiras

Concedidas (VII)

Pagamentos
Extraorgamentéarios (VII)

Pagamentos de Restos a
Pagar Processados
Pagamentos de Restos a
Pagar N3o Processados
Realizavel-
Cancelam./Baixa
Ciséo,Fusao,Extin,
Valores Restituiveis
Antecipacéo da Receita
Orgamentéria - ARO

Saldo em Espécie para o
Exercicio Seguinte (IX)

Caixa e Equivalentes de
Calxa

Realizavel

TOTA

1.356.906.326,89
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

577.095.318,76

39.125,04
1.409.372,24
161.914.029,37

413.732.792,11
0,00

1.708.128.899,21

1.708.128.899,21

1.228.341.900,09
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

418.923.584,24

0,00
294.025,39
46.000.861,58

372.628.697,27
0,00

1.818.621.708,70

1.818.621.708,70

[ "e: Sistema de InformacBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parand
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
BALANCO PATRIMONIAL
12/2020

[ATNO CIRCULANTE

| Caixa e Equivalentes de Caixa

l Créditos a Curto Prazo
Créditos Tributarios a Receber
Clientes

I Empréstimos e Financiamentos Concedidos

Crédito de Transferéncias a Receber

| Divida Ativa Tributéria

| Divida Ativa Nao Tributaria

I (-} Ajuste de Perdas de Créditos a Curto Prazo

|

e | Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

Investimentos e Aplicagdes Temporarias a
[Curto Prazo

| Estoques

Ativo ndo Circulante Mantido para Venda

VPD Pagas Antecipadamente
ATIVO NAO-CIRCULANTE
Ativo Realizével a Longo Prazo

I Créditos a Longo Prazo

I Créditos Tributarios a Receber a Longo Prazo
) | Clientes a Longo Prazo
| Empréstimos e Financiamentos Concedidos a
onge Prazo
| Divida Afiva Tributaria a Longo Prazo
| Divida Ativa Nao Tributéria a Longo Prazo
| (-) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo
Prazo
: | Demais Créditos e Valores a Longo Prazo

Investimentos e Aplicagdes Temporarias a
Longo Prazo

1.736.897.939,67
92.417 85

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
28.763.152,57
1.708.036.481,36
5.887,89

0,00

0,00

463.297.054,86
338.810.352,81

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
338.810.352,81
0,00

1.851.666.776,59
78.343,18
26.372.945,76
26.372.945,76
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.668.405,26
1.818.543.365,52
3.716,87

0,00

0,00

492,735.550,64
358.232.513,02

358.232.513,02
358.232.513,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

PASSIVO CIRCULANTE

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a pagar a Curto Prazo

Empréstimos e Financiamentos
Fornecedores e Contas a Pagar
Obrigagbes Fiscais

Obrigagbes de Reparticdo a Qutros Entes
Provisées a Curto Prazo

Demais Obrigagdes a Curto Prazo

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

Obrigagbes Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a pagar a Longo Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Fornecedores a Longo Prazo

Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo

Provisdes a Longo Prazo

Demais Obrigagbes a Longo Prazo

Resultado Diferido

2.141.738,34
1.495.740,49

0,00
580,00
553.000,00
0,00

0,00
92.417.85

2.443.554.400,36
0,00

0,00

0,00
5.986.303,07
2.437.568.097,29
0,00

0,00

1.139.718,49

468.250,27

0,00
39.125,04
553.000,00
0,00

0,00

78.343,18

2.302.300.223,12
0,00

0,00

0,00
6.396.582,97
2.295.903.640,15
0,00

0,00

TOTAL DO PASSIVO

2.445.696.138,70

2.303.439.941,61

2 i Foe
Patriménio Social/Capital Social
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital

Reservas de Capital

* ronte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA

h BALANCO PATRIMONIAL
( 12/2020
( .
l Estoques a Longo Prazo 0,00 0,00| | Ajustes de Avaliagio Patrimonial 0,00 0,00
1 VPD Pagas Antecipadamente a Longo Prazo 0,00 0,00 REaE i i LG 0,00 0,00
( Investimentos 124.024.781,88 134.103.481,88
I Demais Reservas 0,00 0,00
Lt Participagbes Permanentes 124.024.781,88 134,103.481,88
Resultados Acumulados -245.501.144,17 40,962.385,62
{ Participagtes Avaht_!as pelo Método de 0,00 0,00
Equivaléncia Patrimanial Resultado do Exercicio - 286.463.529,78 183.988.425,32
( Participagbes Avaliadas pelo Método de 124.024.781,88 134.103.481,88
Custo
nves .062.38562| -143.026.039,70
( Proprisdades para | fiinenio 0,00 0,00 Resultado de Exercicios Anteriores 40.962.3
Demais Investimentos Permanentes 0,00 0,00| | Ajustes de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
( |_Imhihzaie 361.920,17 399.555,74| | Outros Resultados 0,00 0,00
| BensMoveis 961.820,17 399.55574 | Acses/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
" | Bens Imoveis 0,00 0,00
B |-Intangivel 0,00 0,00
( | Sotwares 0,00 0,00
( Marcas, Direitos e Patentes Industriais 0,00 0,00| |TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO - 245.501.144,17 40.962.385,62
( Direito de Uso De Iméveis 0,00 0,00
( |..DJI2E|.QQ 0,00 0,00
( el :
( 'ATIVO FINANCEIRO 1.708.128.899,21 1.818.621.708,70| |PASSIVO FINANCEIRO 780.649,63 1.592.408,54
L
( I.IRTI\.I"O PERMANENTE 492.066.095,32 525.780.618,53| |PASSIVO PERMANENTE 2.445,603.140,85| 2.303.322.473,39

Garantias e Contragarantias Concedidas
Executar

Obriga¢des Conveniadas e Outros
Instrumentos Congéneres a Liberar

Qbrigacbes Contratuais a Executar

. !Garantias e Contragarantias Recebidas a

| Executar

( |Direﬂns Conveniados e Outros Instrumentos
Congéneres a Receber

( Direitos Confratuais a Executar
N

4.617.583,98

Outros Atos Potenciais Ativos a Executar Qutros Atos Potenciais Passivos a Executar

prrm— e R
TOTA

- Fonte: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parané
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INSTITUTU DE PREVIDENCGIA DUS SERVIDUKES DU MUNIUIPIU DE CURITIBA

DEMONSTRACAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

12/2020

i TR R
“}5 : R e Rl .E‘ A B
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 3.026.968.788,96 5.406.230.753,12
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00
Contribuicoes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuicdes 709.196.130,88 683.298.230,52
Contribuigbes Sociais 709.196.130,88 683.298.230,52
Contribuices de Intervengéo do Dominio Econdmico 0,00 0,00
Contribuicéo de lluminagéo Plblica 0,00 0,00
Contribuicdes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00
Exploracéio e Venda de Bens, Servigos e Direitos 6.523.410,73 6.467.229,37
Venda de Mercadorias 0,00 0,00
Venda de Produtos 0,00 0,00
Exploragéo de Bens e Direitos e Prestacdo de Servigos 6.523.410,73 6.467.229,37
Variagbes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 294.364.553,04 352.823.946,80
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 17.273.313,46 4.450.191,24
Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
Remuneragdo de Depdsitos Bancérios e Aplicagdes Financeiras 263.667.554,66 335.408.368,98
Outras Varlagdes Patrimoniais Aumentativas — Financeiras 13.423.684,92 12.965.386,58
Transferéncias e Delegacdes Recebidas 363.618.648,18 330.383.464,85
Transferéncias Intragovernamentais 363.618.648,18 330.383.464,85
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicbes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Conséreios Plblicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Delegagdes Recebidas 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagtes Recebidas 0,00 0,00
Valorizagdo e Ganhos com Ativos 21.600,00 6.604.134,46
Reavaliagio de Ativos 0,00 6.598.566,06
Ganhos com Alienagéao 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagéo de Ativos 21.600,00 5.568,40
Desincorporag@o de Passivos 0,00 0,00
Revers&o de Redugéo ao Valor Recuperavel 0,00 0,00

Outras VariacGes Patrimoniais Aumentativas
Variag&o Patrimonial Aumentativa a Classificar
Resultado Positivo de Participacdes

Reversdo de Provisdes e Ajustes de Perdas

Diversas VariagGes Patrimoniais Aumentativas

1.653.244.446,13
0,00
0,00
1.638.237.037 45

15.007.408,68

4.026.653.747,12
0,00

0,00
4.009.085.999,80
17.567.747,32

Fonte: Sistema de Informagbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parand
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INSTITUTU DE PREVIDENUIA DUS bﬂKVlUUlﬂ(bb DU MUNICIPIU DE LURITIBA
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
12/2020

i

A Rt

3.313.432.318,75

5.222.242.327,80

Pessoal e Encargos 35.028.716,23 39.400.592,43
Remuneracéo a Pessoal 3.700.326,31 3.522.500,08
Encargos Patronais 573.742,25 545.873,66
Beneficios a Pessoal 29.830.830,40 34.537.615,49
Custo de Pessoal e Encargos 0,00 0,00

923.817,27 794.603,20

Outras Variagbes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos

Beneficios Previdenciarios

Aposentadorias e Reformas

1.317.110.880,60
1.196.183.608,00

1.193.786.978,90
1.081.127.473,00

Pensdes 120.927.272,60 112,659.505,90
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00
Beneficios Assistenciais 0,00 0,00
Beneficios de Prestagdo Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Politicas Plblicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Assistenciais 0,00 0,00
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 3.093,722,67 3.223.679,92
Uso de material de consumo 526.434,92 46.881,53
Servigos 2.533.797,05 3.162.032,84
Depreciagdo, Amortizacéo e Exaustio 33.490,70 14.765,55
Custo de Materiais, Servicos e Consumo de Capital Fixo 0,00 0,00
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 162.169.186,94 46.291.422,12
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 1.951,04 0,00

Variagbes Monetarias e Cambiais

162.167.235,80

46.291.422,12

Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias e Delegacdes Concedidas 269.492,01 235.622,24
Transferéncias Intragovernamentais 269.492,01 235.622,24
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituigbes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Conséreios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execuc@o Orcamentaria Delegada 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagtes Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizacdo e Perda de Ativos 284.176,87 22,728.598,40
Reducéo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 22.728.598,40
Perdas com Alienagéo 0,00 0,00
Perdas Involuntarias 284.176,87 0,00
Incorporacéo de Passivos 0,00 0,00
Desincorporagio de Ativas 0,00 0,00
Tributérias 3.710.483,41 5.638.331,27
Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuicdes 3.710.483,41 5.638.331,27
Custo com Tributos 0,00 0,00

Fonte: Sistema de InformacGes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parand

Dados processados em: 28/01/2021 23:30 | Relatdrio emitido em: 23/02/2021 14:22
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DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

12/2020
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Incorporagdo de Ativos

Desincorporagéo de Passivos
Incorporagdo de Passivos

Desincorporagéo de Ativos

Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Servicos Prestados 0,00 0,00
Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo dos Servigos Prestados 0,00 0,00

Qutras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 1.791.765.660,02 3.910.937.102,52
Premiagdes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participacdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvengbes Econdmicas 0,00 0,00
Participagdes e Contribuigdes 0,00 0,00
VPD de Constituigdo de Provisdes 1.779.801.494 59 3.910.415.594,05
Custo de Outras VPD 0,00 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 11.864.165,43 521.508,47

54.111,76
508.801,68

0,00
0,00

Fonte: Sistema de Informaces Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parand

Dados processados em: 28/01/2021 23:30 | Relatdrio emitido em: 23/02/2021 14:22
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

INSTRUCAO NORMATIVA N° 157/2021
ANEXO 8

ENTIDADES: Regimes Proprios de Previdéncia Social
DOCUMENTOS DA PRESTAGCAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2020
ENTIDADE: (nome do municipio ou da entidade)

Item Descricao

Oficio assinado pelo Gestor da Entidade encaminhando a Prestagdo de
Contas. (Modelo 1).

Relatorio do Controle Interno atestando o fiel cumprimento das exigéncias
contidas no artigo 74 da Constituicao Federal relativamente ao exercicio da
prestagdo de contas, assinado pelo responsavel cadastrado no Sistema de
Cadastro do Tribunal de Contas para o respectivo periodo. (Modelo 5).

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP do Municipio, emitido pelo
3 Ministério da Previdéncia Social — MPS, com validade na data de 31/12/2020,
ou, alternativamente, até a data de entrega da prestagao de contas anual.

Copia do Laudo Atuarial vigente no exercicio de 2020 e respectivos anexos,
assinado pelo Atuario responsavel devidamente identificado.

5 Informagdes Atuariais do RPPS. (Modelo 11).
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Oficio n.° 035/2021 — GAB/IPMC Curitiba, 05 de margo de 2021.

Senhor Presidente,

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba - IPMC,
CNPJ 76.608.736/0001-09, por seu representante legal abaixo assinado, vem por
meio deste encaminhar os documentos que compdem a Prestacdo de Contas da

entidade acima, referente ao exercicio financeiro de 2020.

Atenciosamente,

B@ggs}i%cjg \[gfo?

Presidente

Excelentissimo Senhor

Fabio de Souza Camargo

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete, s/n° - Centro Civico
Curitiba/PR

COPIA
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
Exercicio de 2020

Modelo 5 ~ Instrugdo Normativa n® 157/2021

ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
CURITIBA

CNPJ: 76.608.736/0001-09

PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO
AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizag8o aplicado e conduzido por
este Orgdo de Controle Interno no exercicio financeiro de 2020, do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA, em atendimento as
determinagbes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciade no
Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE
da referida gestao, encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao
conhecimento do Responsavel pela Administracdo do Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Curitiba, para as medidas gue entender devidas.

A opiniao supra ndo elide nem respalda irregularidades néo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Curitiba, 02 de margo de 2021

Sabrina Marceli Fand
Titular da Comissao de Controle Interno
Portaria n°® 1180/2018, Portaria n® 1164/2019
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INSTITUTO DE PREVIDE'NCIJ‘-\ DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5 - Instrucdo Normativa n® 157/2021

ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
CURITIBA

CNPJ: 76.608.736/0001-09

1. Normatizagao
Base legal do Sistema de Controle interno:

Artigos 31,70, 74 e 165 da Constituicao Federal,
Artigos 75 a 82 da Lei Federal 4.320/64;

Decreto Lei 200/1967;

Art. 54 e 59 da Lei Complementar 101/2000 — Lei Responsabilidade Fiscal;
Lei Federal 8.666/1993;

Portaria 42/1999 — Secretaria do Tesouro Nacional;
Lei Federal n® 12.527/2011;

Lei Complementar Estadual 1 13/2005 - PR;

Lei Municipal 9626/1999,

Lei Municipal 15.042/17

Lei Municipal 15.091/17

Lei Municipal 15.366/18

Instrucdo Normativa n° 157/2021 do Tribunal de Contas do Parana;
Artigo 62 da Lei Orgénica do Municipio de Curitiba;
Decreto Municipal n° 597/2010;

Decreto Municipal n® 1135/2012;

Decreto Municipal n® 1099/2014;

Decreto Municipal n® 1303/2014;

Decrete Municipal n® 709/2016;

Decreto Municipal n® 610/2019;

Portaria Municipal n® 1180/2018 IPMC;

Portaria Municipal n® 1164/2018 IPMC;

Normas Brasileiras de Contabilidade NBC-T 16.8;
Demais legislagbes pertinentes.

Relatério do Controle Interno IPMC — Exercicio de 2020 Pagina 1 de 13
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5 — Instrugdo Normativa n® 157/2021

2. Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2020 e peia emissao
deste relatério

R T 12 CONTROLADOR™* o TR
Nome: Sabrina Marceli Fand | CPF: 026.027.169-10

Periodo de responsabilidade: a partir de 28/11/2018
{Portaria 1180/2018, Portana 1164/2019)

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Analista de Financas
Formacao: Graduacédo em Administracao e Graduacdo em Gestao Publica

3. Relagdo de Servidores

v'  Servidores designados para compor a Comissdo de Controle Interno — Portaria
Municipal n® 1164/2019.

Nome: Aldiney Fernando da Silva [CPF: 496.543.659-87
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2019 .
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM { )NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Nome: Christine Jacoby | CPF: 845.275.879-00
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2019

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAD
Nome do cargo efetivo ocupado: Analista Organizacional

Nome: Danieli Lopes Cabral Kiefer |CPF: 071.548.187-86
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2019

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( )NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Social

Nome: Jesiel Lopes Rodrigues | CPF: 792.586.979-87
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2019

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM { )NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Contador

Nome: Josélia Alessi Baika |CPF: 018.740.369-42
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2019

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM { ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contador

Relatério do Controle Interno IPMC ~ Exercicio de 2020 Pdgina 2 de 13
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5 - Instrugdo Normativa n® 157/2021

Nome: Lauristela Gaeski Langer [CPF: 394.505.039-15
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2019

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Professora Educacéo Infantil

Nome: Mariella Vicco Pereira [CPF: 040.431.369-86
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2019

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Nome: Marilena da Luz Torquato Paul |CPF: 872.429.909-04
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2018

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM () NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrative

Nome: Robson de Oliveira Silva | CPF: 059.085.648-80
Periodo de responsabilidade: a partir de 04/10/2019

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( )NAO 1

Nome do cargo efetivo ocupado:Agente Administrativo

Relatorio do Controle Interno IPMC ~ Exercicio de 2020 Pagina 3 de 13



T 3p p eurdeq

Q70T 9p 0121219%7 - JWI OUIIU| BIONUO) Op CLI0IL|aY

apepueinba: WY-NIS op ojuswebed ap eyjo-
o S %001 BIInsuoD OJUSWIEYOD ~ Wd/IDL SeQdEBUGD | @ opepiiqeioy | S Eed |
. - ap epuaby ep ojuswudwng ‘SOJUBLLISOAU| g |
ousgu] oyuswbay
ogdessiuuipy olquezeq
0 LUOD 9pepIuLIoiuod %001 BiNSU0D BAINOBXT BlIRJI8S 9
W5 ogdetiy ap oyjasuos) op oedenyy e oJauer
oulelu| ojuawibay
oiquszaq
0 WO0D SPEPIULIOJUCD %00} Giliice JBOS(4 OYjasUOD) Op ogdeny BAINOSX3 BUBJRIORG | |, o o g
uie ogdenjy ouEr
apepuenbal woo eudoid erougpiaaid e Wod sepialp oiquiazaq
sopezijeal sojuawiebed %00} i s sl sep sojuswelpased sop ojuaueded EUBINOS3L eoneuer | 7
L102/2¥0'S 1 1ediviunpy
197 B 10D 8pEPILLLIoIU0D jeuoned @ oIqWazZa(]
wie @ apepuenbal woo %001 SOUBWINIOP 9P ORILIULIAA sepljal sa0dinquIuoo sep asseday RO B oliauep £
sopezijesl sesseday -
ojusLeLIoEND]
ap oueld {enenje opne| ou epeinde g0} oIaLezZE
0 W02 9PEpILLIOU0D %001 SOJUAWINDOP 3P 0BIBOYLBA BU [BUBNJE D3P Op BINYUSGOD BLIBINOS® | mw a Z
wae @ epepuenbal woo esed ajode op oyuswebed s ¥
opezi|eal ojuswebeyd )
0202 BlBIOUBPIAGIA 8pepLenbay olquiezag
)
op oue ou SJUBBIA JuD A SR ap OPEDYILISY Op BPEPIEA OPEPIIABINOD | ¢ oouep |
B 0gsN(IUoD EPE{[EAR RASOWE NO % epezn 2iBojopojen 9101U0) 8P S0)UO/EQdY so108 wwmﬁ.,_._lmnw. N

0202 8p 01912J2X3 OU OUIBIU| 9]01UOD Ojad SEPIAJOAUBSS(Q SAPEPIALY b

TZ0Z/LST ol BAIJRULION OB5NnJISuY - § O]2POW

valLLIEND

0Z0Z op 0PIPX3
(Sdd¥) ONNILNI IT0ULNOD Od OINOLYIIY
VEILI¥ND 30 OIdIDINNW OG SIHOAIANIS SOA VIONIAIAIYd 3a OLNLILSNI

Aol d nauns swae

LESE-0SEE- 1y 18Dy

BAITAEIND ~ DUGID OP OfiY - H00-00008
OUUOISW = £19 “OIBQIDNN COOT “Ay

pQuny ap ojdizunyy op
1210PIAISS 10D DPUPIARI] 9P oSyl

DORIEND 3P PN DInjRRl




€1 9p § euideq OZ0Z 9p 0121248%3 = DN I OUIBIU| DJONUOD) Op 0loIR|BY

e ! i
opde|sibs| B WoD [eLenie sjusuipad eolpadse
O|NoJBo OU SOPB|aQeR]Ss ogdesibo| e woo jeuenie ojnojes
eLgpuapiaaid %00} B)NSUOD ou sopiosjaqe)se {1opiaasyeuociied) eLBIN0S? | eysewnl| | zy
0BIINGIUOD eLepuapiasid oedimquuod
8p sienjuaniad ap sienjusniad sop oedenbapy
sop apepuenbay - - )
epepuenbar | T T e
sienjesuod
woo sepezijeal %001 E}NSU0D : OAljEASIUILIPY jeasswidl | 1)
SlemEsUoD Se05essly saQdela)je sep ojualeyuediooy
e
Qcmmmmmﬂﬁﬂcta %001 g}nsuos) ATHdS 1 ASHdAVYO ewsisis op eugpIsald enSoW
° sleAgsuodsas ap 01 op 0BSeILIAA ep sleuIges) fefisawiil | 0
onsepen
T — seugpuapirald
: @ Ses|ouBLY 'SI9QRIU0D elougpIsald
Eoomwwuﬁwww_ga% %00t FInStoo sagSeULIOJU 3D D] OP {BHOY Ep SjoUIges) RASRIL] &
* - ou ogdezijiqiuodsip ap oe3eoyLaA
- 6102 - SddYS/ATULS ojuawebed ap eyjo4
apeplie|nbas
A %001 BINSu0D © SIQSBULIOJUI BP OJAUD oepepyqeuoy | FTNIA | g
. 8p ouepualey op ojuswdwng ‘SOJUBWINSAALY 1ouer

TZOT/LST oV BAJJEUWLION OB3NIISUY - § Ojapop

0Z0Z op opPIBXy
(Sddy) ONYILNI TTO0ULNOD Od OIHOLYIAY
VELLI¥ND 30 OIdIDINAW 04 STHOAIAYIS SOA VIONIAIAIYd 30 OLNLILSNI

X AGE I DO S A

CEPELAEC 17 (ouey

BJIOTNENT = DUCKS OP Oty - 0000008
DUILOZEW — L9 OLSTIOND OUOf Ay

vaLLIEND

oqypnD ep opdisjuny op
IRIOPIAIIS 10D DIUIPIARIY IP OjnisU}

Dayipng ap pdpjuny ningaag




Prefeliura Municipal de Curitiba ey

[ =)

Insfitulo de Previdénclo dos Servidores

do Muaiciplo de Curliibe g

TR e i
Av. Joda Gualberta, 23 - Mezoning 1 pm . R
20.030-000 - Alto des Gldrio = Cuntiba /PR Sl i CURITIBA

Fone: 41-3350-3682
WwwW,CURNIDO, . Gov

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO {(RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5 - Instrucdo Normativa n°® 157/2021

5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relagdo ao item 4

1. Validade do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) do Municipio de Curitiba esteve
vigente no exercicio de 2020.

2. Pagamento do aporte para cobertura do déficit atuarial na forma apurada no

laudo atuarial

O aporte para o equacionamento do déficit atuarial apurado no laudo atuarial, ano base
2020, data base 31/12/2019, foi realizado em conformidade com o plano de

equacionamento para cobertura do déficit atuarial conforme Decreto Municipal n°

1279/2020.
3. Repasse das contribui¢ées do servidor e patronal

Contribuigcdoc do Servidor

Os repasses das contribuigdes do servidor foram realizados no exercicio de 2020 com
regularidade e em conformidade com a Lei Municipal 15.042/2017, Lei Municipal
15.072/2017 e Lei Municipal 15.663/2020.

Contribuigdo Patronal

A Lei Municipal n°® 15.663/2020 autorizou © Municipio, através de sua administragdo
direta, autarquica € fundacional e a Camara Municipal de Curitiba, a realizar a suspenséo
do pagamento ao IPMC da contribuicdo patronal que tratam o caput § 2° do art. 9° da lei
Complementar Federal n® 173, de 27 de maio de 2020, em conformidade com a
regulamentagao expressa na Portaria SEPRT/ME n° 14.816, de 19 de junho de 2020.

Relatério do Controle Interno IPMC — Exercicio de 2020 Pigina 6 de 13
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICEPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5 ~ Instrugdo Normativa n° 157/2021

Os pagamentos da contribuigdo patronal suspensos em juiho, agosto e setembro de 2020
foram realizados no més de novembro de 2020.
Os pagamentos da contribuicdo patronal foram realizados regularmente nos demais

meses do exercicio de 2020.

4. Pagamento dos parcelamentos das dividas com a previdéncia propria

No exercicio de 2020 os pagamentos referentes aos Acordos de Reparcelamento n°
1825/2017 {Acordo n°® 723/2016) e n° 1826/2017 (Acordo n° 132/2017) e Acordo de
Parcefamento n°® 1827/2017 foram realizados com regularidade e em conformidade com a
Portaria do Ministério da Fazenda n°® 333/2017 & Lei Municipal n® 15091/2017.

Nos meses de julho, agosto e setembro de 2020, houve a suspensdo do pagamento dos
acordos de parcelamentos conforme Lei Municipal n® 15.663/2020 que autorizou o
Municipio, através de sua administragfo direta, autarquica e fundacional e a Camara
Municipal de Curitiba, a realizar a suspensao do pagamento ao IPMC dos acordos de
parcelamento que tratam o caput § 2° do art. 9° da lei Complementar Federal n® 173, de
27 de maio de 2020, em conformidade com a regulamentagdo expressa na Portaria
SEPRT/ME n° 14.816, de 19 de junho de 2020.

O pagamento dos valores dos acordos de parcelamento dos meses de julho, agosto e
setembro de 2020 foram realizados em novembro de 2020. No demais meses do
exercicio de 2020, os pagamentos dos acordos de parcelamento foram realizados

regularmente.

Relatério do Controle Interno IPMC ~ Exercicio de 2020 Pagina 7 de 13
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5 - Instrucdo Normativa n® 157/2021

5. Atuacdo do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal do IPMC realizou todas as reunides com regulandade conforme

cronograma pré-estabelecido para o ano de 2020.
A atuacdo do Conselho Fiscal e deliberagdes realizadas estdo em conformidade com o

Decreto Municipal n® 1303/2014.
As atas das reunides do Conselho Fiscal estdo publicadas no site do IPMC.

6. Atuagdo do Conselho de Administragao
O Conselho de Administracdo do IPMC realizou todas as reunides com regularidade
conforme cronograma pré-estabelecido para o ano de 2020,

A atuagdo do Conselho de Administracdo e deliberacBes realizadas estdo em

conformidade com o Decreto Municipal n® 1303/2014.

As atas das reunides realizadas pelo Conselho de Administragdo estao publicadas no site
do IPMC.

7. Cumprimento da Agenda de Obrigacdes TCE/PR - Fechamento do SIM-AM
Atendido os prazos de envio de acordo com a Instrugdo Normativa n® 155/2020.

8. Cumprimento do Calendario de envio de informacdes a SPREV/SRPPS - 2020

No exercicio de 2020 todas as informagdes foram encaminhadas a SPREV/SRPPS de

acordo com os prazos estabelecidos na Portaria MPS n° 204, art. 5°, XVI e Parag. 6°.

Relatdrio do Controle Interno IPMC ~ Exercicio de 2020 Pagina 8 de 13
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO HUNICfPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2020

Modeilo 5 - Instrucio Normativa n® 157/2021

9. Verificagdo da disponibilizagdo no Portal do IPMC de informagcdes contabeis,

financeiras e previdenciarias

As informagdes contabeis, financeiras, previdenciarias e demais informagdes relativas do
Instituto, encontra-se permanentemente disponivel no site do IPMC e Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Curitiba.

40. Verificagdo do rol de responséaveis do sistema CADPREV / SPREV

A relagdo dos responsaveis pelo Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de
Previdéncia Social - CADPREV encontra-se atualizada e esté de acordo com a estrutura
e o nivel de responsabilidade dos gestores do Instituto.

11. Acompanhamento das Alteragdes Contratuais

As alteragdes contratuais realizadas pelo IPMC estao de acordo com as legislagbes

especificas.

12. Adequagao dos percentuais de contribuicdo previdenciaria (patronal/servidor}

estabelecidos no calculo atuarial com a legislagdo especifica pertinente

Regularidade dos Percentuais de contribuicdo previdenciaria estabelecidos no calculo
atuarial com a legislagao vigente.

Relatério do Controle Interno IPMC - Exercicio de 2020 Pagina 9 de 13
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5 - Instrucdo Normativa n°® 157/2021

8. Sintese das avaliagdes

Procedimentos Realizados (*) Avaliagao (**)
6.1 Alteracdes Orgamentarias
8.1.1 Créditos Suplementares Regular
8.1.2 Créditos Especiais Reqular
8.1.3 Créditos Extraordinarios Regutlar
6.2 Sistema de informagoes Municipais do Tribunal de Contas
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relacdo ao Sistema de Regular _
| Informacdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM) .
6.3 Investimentos
8.3.1 Enquadramento da carteira de investimentos — Resolugdo CMN Regular
3922/2010
__6.3.2 Comité de Investimentos instalado e gperante Regular
6.4 Taxa de Administracao
6.4.1 Legalidade da instauracso da Taxa de Administragao e Regular
obediéncia 2o limite legal
6.4.2 Utilizagao dos recursos previdencidrios em finalidades vedadas Regular

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliag&o = Regular ou Irregular ou Ressalva

7 Consideracdes relevantes quanto ao item 6

6.1 Alteracdes Orgcamentarias

6.1.1 Créditos Suplementares
Aberto créditos suplementares no exercicio de 2020

- Decreto Municipal n® 119/2020 — Atendimento de despesa com a folha de pagamento
dos servidores do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba ~

IPMC.

- Decreto Municipal n® 427/2020 — Pagamento de Indenizagbes e Restituigdes.

- Decreto Municipal n° 556/2020 - Pagamento de Precatérios e Sentencas Judiciais.

- Decreto Municipal n° 609/2020 — Atendimento a fotha de pagamento de pensionistas.

Relatério do Controle Interno IPMC — Exercicio de 2020
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INSTITUTO DE PRﬁVIBE'NCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO {RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5§ - Instrucdo Normativa n° 15772021

- Decrete Municipal n® 1243/2020 — Pagamento de Precatorios e Sentengas Judiciais.

- Decreto Municipal n® 1568/2020 - Compensagao ao RGPS.

6.1.2 Créditos Especiais
NZo houve no exercicio de 2020, créditos especiais.

6.1.3 Créditos Extraordinarios
Nao houve no exercicio de 2020, créditos extraordinarios.

6.2 Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas

O IPMC realiza procedimentos de verificagdo, no limite das respectivas competéncias,
quanto a legalidade e [egitimidade dos atos de gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, os quais guardam consisténcia e sdo fiéis acs dados registrados no Sistema

de Informagdes Municipais - SIM/AM.
6.3 Investimentos

6.3.1 Enquadramento da Carteira de Investimentos - Resolugdo CMN 3922

A Carteira de Investimentos do IPMC esta devidamente enquadrada na Resolugdo CMN
n® 3922 e na Politica Anual de Investimentos aprovada pelo Conselho de Administracao
do IPMC.

6.3.2 Comité de Investimentos instalado e operante

O Comité de Investimentos, 6rgdo deliberativo vinculado a Presidéncia do IPMC, atua de
forma colegiada, de acordo com normas expedidas pelo Banco Central do Brasil,
Comissdao de Valores Mobiliarios, Consetho Monetédrio Nacional, Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Economia, Tribunal de Contas do Estado do Parana e

Politica Anual de Investimentos.

Relatério do Controle Interno IPMC ~ Exercicio de 2020 Pégina 11 de 13
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RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2020

Modelo 5 - Instrucdo Normativa n® 157/2021

Em 2020 foram realizadas reunides mensais de acordo com cronograma pre-definido,
sempre buscando de forma permanente que o IPMC se comprometa com a garantia do
nivel de exceléncia e de qualidade no encaminhamento, solugcdo e execugdo das

matérias levadas a seu exame ou que lhe sao pertinentes.

6.4 Taxa de Administracdao

6.4.1 Legalidade da instauragdo da Taxa de Administragcdo e obediéncia ao limite
legal

O repasse da Taxa de Administragdo ao IPMC no exercicio de 2020 esta em
conformidade com a Lei Municipal n°® 15.366/2018 que alterou a taxa administrativa para
até 1% (um por cento), incidente sobre o valor total da remuneragdo, proventos e
pensdes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Curitiba, relativamente ao exercicio anterior, € o repasses efetuados
deverdo corresponder a valores que garantam o funcionamento do IPMC e a manutengao
das reservas e Decreto Municipal n® 1457/2018 que estabeleceu que o mentante minimo
das reservas da taxa de administracdo sera equivalente ao valor das despesas do IPMC
no periodo de dez meses anteriores ao seu repasse e o IPMC utilizara as atuais
disponibilidades financeiras referente a taxa de administragéo até o atingimento das

reservas fixadas.

6.4.2 Utilizagdo dos recursos previdenciarios em finalidades vedadas
O IPMC utiliza os recursos previdenciarios em conformidade com o estabelecido na

Portaria MPS n° 402/2008.

Relatdrio da Controle Interno IPMC ~ Exercicio de 2020 Pagina 12 de 13
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Exercicio de 2020

Modelo 5 - Instrucdo Normativa n° 157/2021

8 Demais agdes desenvolvidas

No ano de 2020 nao houve recomendacdes derivadas de procedimentos de fiscalizacao
realizados pelo Tribunal de Contas (auditorias, inspegdes, acompanhamentos/SGA,
monitoramentos).

Curitiba, 02 de margo de 2021

e Pl

Sabrina Marceli Fand
Titular da Comisséo de Controle Interno
Portaria n® 1164/2019
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“NSTITUTO FEDERAL rsisepes Bl dis Sarine

PARANA
. INSTITUIO FEDERAL LU PARANA
CAMPUS CURITIBA ~ SECRETARIA ACADEMICA

Credenciamento 0o Estabelacimento Ler 11882 oe 29 de dezembro de 2008 publicaun em O O U s 3011272008
Avenida Jode Negrdo 1285 CEP B0230-150. Rebougas - Curiiba, PR . {411 3535-1400 - Sitno Eletrdmico wwwifipredu bx

. E
... Ministério r.ia Educaglo |
¢

HISTORICO ESCOLAR
NOME: SABRINA MARCEL! FAND REG. ACADEMICO: 200905TNGROZON2Y
R.G.: 635584423 ORG. EXP.: 550/PR CPF: 02602716910 DATA DE NASCIMENTO: 23/02/187¢
NATURALIDADE: $30 Mateus do Sul UF: PR NACIONALIDADE: Brassiewra

CURSO : SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAD PUBLICA
EIX0 TECNOLOGICO: Gestao e Negdcwos TITULO: TECNOLCGO EM GESTAO PUBLICA
Curso griado peia Resolugao CEPEAFPR n¥ 75/08. de 05 de dezembro de 2008, convatidado pela

LEGISLAGAO: Resolucao CONSUP/IFPR n” 28/2010. oe 22 de Abrd de 2010 & reconhecido pela Portana Nomiative
' MEC N2 40/2007 de 12 de dezembro de 2007 publicado no DOU n® 238 se¢do 01 fotha n® 38, de

13/1272007.
FORMA DE INGRESSO: Convénio Cultural, Educacional efgu Cientifico e Tecnoldgico ANO: 2008
SITUACAD: Concludo DATA: 22/11/12
PERIODO  CODIGO COMPONENTE CURRICULAR C.H. RENDIMENTO RESULTADO
+ 2010 FNGPO02 Comumcagao Olicial & Arguivishca 80 :36,00 APROVADD
12010 TNGPOO1  Gestlo Aplicaua a0 Selor Piblico - : 80 100,00 APROVADC
12010 TNGPO24  Euncae Comporamento Organizaciunal & 97.60 APROVADO
22010 TNGPO16  Relagdes Inshituconais 80 78,60 APROVADD
22010 TNGPOTE  (Sestad do Palnmanio e Logishicn 80 100,00 APROVADO
22010 TNGPO10  Direts Poblico 80 84,80 APROVADC
22000 TNGPO02  Gestao de Compras Publicas a0 40,10 APROVADO
22010 TNGEODS  Gestlo Panticipative & Compartilhada 40 98,60 ARROVADD
22010 TNGPO1T Gestao de informagoes a0 100,00 APROVADD
12011 TNPGOOT  Gestdo Tributdna ga 87,60 APROVADO
1201 TNGR(23  Economin Pibiica ga 80,00 APROVADO
1.201 TNGPC08  Contanbifidade Pablica 80 92,60 APROVADC
1o TNGPOtS  Geslie de Recursos Humanos 80 95,20 APROVARD
1.2011 TNGP013  Gesldo das Retagdes Humanas 50 94,00 APROVADQ
13011 TNGPO24  Conicoli Interno 80 78,60 APROVADO
2.2011 TNGPO14  Gerenciamento de Projetos 80 91,60 APROVADO
220m TNGPOOS  Marketing Pubhis 8 88.00 AFRQVADO
2.20m TNGPOD6E  Prestagdo de Conlas 80 99.20 APROVADO
22018 TNGPDZS  Gestao de Palitcas Piblicas Senvgns @ Obras Fublicas &0 97,60 APROVADC
2.20%% TNGPO19  Plangamenio Urbens / $ 8O 93,20 APROVADO
220m TNGROY Gestao Amiental an 92,80 APROVADO
12012 TNGP022  Trabaiha de Conclusdo de Curso Tt e Bo - 84,00 APROVADO
CARGA HORARIA EXIGIDA 1740
. CARGA HORARIA CUMPRIDA 1740

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA - CAMPUS CURITIBA
Rus Emibo Bertohny 448, Cari- CEP 82920-030  Cunbiba/PR (415 35351800 /DBO0S436007 - Sitw Eletrdnico www fpr edu tr



INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educ;qfw.
PARANA Insttuto Federal do Parana

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA
CAMPUS CURITIBA _ SECRETARIAACADEMICA

Cregencramento do Eslabelecimento; Le 11 892, de 29 de dezembro de 2008, publicado em D O U em 30/12/2008.
Avenida Jjodo Negrdo, 1285 CEP B0230-150, Rebougas - Curiiba PR . (475 3535.1400 - Sitio Eletrdnico www ifor eduy by

HISTORICO ESCOLAR

NOME: SABRINA MARCEL]I FAND REG, ACADEMICO: 200905TNGP03I002Y
R.G.: 63558443 ORG. £XP.: S5P/PR CPF. 02602716910 DATA DE NASCIMENTO: 23/02/1979
NATURALIDADE: $io Mateus do Sul UF: PR NACIONALIDADE: Brasileirn
CURSO: TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA MODALIDADE : TECNOLOGIA
EIXO TECNOLOGICO: Gestdo e Negdcios TITULO: TECNOLOGO EM GESTAQ PUBLICA
CRITERIOS PARA APROVAGAO: _

Rendinento acima de 70 (selenta) e fraquéncia nilnina de 75% {setentz e cinco poreenty)
Em recuperacho. rendimento aclma de 50 (cinquenta).

OBSERVACAQ:
¢ diploma encontra-se em trdnmite nesta Instituicdo

| ATESTADO DE CONCLUSAO DE CURSO
Atestamos a conclusdo do Curso Supenor de Tecnologia em Gestdo Pubhica em 30 de Abril de 2012 e formatura em 22 de novembro de 2012
| para ofa) aluno{a) SABRINA MARCELI FAND

Curitiba, 22 de novembro de 2012,

4/
A 4
7 ,”/{/v {f e

) - 4 o i )
Direcio ae 7Pesquisa e Extensio # 1 secietaria Académca

Marcelo Camilo Pedra
Uirvitr St
=it Bl FRPR

BRSO ATE 1ES0TI

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA - CAMPUS CURITIBA
Rud Emilic Bertciine. 448 Cowru -CEP 82820-030  Cuntiba /PR {41} 3535- 180D / QBO0E4IONDT - Sitw Elatrdmzo www dpr edu b



CERTIFICADO

Sy
CERTIFICAMOS que, o{a) servidor{a) abaixo identificado{a), concluiu O
Simpdsio Il SIMPOSIO PARANAENSE DE COMBATE A CORRUPCAO:
FAZENDQ A COISA CERTA, na modalidade presendal. promovido pela
Secretaria da Administracdo e da Previdéncia, por meio da Escola de EY "ﬁ,y
Gest8o do Parana. .
Periodo: 09/12/2019 I
Nome: SABRINA MARCELI FAND
RG; 63558443
Carga Horaria: 8 horas
Curitiba, 02 de Margo de 2020,
_gv.:\"ﬂ'":‘:‘.'}-——*«
R il
Aling Albano Justus Raut Clel Cocearo Siguolra Reinhold Stephanos
Duretorn Contzstadion Secrotdog de Esradn
£ttt fe gLl Lzt Uy Barvion Sectnlar e Aimine g e
o frarand PR e TR —'"-‘-l',‘-_«%;';f'
¢ ESCOLA PARANA
y i GRSTAL LY PARANS GOVERNO DO ESTAQO



Evenlo § SIMPOSIO PARANAENSE DE COMBATE A CORRUPGAD FAZENDO A COISA CERTA

Contetdo Programatico:

A Conlroladeria Geral do Estado - CGE & a responséivel por estabelecer as diretnizes para a implementacio do Programa Estaduat de Imegridade &
Comphance no Estado do Parand, que envoive a concepdo, implemenacho & monitoramento e politicas, procedimentos e praticas em tomo do respeio a
morakdade e eicidncia administ ativa, d inada. enire oulras agbes, através de evenlos

Frequéncia® 100%

Docentes: LUIZ ALMEIDA MARINS FILHO, WAGNER GIOVANINI, VALTER OTAVIAND DA COSTA FERREIRA JUNIOR. FLAVIA MALUCELLI BALTAZAR
Coordenador. MIRIAN FABIANE SIMOES

Evento regisirado sob o n*. %2019

Inscricdo n®: 238634

Pare autenticar setw Certificads,
acssse o portal de Cecols de Gestic «
informs a cédige abeiza.

HIE AN M0




CURITIBA

MéP

Pty Momaanat 0 Adnsin gy s Peihes

CURITIBA

Farg valudir  sotentcrdade do Comilicads, acessor
bipapecndere curitiba propoy br

N 0NN 0 AR A 8

Eortylovads

g.%/;'f'(!ﬂ Abvrreeld ,.%.rm/

Participow do CURSO "CONTROLE INTERNO NA PMC", reslizado
em (9 de Dezembro de 2014, com carga horaria de 4 horas,

Curitiba, 02 de Margo de 2020




Contedado Programitico

CONTROLE INTERNO NA PMC - Carga lHorfria: 4
- Fundamentos ¢ concopeées sobre o controle interno. controle interme na PMC

v pavieintegrante da prestucio de contas wmal ewigida  pele 7
wnicludvsoreamentdrias {xcereiarias, flandos wric

* respansabilicade o controle tterne; refutario de caontrole tmterne

CE-PR formalidades (portevia SMIL  dados ¢ tnformeacdos  dod
IS o administeucdes fnncdivetas)
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™ +issdo de Certificado https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualiz...

MINISTERIO DA ECONOMIA !
SECRETARIA DE PREVIDENCIA i
Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

EMITIDO CONFORME DETERMINACAQ JUDICIAL

Ente Federativo: Curitiba UF: PR
CNPJ Principal: 76.417.005/0001-86

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 92 DA LEI N¢ 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
NO DECRETO N¢ 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA MPS N© 204, DE 10 DE JULHO DE 2008,
QUE O ESTADO ESTA EM SITUAGAO IRREGULAR EM RELACAO A LEI N® 9.717, DE 1998, E |AS
IRREGULARIDADES OBSERVADAS ESTAQ SUSPENSAS CONFORME DETERMINACAO JUDICIAL, NAO
REPRESENTANDO IMPEDIMENTO A EMISSAO DESTE CERTIFICADO.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administracéo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quante ao seu regime Préprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 72 da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

ii. Celebracéo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvencdes em geral de orgaos ou entidades da administragdo direta e
indireta da unido;

ili. Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgéos e entidades do
municipio

A aceitacdo do presente certificado esta condicionada a verificacdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereco: http://www.previdencia.gov.br, pois esta sujeito a cancelamento
por decisao judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 08/09/2020 N.© 987535 -
VALIDO ATE 07/03/2021 188942
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1. INTRODUCAO

Esta avaliagdo atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manuten¢do do IPMC — Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Curitiba, em consondncia com a Constitui¢do Federal, Plano
de Beneficios descrito a seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos,
com base em dados cadastrais fornecidos.

Este trabalho j4 contempla as novas normas e procedimentos atuariais
previstos na Portaria n® 464/2018 e utiliza as bases de dados cadastrais e
financeiros posicionados em 31/12/2019.

Os célculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada & Secretaria de Previdéncia, conforme previsto no artigo 8° da Portaria
n°® 464 de 19 de novembro de 2018 e Instru¢do Normativa n® 05 de 21 de
dezembro de 2018.
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2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliagdo considera como participantes do plano previdenciério, os
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Curitiba-PR e seus
dependentes legais.

Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram de base para esta
avaliagdo, correspondem ao més de Dezembro de 2019.

Para avaliacdo dos dados, o cadastro dos servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliagdo Atuarial, foram
comparados com os padrdes minimos e maximos aceitaveis na data da
avaliagdo. Os principais topicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

e Numero de Servidores;

e Data de Nascimento;

Data de admissdo na Prefeitura;

Valor da Remuneracdo de Contribuigéo.

Cadastro de Aposentados e Pensionistas
e Numero de Inativos;

» Data de Nascimento;

» Valor do Beneficio.

Depois de feitas as analises, consideramos os dados suficientes e completos
para a realizacdo da avaliagdo atuarial.

Actuanal Assessoria ¢ Consultoris Abuarial L
Ruzn Bendamin Constant, 67 Conj, 4031404 CEP 30080 020 Curitba PR Te!r fore {41} 33222110
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3. ESTATISTICAS DA MASSA

3.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos e Inativos:

Data-Base: 31/12/2019
g (R

Quantidade 29.093 17.118 46.208
Remuneracido/Beneficio Médio (emRS) 4. 822 02 5 603,50 5.111,47
Folha Mensal (em R$ milhdes) 140,29 95,90 236,19

Grafico 1 — Distribuicdo de Segurados Ativos e Inativos:

Distribuicdo de Segurados

W Ativos @ Inativos

O grafico acima demonstra que a proporgao atual entre servidores ativos e
inativos. Esta propor¢do tende a reduzir-se ao longo do tempo devido a entrada
de servidores na inatividade.
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3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos — Grupo Total:

Data-Base: 31/12/2019
Quantidade 5.716 29.093
Idade Média —_— 488 | 456 | 46,2
Tempo de INSS Anterior 2,6 1,6
Tempo de Servu;o Publ__lcq 19,1 15,4

al 217 159 | 17,0
Diferimento Medm 15,0 13,8
Remuneracdo Média (em RS) 6.122,28 4.504,08 4.822,02

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria

Grdfico Il — Distribuicdo de Ativos por Tempo de Contribui¢do e Sexo:

Tempo de Contribui¢do de Servidores Ativos

| i %
Total Global 17,0 %
'
| L |
Feminino i 15,9 i
Masculino | SR <917
E T Y T T T - 2 Anos
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0
@ Tempo de Contribuigdo m Diferimento

Cada coluna do grafico acima representa o tempo médio de carreira,
dividindo-o em tempo de contribuigdo ja decorrido e diferimento a decorrer.

3.3. Médias Gerais dos Servidores Ativos — Aderiram ao CuritibaPrev:

Data—Base 31/1 2!20 19

: TR, ST R

Quantldade 292 524

Idade Média | 370 | 37.3

Tempo de INSS Anterior | 0,0 00 |

Tempo de Servigo Publico 0,6 1,2

Tempo de Servigo Total | 0,6 12 L0
Diferimento Médio 27,9 21,9 23,1
Remuneracdo Média (em RS) 3.038,59 2.761,65 2.816,06

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria
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L 3.4. Médias dos Servidores Ativos Iminentes:

G

( Quantidade B 415 1,519 1.934

C Idade Média 626 61,0 61,4

¢ Tempo de Servigo Total | 41,8 | 301 | 326

¢ Remuneracdo Média emRs) | 8.509,81 6.798,40 | 7.165,63

( Folha Mensal (em RS milhdes) 3,53 10,33 13,86

C

( Servidores iminentes sdo servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na
( iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessdo de beneficio de
¢ aposentadoria.

‘l Grdfico III — Distribuicdo de Ativos por Tempo de Diferimento:

(

{ - - -

e Diferimento de Servidores Ativos |
( | 5.514 '
i 19,0%

)

) 5.650

A 19,4%

{.

(

(

¢

( 6.980

)i 24,0%

{I fde0as5 anos Wde 6a 10 anos @de 11 a 20 anos @ mais de 20 anos

¢ O grafico acima apresenta a distribui¢do percentual dos segurados ativos em

( relagdo aos periodos de diferimento.

(

(

nsultoria Atuarial L
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Grafico IV — Distribuicdo de Ativos por Idade e Sexo:

Qude Quantidade de Servidores Ativos por Idade
1200

1000

800

600

400

200 -

22 27 32 37 42 47 52 57 62 67  Ildade
# Masculino ¥ Feminino

O grafico acima demonstra a distribui¢do de servidores por idade e sexo.

Grafico V — Distribuicdo de Ativos por Regra de Aposentadoria:

Distribuicfo de Servidores por Tipo de Aposentadoria

¥ Professores B Demais Servidores

O exposto no grafico acima ¢ a propor¢&o entre as principais carreiras dos
servidores do Municipio, professores e as demais.
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¢ 3.5. Aposentadorias Programadas ¢

(

|

Até 31/12/2019 679 588 162 1429 27.664

¢ 2020 240 170 95 505 27.159

; 2021 326 256 132 714 26445
( 2022 458 225 185 868 25.577

¢ 2023 538 289 190 1017 24.560

] 2024 568 306 243 1117 23443

\ 2025 519 264 246 1.029 22414

C 2026 481 352 286 1119 21.295

( 2027 486 352 269 1107 20188
_ 2028 518 377 145 1.040 19.148

5 2029 449 382 388 1219 17.929

( 2030 360 393 518 1271 16658
( 2031 7L SR 371 552 L ) LIS 1345 ...
% 2032 242 392 263 897 14558
( 2033 2 | 412 609 1311 13247
{' 2034 212 409 529 1.150 12.097

! 2035 203 415 209 827 11270

( 2036 247 397 279 923 10.347
( 2037 223 396 287 906 9441
C 2038 364 408 260 1.032 8.409

3 2039 359 399 671 1429 6.980
Y 240 < 262 252 2R . N
e 2041 366 341 502 1209 4,789
( 2042 334 267 137 738 4.051
N 2043 444 231 129 804 3.247
( 2044 508 191 199 ;') S I 2389 .
( 2045 292 101 219 612 1.737
a 2046 295 79 107 481 1256
f 2047 161 88 13 BT T
( 2048 193 55 10 258 736
( 2049 178 36 9 223 513
, 2050 161 25 7 193 320
C 2051 87 21 LUN R 108 212
( 2052 35 20 0 55 157
! 2053 16 19 0 35 122
( 2054 45 14 0 59 63
( 2055 31 8 0 39 24
¢ 2056 14 2 0 16 8
; 2057 4 0 0 4 4
( 2058 3 0 0 3 I
( 2059 I 0 0 I 0
i 2060 0 0 0 0 0
K_ Total 11.572 9.419 8.102 29.093 0
( Observacdo: Previsdo das aposentadorias programadas do atual grupo de servidores ativos.
(
8
ia @ Consultoria Atuarial Ltda,
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Grdfico VI — Distribui¢do de Ativos por Niimero de Aposentadorias:

Aposentadorias Programadas

Qtde
1.500

1.200

600

300

& ® Ntmero de Aposentadorias
¥

A tabela anterior e o grafico acima demonstram o provavel fluxo de entrada

em inatividade da atual populagdo de servidores ativos, sem a hipétese de
reposi¢do de massa. Nesta demonstragdo, também nio estdo considerados os
provaveis beneficios de pensdo de ativos e aposentadoria por invalidez.
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3.6. Médias Gerais dos Servidores Aposentados e Pensionistas:

)

Data Base: 31 *’]2/201)

it e | Masculino | Feminino |  Total
" T 354 | 112 1.126
APosentadortas  Iidade Média 652 | 602 | 617
porInvalidez |5 ¢ \adio (RS) | 3.68582 | 2.828,66 | 3.098,14
Tempo de Quantidade 811 1.121 1.932
Contribuiciio Idade Média 626 58,1 60,0
Benef. Médio (R$) 8.038,47 7.399,87 7.667,94
Quantidade 2.065 5.025 7.090
Idade Idade Média ) 13,6 670 | 689
Benef. Médio (R9) 6.942 74 5.230,04 5.728,88
Quantidade 87 | 4.284 4.371
Professores Idade Média 72,4 62,9 63,1
Benef. Médio (R$) 8.169,01 6.244,42 6.282,73
Quantidade 527 1.988 2.515
Pensionistas (*) (Idade Média - 61,0 69,7 67.9
Benef. Médio (R$) | 3.501,14 3.737,95 3.688,33
Quantidade 46 | 35 8l
Compulséria  [Idade Média Cos1s | 189 | 804
Benef. Médio (R$) 3.631,28 2.233,96 3.027,50
Quantidade 3.890 | 13.225 17.115
Total Geral ~ [ldade Média 689 | 650 | 659
Benef. Médio (R$) 6. 396,81 5.370, 15 5.603,50

(*) Estes 2.515 beneficios referem-se ao falecimento de 2.388 instituidores.

Grdafico VII — Distribuicdo de Inativos por Tipo de Beneficio:

M Invalidez

Rua Benjamin Constant, 67 Con), 4031404

Beneficios Previdenciarios

0,5%

O Tempo de Contribuigdo ™ [dade

14,7%

M Professor ™ Penséo
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{' Grdfico VIII — Projecdo de Quantidade de Beneficios por Ano:
(
( Proje¢do de Inativos
Qtde
( 30.000
( 25.000 1 :
l e ] g I |
( 20000 wekddt iR idLdLLd I
(
/ 15.000 {
( '
10.000
'7_ 5.000
( |
e N D Ano
(
( Na pégina anterior, o grafico demonstra a proporg¢do para cada tipo de
( beneficio do atual grupo de inativos do RPPS.
( Acima temos a projecdo do futuro niimero de beneficios ja considerando os
¢ atuais inativos, os futuros beneficios de aposentadoria e pensio e também as
¢ futuras geragdes de servidores vinculados ao RPPS. I
)
:
(
;
(
11
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4. ELENCO DOS BENEFiCIOS DO PLANO

4.1. Aposentadorias:

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 2003
(E.C.n° 41, 31/12/03):

I) Idade e Tempo de Contribuig¢éo:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servig¢o Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:

RMI =Py
II) Especial (Fungdes de Magistério):

Contribuicdo Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Servigo Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = PA

~ Actuarial - Assessoria e Consultoria Ataarial Ltda.
Rua Bergamin Constant, 67 Conj, 4031404 CEP RO06D 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
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4.1.2. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

I) Idade e Tempo de Contribuigdo:

Contribui¢do Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos
Idade:
Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos
RMI = Mg
Mg = Média das remuneragdes de contribuicéo

IT) Especial (Fungdes de Magistério):

Contribuicdo Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Idade Minima:
Homem: 55 anos
Mulher: 50 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Mg = Média das remunerag¢des de contribui¢éo

IITI) Por Idade:

Idade Minima:
Homem: 65anos
Mulher: 60 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos
RMI = Mg. TC/CP
M = Média das remuneragdes de contribuigéo
TC = Tempo de contribui¢do na data de aposentadoria, limitado a
35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.
CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30
anos, se mulher.
13
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IV) Compulséria:
Idade Minima:
Homem: 75 anos
Mulher: 75 anos
RMI = M. TC/CP
Mg = Média das remuneragdes de contribuicéo
V) Aposentadoria por Invalidez:
Estar invélido — incapacitado para o trabalho
RMI = ME
Mg = Média das remuneragSes de contribuicdo
4.2. Pensdes:

I) Pensdo por Morte de Ativo:

Falecimento do servidor ativo

RMI = PA
Se P4 <teto de beneficios do INSS (T)
e

( RMI = T + 70%.(P4- T)
( Se P4 > teto de beneficios do INSS (T)

II) Pensdo por Morte de Inativo:

_f Falecimento do servidor inativo

RMI = P[
Se P; < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI =T + 70%.(P; - T)
Se P> teto de beneficios do INSS (T)
P;= Proventos na Inatividade

14
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5. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

5.1. Quanto aos Proventos ¢ Remuneracdes dos Servidores:

As remuneragdes e os proventos informados dos servidores ativos e inativos,
base de célculo da presente avaliag8o, ndo sofreram acréscimo em relagéio a
condi¢do informada relativo a reposigdes de inflagdo.

5.2. Quanto ao cdlculo da estimativa de compensacdo previdenciaria com o
INSS:

Foi considerado o valor atual dos beneficios com compensagéo ja reconhecida
e em pagamento ao IPMC, de acordo com o art. 9° da IN 02/2018 e a
estimativa de 10% valor atual dos beneficios a conceder, conforme o art. 10°
da IN 09/2018.

5.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Nesta avaliagdo ndo foi adotado carregamento para o custeio das despesas
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa &
custeada pela Prefeitura adicionalmente as suas aliquotas de contribuigo,
conforme previsto no art. 91 B da Lei Municipal N° 9.626/1999.

5.4. Regime Financeiro e Método de Financiamento:

Todos os beneficios previdencidrios foram calculados pelo Regime
Financeiro de Capitalizagdo e pelo Método de Financiamento de Idade de
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de
financiamento justifica-se pela opgdo técnica em dar a maior seguranca
possivel ao plano previdencirio.

5.5. Momento da opcdo pelo Beneficio Voluntario:

De acordo com um levantamento detalhado do prazo médio para a opgdo do
servidor ativo em relagdo & primeira data de direito a um beneficio voluntario,
foi estimado que os servidores ativos vinculados ao IPMC aguardam 824
(oitocentos e vinte e quatro) dias para fazer a opgdo definitiva. Este prazo foi
considerado como hipétese para todos os futuros beneficios voluntérios
estimados nesta avaliagdo atuarial.

5.6. Taxa de Juros e Desconto Atuarial: 5,85% ao ano, determinada pela duragéo
do passivo;

. Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuaria
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5.7. Tébuas Biométricas:

a) Mortalidade Geral e de Invalidos (valores de g, e q'y): IBGE-2017 —
separada por sexo;

b) Entrada em Invalidez (valores de ix): Alvaro Vindas;

¢) Mortalidade de Ativos (valores de a**): combinagdo das tdbuas
anteriores, pelo método de HAMZA;

d) Composigdo média de familia (Hy), obtida para idade, a partir de
experiéncia da ACTUARIAL ajustada as determinagdes da Lei
13.135/2015.

5.8. Demais Hipoteses Atuariais:

a) O crescimento real das remunerag@es utilizado foi de 1,0% ao ano;

b) Nio foi adotado crescimento real dos proventos;

¢) A ndo aplicagdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ao RPPS justifica-se pela n3o adogdo do critério de
compensacdo previdencidria do mesmo em favor do RGPS, fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicagdo desta hipétese;

d) Para célculo das receitas e despesas futuras, ndo foram considerados
efeitos de inflagéo;

e) Para efeito de recomposi¢#o salarial e de beneficios utilizou-se fator de
capacidade = 97,68%;

f) Nao foi adotada a hipétese de Geragdes Futuras ou Novos Entrados.
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6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL
== WAL TARA O ESTUDO ATUARIAL

6.1. Dados Fornecidos pelo RPPS:

Data-Base: 31/12/2019
Valores (em R$)
1.942.526.796,87
Taxa de 6% ao ano Taxa de 5,85% ao ano
464.007.255,25 469.196.507,24

ITENS

Total dos Ativos

Parcelamentos em Vigor

Saldo dos Parcelamentos Contratados
Percentuais de Contribuicio Normal
a) Servidores Ativos

(%)

Contnbuu;éo Escalonada Acima — 3 OO% '
(*) Incidente sobre o valor do beneficio mensal excedente ao Teto do RGPS: RSS. 839.45 em dez/2019

6.2. Plano de Equacionamento em Vigor:

Data-Base: 31/12/2019
Valores Anuais (5,85% ao ano)

Valores Correntes Valores Anuais (6% ao ano)

351.245.695,81

383.665.673,54
431.432.049,89

1. 398 164 391,11

500.418.034,67

577.132.11939

1.141.065.185.39

1.192. 384 320 80
1.204.308.164,01

331.363.863.97
341.461.083.61
362.238.668,41
396.377.954,23

 431.266.693,04

567.074.438,98

| 542.595.12424
517.001.014,61

469.377.656.64
) _447 237.201 14_

250451722063
238.637.962,13

216. 655 914 18

331.833.439.59

342.429.538.10
363.780.836,64

398.629.562,99
434.331.105,33

~ 480. 133 997,77

458.134.471, IS

| 467.813.786.67

.502.330.798,23
..837.613.879,31 531.516.763.36
926.400.950.51 5483352992 555.368.483,96
1.001.624.707,70 559.302.005,21 567.278.606,39
1.079.150.460,07 568.483.000,39 577.407.624,49

286.614.451.72

273.481.904.80

260.951.08536
 248.994.422.50

237 585 608,62

226.699.541.52

34.118.562.691,80

12.719.231.247,46

12.990.574.304,99

Rua Berjamin £

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarfal Leda,
onstant, 67 Conj. 40231404 CEP & 0060 020 Curlbba PR Tolefrne (1153322 2110
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7. CUSTO TOTAL DO PLANO PREVIDENCIARIO

7.1. Valor Atual Total das Obrigacdes do Fundo de Previdéncia com o Atual

Grupo de Ativos, Aposentados e Pensionistas:

x G M TR
e Sy N b i T'r
gyt b L o

1) Aposentadorias -

11.175.667.410.87

79.52%

2) Pens@o por Morte 1.031.057.162,25 7,34%

3) Reversdo em Pensio 796.330.894,68 5,67%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 13.003.055.467,80 92,52%

5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 5.191.64641851 | 3694% | 8,69%
6) Aposentadoria do Professor _ 2.654.962.753.08 | 1889% | 642%
7) Aposentadoria por Idade 1.277.352.949,99 9,09% 2,65%
8)ReversioemPensio 562.059.606,75 400% | L11%
9) Pens3o por Morte de Ativo 326.102.379,03 2,32% 1,09%
10) Pensao por Morte de Invélido 19.702.137,76 0.14% 0,06%
11) Aposentadoria por Invalidez | 347.909.797,30 | 248% | 1,09%
12) Auxilio-doenga 26.820.270,72 0,19% 0,89%
13) Saldrio-maternidade 8.016.012.46 0,06% 0,17%
14) Saldrio-familia 10.230,70 0,00% 0,00%
15) Beneficios a Conceder (5+..+14) 10.414.582.556,31 74,10% 22,16%
16) Custo Total - VABF (4+15) 23.417.638.024,11 166,62 %

Valor Atual da Folha Futura 14.054.440.277,49

Observacdo: Os valores estimados
beneficios até 31/12/2020.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda,

Run Benjamin Constont, 67 Conj. 4031404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone {41) 3322 2118

actuarial.com.br
CKP2 0&.?5291?!6@0&05"

para o auxilio-doenga e salario-maternidade referem-se apenas 4 cobertura destes
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7.2. Balanco Atuarial do Plano Previdenciério — Plano de Custeio Vigente:
Data-Base: 31/12/2019

e i T R e T T
Custo Total - VABF 23.417.638.024,11 166.,62%
Compensacdo a Receber (-) 1.538.843.234,72 10,95%
Contribui¢do de Inativos (-) | 70299141598 . 3.00% (%)
Contribuicdo de Ativos () 1.949.138.469,68 13,87% (9
Contribuido do Ente s/Ativos (-) 3.832.36142458 | 27,27%(*¥
Saldo dos Parcelamentos (-) N 469.196.507,24 SO
Saldo dos Investimentos (-) 1.942.526.796,87 13,82%
Déficit/Superavit Atuarial Base 12.982.580.175,03 92.37%
Aportes Financeiros (-) 12.990.574.304,99 (***) 92,43%
Déficit/Superdvit Atuarial Efetivo 7.994.129,96 0,06%

(%) Aliguota de 12,5% até Outubro/2020 e 14% de novembro/2020 em diante.
(**) Apurag@o conforme Tabela 7.3 abaixo.
(**%) Valor atual dos aportes financeiros previstos no Decreto 978/2018.

7.3. Impacto do Custeio dos Servidores Vinculados a CURITIBAPREV:
Data-Base: 31/12/2019

Item Folha Futura (emRS) | Patronal (emR$) | % Contribuicio
Demais Servidores Ativos |  13.661.155.978,71 | 3.735.697.26597 | 27,35%
Ativos Vinculados ao CuritibaPrev 393.284.298,78 96.664.158,61 24.58%
Total 14.054.440.277,49 3.832.361.424,58 27,27%

Grdfico IX — Distribuicdo da Cobertura Futura do Custo Atuarial:

Distribui¢do do Custo Atuarial
2,0% 16,4%

6,6% 4 e

A

11,3%

55,5%
2 Contribui¢des Ente B Aportes Ente B Servidores Ativos e Inativos
‘DO Compensacado Financeira O Investimetnos ® Parcelamentos

Este grafico representa o montante do custo atuarial do plano e a distribui¢io
das fontes de receita futura para seu pagamento.

., Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda,
Rua Banjamin Constant, 67 Conj, 403|4 80060020 Curliba PR Talefone (41) 3322 2110
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8. PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO

8.1. Novo Plano de Equacionamento — Portaria 464/2018:

Data-base: 31/12/2019

n | Ano Saldo Inicial (+) Juros (-) Aportes Anuais Saldo Final
35124569581 | 13.390.815.419.45
__________ 430.849.486,12 | 13.743.328.635,37
482.390.835,10 14.064.922.525,44
543.046.658,71 | 14.344.673.834,47
_______ 843.359.236,41 | 14340.478.017,37
865.286.576,56 | 14.314.109.404,83
6 " 887.784.027.55 | 14.263.700.777.46
712027 | 14263.700.77746 _910.866.41227 14.187.260.860.68
8 | 2028 14.187.260.860,68 ] 934.548.938,99 14.082.666.682,04
9| 2029 14.082.666.682,04 823.836.000,90 958.847.211,40 13.947.655.471,54
10| 2030 13.947.655.471,54 815.937.845,09 987.612.627,74 13.775.980.688.89
11| 2031 13.775.980.688,89 805.894.870,30 1.017.241.006,57 13.564.634.552.61
12| 2032 13.564.634.552,61 793.531.121,33 1.047.758.236,77 13.310.407.437.17
13| 2033 | 13.310.407.437,17 778.658.835,07 1.079.190.983,87 13.009.875.288,37
14| 2034 | 13.009.875.288.37 761.077.704,37 1.111.566.713,39 12.659.386.279,35
15| 2035 12.659.386.279,35 740.574.097,34 1.167.145.049,06 12.232.815.327,63
16| 2036 12.232.815.327,63 715.619.696.,67 1.168.312.194,11 11.780.122.830,19
17| 2037 | 11.780.122.830,19 689.137.185,57 1.168.429.025,33 11.300.830.990,43
18| 2038 11.300.830.990,43 661.098.612,94 1.162.586.880,20 10.799.342.723,17
19| 2039 10.799.342.723.17 631.761.549,31 1.156.773.945,80 10.274.330.326,67
20| 2040 110.274.330.326,67 601.048.324,11 1.154.460.397,91 9.720.918.252,87
21| 2041 9.720.918.252,87 568.673.717,79 1.142.915.793,93 9.146.676.176,74
22| 2042 9.146.676.176,74 535.080.556,34 1.129.200.804,40 8.552.555.928,67
23| 2043 8.552.555.928,67 500.324.521,83 1.115.085.794,35 7.937.794.656,15
24| 2044 7.937.794.656,15 464.360.987.38 1.098.359.507,43 7.303.796.136,10
25( 2045 | 7.303.796.136,10 427.272.073,96 1.092.867.709,90 6.638.200.500,17
26| 2046 6.638.200.500,17 388.334.729,26 1.086.310.503,64 5.940.224.725.80
8| g 324022472580 | 347.503.14646 | 108087895112 | 5206848921 14
28| 2048 5.206.848.921,14 304.600.661,89 1.043.048.187,83 4.468.401.395,20
29| 2049 4.468.401.395,20 261.401.481,62 990.895.778,44 3.738.907.098,38
301 2050 | 3.738.907.00838 | 218.726.065.26 931.442.031,73 | 3.026.191.131,90
31 2051 | 3.026.191.131,90 177.032.181,2 866.241.089,51 2.336.982.223 61
32| 2052 2.336.982.223,61 136.713.460,08 796.941.802,35 1.676.753.881,34
el oo | 167675388134 | 98.090.10206 | 72521704014 | 1.049.62694326
34| 2054 1.049.626.943,26 61.403.176,18 '652.695.336,__12 458.334.783,32

35| 2055 458.334.783,32 26.812.584,82 485.147.368,14 0,00

Observacdo: Este novo parcelamento deve prever que o montante anual do aporte
financeiro seja superior a0 montante anual de juros do saldo do déficit atuarial, no minimo
a partir de 2024,

= Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda,
Rua Banjamin Constant, 67 Conj. 4031404 CEP 80080 020 Curitiba PR Telefone 41 33222110
actuarial.com.br
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; 9. DEMONSTRATIVO DO FLUXO DAS RECEITAS E
{ eSO 2 P ¥ W o U
DESPESAS PREVIDENCIARIAS

: 9.1. Proje¢des Considerando o Plano  de Custeio Proposto:
T Data-Base: 31/12/2019
( ' : T o, TR i T
; S FINANCEIRO DO
2020 1.260.658.238,84 1.365.097.282,93 -104.439.044,09 1838087 75278
] 2021 1,358.879.232,93 1.357.437.912,77 1.441320,16 I 1839529.072,94
s 2022 1.410.007.857,18 139684066284 13.167.19435 185269626728
C 2023 1.466,136.200,24 1.445.036.888,46 21.099.311,78 - _1.873.795.579,06
. 2024 1.743.469 898,37 1.498.152.312,56 245.317.585,80 ) 2.119.113.164,87
l 7 2025 1.752.931.299,38 1.553.848.744,98 199.082.554,40 231819571927
..... 2026 1,762.240,152,77 1.601.817.328.97 16042282380 2.478.618.543 07
L 2027 1.768.329.371,75 1.646.262.897,47 ~122.066.474,28
! i 2028 1.773.563.514,26 1.684.224 432 97 89.339.081,29 ;
( 2029 1.779.306.746,76 1.712.274 519,69 _ 67.032.227,07 2.757. 056 325,71
( 2030 1.786.125.022,52 1.743.680.194,47 § 42 444, 828,05 2,799.501 153,77
2031 1,792.363.769,15 1.768.861 .548,50 - 23.502.220,65 2.823.003.374 41
( 2032 1,799.493.196 45 1.775.966.959,86 23.526236,58 2.846.529.611,00
& « 2033 1.812.910.991 45 1.770.870.303,62 42.040.687,83 2.888.570.298 83
2034 1.795.643.455,15 1.772.128.486,41 B 23.514.968,74 2.912,085.267.56 )
( 2035 1.773.770.815,09 1.760.560.235 26 13.210.579,83 2.925.295.847,39
( i 2036 1.754.201.889,80 1.736.063.901,91 18.137.987,88 2.943.433.83527
; 2037 1.730.908.234.15 1.710212.056,13 20.696.178,02 296413001330
( 2038 1.703,288.682,36 1.67861397401 | 2467470835 ..2988804.72165
( 2039 1.672.732.473,85 1.647.262.198,84 25.470.275,01 3.014.274.996,66
: 2040 1.640.014.763,38 1,621.567.155,19 1844760819 | 3.032,722.604,84
{ 2041 1.604.630.431,46 1.583.735.558,11 . 20.894.87335 ) 3.053.617.478.19
( 2042 1.563.968.486,12 1.548.956.564,53 15.011.921,60 306862939979
2043 1.529.377.146.22 1.503.166.508,55 26.210.637,67 13.094.840.037,45
\ 2044 1,492.621.394,12 1456.877.90324 35.743.490,88 3.130.58352833
( 2045 . 1.464.726.403 40 141388143306 | 50.844.970,33 .3.181,428.498 67
2046 144469823740 | 1.359.116.554 42 85.581.682,98 ) 3.267.010.181,65
( ; 2047 1.428.686.901,67 1.302.607.518,46 126.079.383.2 1 ) 3.393.089.564,86
( 2048 1.386.726.581,31 1.241.304.691,58 145.421.889,73 3.538.511.45458
; 2049 1.332.032.542 46 1.180.028.659,98 152.003.882,49 3,690.515.33'{,07
L 2050 1.270.875.300,58 1.118.860.704,85 152.014.595,73 384252993280
( 2051 1.205.063.426,37 1.056.422 532,58 148.640.893,79 3.991.170.826,59
2052 1.136.266.698,15 993,728.026,82 14253867133 413370949792
\ 2053 1.065.818.251,52 931.268.810,41 134.549.441,11 426825893903 |
c 2054 994.549,669,34 869.866.102,99 12468356684 439294250587 f
; 2055 827.382.934,54 _ 811.076.113,34 16.306.821,20 _ 4.409.249.327,08
‘ 2056 336.851 423,82 752.995.042,69 -416,143.61887 3.993,105.708,.21
( 2057 306.637.083,63 696.388.122 94 - -389.751.039,}] 3.603.354.668,89 -
. 2058 278.292.791,02  641,752.401,49 -363.459.610,47 _ 3.239.895.058,42
¢ ™ 2059 251.663.141,84 589.317.792,57 -337.654.650,73 2.902.240.407,70
( 2060 226.766.688,45 539.214.470,72 -312.447.782,27 258979262542
s L 2061 203.566.590,36 491,542 996 78 -287.976.406,43 2.301.816.219,00
~ 2062 182.017.261,65 446.382.968,11 -264.365.706,46 i 2.037.450.512,54 =
( 2063  162.080.501,32 403.777.030,04 -241.696.528,72 ...L795753.983,82
7 2064 143.711.439 64 363.747.418,54 -220.035.978,90 1.575.718.004,92
< T 2065 126.859.090,64 326.298.383,37 -199.439.292,73 1.376.278.712,18
( 206 | 1i4erae690 | 20142042100 | 17995317500 | 19632553709
( 21
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; D oanial
( |RRRRRRRERERRRe
(
(
C
(
i 2067 97.474.679,65 259.088.291,14 -161.613.611,49 1.034.711.925,70
( 2068 8481529439 229.259.756,24 -144.444 461,85 890.267.463.85
( 2069 73.418.716,73 201.874,884,43 -128.456.167,71 761.811.296,14
t. 2070 63.211.190,57 176.856.736,19 -113.645.545,62 648.165.750,52
( ; 2071 54.116.902,98 154.115.963,95 -99.999.060,97 548.166.689,55
( 2072 46.058.954,63 133.553,178,18 -87.494.223.56 460.672.465,99
] 2073 38.959.882 57 115.059.807.71 -76.099.925 14 384.572.540,85
( : 2074 32.742.498,08 98.519.750,44 -63.777.252 36 318.795.288.49
C 2075 27.330.798,59 83.811.639.68 -56.480.841,09 262.314.447 40
2076 22.650.744.,99 70.810.463.86 -48.159.718 87 214.154.728,53
( : 2077 18.631.137,17 59.390.485,49 -40.759.348 32 173.395.380,21
( ; 2078 15.204.057,18 1 49.428.817,19 -34,224,760,02
2079 12.304.618,53 40.803.667.04 -28.499.048,51 [10.671.571.69
( 2080 9.871.176.87 33.394.042,15 -23.522.865,28 8714870641
( 2081 7.845.833.51 ~27.080.887,79 -19.235.05428 | 67.913.652,13
I 2082 6.174.920,68 21.749.091,13 -15.574.170,46 52.339.481,67
( 2083 4.809.233.69 ] 17.289.044,29 -1247981059 | 39.859.671,07
( 2084 3.703.93164 13.595.992,29 -9.892.060,65 29967.610,43
! 2085 2.818.478.68 10.569.74567 | -7.751.266.99 22.216.343 44
(. 2086 2.116.722,62 8.115.97741 -5.99925479 | 16.217.088,64
C 2087 1.566.898,72 6.147.99527 | -4.581.096,55 11.635.992,09
(.i 2088 1.141.468.41 4.58794423 -3.446.475.82 8.189.516,28
S 2089 816.760,77 3.366.574,89 254981402 | 5.639.702,16
( 2090 572.685,69 1242345488 -1.850.769,19 3.788.932,97
2091 39241189 1.706.88260 | -1.314.470.71 T— 247446226
( ; 2092 261.916,40 1.172.647,64 -910.731,2 1.563.731,02
( 2093 169.601,02 782.880,40 61327937 950.451,65
2094 10596887 | 505.227,12 | -39925825 | 551.19340
{ T 2095 63.402,42 312,763.31 -249.360,89 301.832,51
( Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstracdo das Receitas e Despesas:
I Acoluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do RPPS;
( 2. A Coluna Receitas Previdencidrias ¢ composta pelas contribuigdes da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administragéo,
| recebimento dos parcelamentos, compensagdo previdenciaria estimada e rentabilidade financeira;
( 3. AColuna Despesas Previdencidrias agrega as obrigagdes anuais com o pagamento de beneficios.
(
(
(
{
C
C
(
(
(
C
(
(
( :
C 22
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10. PARECER ATUARIAL

A presente avaliag8o atuarial foi realizada especificamente para dimensionar

a situagdo financeira e atuarial do IPMC - Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Curitiba, de acordo com metodologia,
hipéteses e premissas citadas anteriormente, com os dados cadastrais dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pela Prefeitura e pelo
Instituto.

Este trabalho ji contempla as novas normas e procedimentos atuariais
previstos na Portaria n° 464/2018 e utiliza as bases de dados cadastrais e
financeiros posicionados em 31/12/2019.

Os célculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada a Secretaria da Previdéncia Social, conforme previsto no artigo 8° da
Portaria n® 464 de 19 de novembro de 2018 e Instru¢iio Normativa n° 05 de 21
de dezembro de 2018.

Tabuas Biométricas Utilizadas

Mortalidade Geral (morte/sobrevivéncia de validos/ invalidos): IBGE — 2017
- Separada por sexo ) '
Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas

Dados Cadastrais

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliacdo atuarial, foi
comparada com padrdes minimos e maximos aceitiveis na data base da
avaliag@o. Depois de feitas as analises, consideramos os dados suficientes e
completos para a realizago da avaliago atuarial.

Os dados referentes ao tempo de contribuicdo anterior 4 admissdo na
Prefeitura foram informados na base de dados. Portanto, nesta avaliagfo néo
foi adotada estimativa de tempo de servico anterior 2 admiss3o.

Compensac¢io Financeira

Foi considerado o valor atual dos beneficios com compensac¢do ja reconhecida
¢ em pagamento ao IPMC, de acordo com o art. 9° da IN 02/2018 e a
estimativa de 10% valor atual dos beneficios a conceder, conforme o art. 10°
da IN 09/2018.

Como a hipétese adotada de rotatividade € zero ou nula, consideramos que
todos os servidores ativos se aposentario no RPPS, desta forma ndo hi
estimativa de compensag&o financeira a pagar.

i __ . Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarfal Ltda,
Ry Benjamin Constant, 67 Conj. 4031404 CEP BO0BD 020 Curitiba PR Tolafone 41 J33222110
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Resultados da Avaliacio

ACTUARIAL

O custo total a valor presente dos beneficios previdencidrios de todos os atuais
e futuros servidores do municipio, est4 projetado em aproximadamente R$

23,417 bilhdes.

Os atuais direitos do Fundo estdio estimados em RS 10,435 bilhdes, que
comparado com o custo total resulta em um déficit atuarial base de R$ 12,982
bilhdes. Deduzindo o valor atual dos aportes financeiros previstos no Decreto
978/2018 de R$ 12,990 bilhdes chegamos a um pequeno superavit atuarial
com valor atual de R$ 7,944 milh&es, este valor representa 0,06% das futuras
remuneracdes dos servidores ativos.

Item 31/12/2016 | 31/12/2017 | 31/12/2019 Variagdes no Ano
Niimero de Servidores Ativos 30.241 29.595 29.093 -502 -1,70%
Niimero de Beneficidrios 15170 | 16155 | 17115 | +960 | +594%
Proporgao de Ativos/Beneficiarios 199 1.83 . L70 -0.1 -7.21%
Niimero de Segurados Total 45411 45.750 46.208 +458 +1,00%
Média da Remuneragio do Ativo (RS) (461206 | 471350 | 48202 | +10852 | +230%
Média dos Beneficios (R$) 5.187,81 5.399,64 5.603,50 +203.86 +3,78%
Folha Mensal de Ativos (RS milhdes) 13947 | 13950 | 14029 | +0,79 | +0,57%
Folha Mensal de Inativos (RS milhdes) 78,70 8723 | 9590 | 48,67 | +9.94%
Folha Mensal Total (R$ milhdes) _ 218,17 226,73 236,19 +9,46 +4,17%
Folha Inativos/Folha Atives (%) 56,43% 62,53% 68,36% +5,83% +9.32%
Folha Salarial Futura (R$ milhes) 14.614,69 14.680,35 14.054,44 -625,9] -4.26%
i 239457 | 229590 [ 241172 | +11582 | +5,04%
B) Dir 639506 | 655153 | 648449 | 6704 | -1,02%
C) Comp 1.020,69 1.136,79 1.538,84 +402,05 +35,37%
_____________ 981033 [ 998423 | 1043506 | +450.83 | +4,52%
21.716,80 22.289,99 23.417,64 | +1.127,65 | +5,06%
11.906.47 12.305,76 12.982,58 -676.82 +5,50%
_________ 1190647 [ 1230738 | 12.990,57 | +683,20 | +5,55%
...................................... = : 3031’28 1’61 7’99 +6’38 +395%
Custo do Plano (% da Folha Futura) | 148.58% | 15184% | 166.62% | +1478% | +9.73%
Déficit / Superavit Oficial (% da Folha Futura) 20,74% 0,0110% 0,06% +0,05% +417%

Neste exercicio tivemos modifica¢des nas hipéteses minimas permitidas nas
avaliagdes atuariais, como a adogio da tdbua de mortalidade separada por sexo
¢ a redugdo da taxa de juros. O resultado consolidado destes fatores impactou
num aumento do VABF — Custo Total de R$ 1,127 bilhdes. Este aumento foi
compensado pela boa evolugio dos investimentos, pela estimativa de
contribuigdes com contribui¢des de 14% a partir de 01/11/2020 e pela
atualizag@o do plano de equacionamento do Decreto 978/2018.

Actuarial - Assessoria ¢ Consultoria Atuarial Ltda,
Rua Benjamin Constsnt, 67 Canj, 4021404 CEP 800




Plano de Custeio Proposto

Data-Base: 31/12/2019
n Saldo Inicial (+) Juros (=) Aportes Anuais Saldo Final
_____12 982.580.175,03 759.480.940 24____ 351245695 81 13.390.815.419,45

=

1434047801757

14.314.109.404,83
14.263.700.777 46_

) _j13 310.407.437, 17
__13 009.875.288,37

458, 334.783 32

822.797.967.74 |

839.163.419,32

838.917.964,02

| 837.375.400,18
 834.426.495,48

829.954.760.35

823.836.000,90

805.894.870,30

 793.531.121.,33

778.658.835,07

761 077 704,37 |

715.._6.19 696.@?'__._ _

.689.137.185,57

661.098.612,94

' 6.;17615493]

568.673.717.79

535.080.556,34

| 500.324.521,83
 464.360.987.38

427 272.073,96

61 403 176 18

26.812.584,82

543.046.658,71
843 359, 236,41

887 784. 027 ]

I 017 24] 006 57
1.047.758.236,77
1.079.190.983,87
1.111. 566 713, 39

168 312.194, ll
.168. 429 025,3

I; ]42 915 793, 93
_1 129.200.804, 40

1.086.310.503,64

990.895. 778,44

 931.442.031,73

866.241.089,5 1

~ 796.941.802,35

725.217. 040 14

48239083500 |

910. 866.412.27 N

167.145.049,06

1.092.867.709.90

_ 1.080.878.951,12
1.043.048.187,83

1652.695.336,12

485.147.368,14

13. 743. 328 635,37

14 .)44 673. 834 47
_14 340. 478 017, 37

14, osz 666. 682 04
13 947.655.471,54

13. Jw 407 437, 17:__
13.009.875.288,37
12.659.386.279,35

10.799.342.723.17

10.274.330.326.67
9.720.918.252,87
9.146.676.176,74
8.552.555.928,67
 7.937.794.656.15
7.303.796.136,10

6. 638 200.500,17

| s. 206 848.921 14__ __
 4.468.401.395,20
3.738.907.098,38

3.026.191.131,90
2.336.982.223,61
1.676.753.881,34
1.049.626.943,26
458.334.783,32

0,00

Este novo parcelamento prevé que o montante anual do aporte financeiro seja
superior a0 montante anual de juros do saldo do déficit atuarial, no minimo a

partir de 2024.

Actuarial - Assessoria e Consuitoria Atuarial Ltda,
.uritha PR Telefone (41} 3322 2110
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Momento da opgio pelo Beneficio Voluntirio

De acordo com um levantamento detalhado do prazo médio para a opg¢do do
servidor ativo em relagdo a primeira data de direito a um beneficio voluntario,
foi estimado que os servidores ativos vinculados ao IPMC aguardam 824
(oitocentos e vinte e quatro) dias para fazer a op¢do definitiva. Este prazo foi
considerado como hipétese para todos os futuros beneficios voluntarios
estimados nesta avaliago atuarial.

Hipétese de Novos Entrantes ou Geracdes Futuras

Em atendimento a nova redacdo do § 7° do Artigo 17 da Portaria MPS
403/2008, introduzida pela Portaria MPS 563/2014 e ao disposto na Nota
Técnica N° 12/2016/CGACI/DRRPS/SPPS/MF de 21 de novembro de 2016,
nesta avaliagdo atuarial ndo utilizaremos a hipétese de geragdes futuras, tanto
para os efeitos de receitas futuras, quanto das despesas estimadas.

Custeio Administrativo

Nesta avaliagdo nfo foi adotado carregamento para o custeio das despesas
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa €
custeada pela Prefeitura adicionalmente as suas aliquotas de contribuigéo,
conforme previsto no art. 91 B da Leij Municipal N° 9.626/1999.

Consideracdes Finais

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliagdo atuarial sfo
extremamente sensiveis as variacdes das hipéteses e premissas utilizadas nos
calculos e que, modiﬁcat;(“)'es//ﬁitugas destes fatores, poderdo implicar
varia¢des substanciais nos resultados atuariais.

\ [/-\
A Curitiba, 06 de julho de 2020.

Luiz Cldudio Kogut

Aturio—Miba 1.308
ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda,

Rua Bergamin Constant, 67 Coni, 4031404 CEP 80085 020 Curitha PRTeleforie {41 3322 2110
actigrial.com.br
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ANEXO I ’
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores

do Municipio de Curitiba

D ta-Base 31/12/2019

em RS)

22.7.2. 1.00.00

2 411 723.304,11

2272 0302

Provnsoes Matematlcas Prewdenc:ar:as Consolldacﬁo
2.2.7.2.1.03.00 | Plano Previdencidrio - Provisio Beneficios Concedidos | 12.090.114.412,50
2.2.7.2.1.03.01 AposentadfPensoes/Outros Benef Plano Prewdenc:ario do RPPS 13.003.055.467,80

2.2.7.2. 1.03.05

( ) ontrlbmc;ﬁes do Inatwo para o Plano Prewdenc:ano do RPPS
( ) Contrrbulc;oes Pensmmsta para Plano Prewdenmano do RPPS

() Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS”

0,00
©365.270.782,81

 46.800.642,01
500.869.630,48

2.2.7.2.1.04 00

22.7.2.1.0401

2.2.7.2.[ .04.02

2.2.7.2.1.04.03

2.2.7.2.1.04.04

Plano Prewdencuino Pruwsao Benef’ icios a Conceder

Aposentad/Pensocstutros Benef Plano Prewdenc:ano do f{PPS
() Ccntnbuu;ées do Ente para o Plano Prewdenc:ano do RPPS

(-) Compensaqao Prevtdenclar:a do P]ano Prewdenmarm do RPPS"

3.304.189.066,64
10.414.582.556,31
3.832.361.424,58
2.240.058.460,85

1.037.973.604, 24

2272 1.05. 00

22.7.2.1.0501 |

Plano Prev;denclarm Plano de Amortlzat;ﬁo

(- ) Outros Cred:tos do Plano de Amortizagdo

12.990.574.304,99

12.990.5?4.304,99

2.2.7.2.1.07 00

2.2.7.2:1 .07.0 1

Prowsﬁes Atuariais para Ajustes do Plano

Ajuste de Resultado Atuarlal Superavitario

1.994.129,9¢
7.994.129,96

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda
Atudrio Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1,308

ctuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda,
1, 67 Conj. 4031404 CEP 80080 020 Curitiba PR Telafons £41 Jaz222110
esctu_;lr al.com, br
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ANEXO II - PROJECAO ATUARIAL DO RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2019 a 2094

inciso Il)

RREO Anexo 10 (LRF art. 53 § 1"

(104439.044.10) |
(45.742.492 42)
40

175179341645
1.724.361.287,42
09.8

2 483 456 715 I9
2 65] 5303|3 9"
2v867 073.849,: 58
3 126 .769.896,56

_ _3.'332 $47.042,13
433916113964
4917.72227929

5.594.407.628,73
637745666934
5.862.651260,12
5.373.126.754,17

4 909 749 .752 08
42.426

 4.058.619.556.64
3.672.701. 0?745

2.129.596.894.08
1€ . 403.777.030,04 1.893.290.92868
14941735091 = 363 ?474]8 54

. 132.898.797,72
276,

29142042190 |
25908829114 |
22925975624 |
201.874.88443

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda,
Resa Benjamin Constant, 67 Conj, 4031404 CEP BOOE0 020 Curitba PR Tolefone | {41)3322 2119
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e B

L L~ — o~ o~ I~~~

N N P

2070 71.236.65526 176.856.736,19 | (105.620080,93) | 79337864581
2071 ... 6261185735 | 15411596395 | (91.504.106,59) 701.874.53922
2072 55.050.863.83 133.553.178,18 (78.50231435) | 623372, 222487
2073 4847781847 . 115.059.807.71 _(66.581.989,24) 55679023562
2074 4281723322 _98519.75044 (55.702.517.22) 501087.71841

_____ 2075 37.994.90574 83.811.639.68  (45.816.733,94) 45527098447
2076 33.938.702,40 Ao 7081046386 .. (36.871.76145) | 41839922301
2077 30.579.440,10 59.390.485,49 (28.811, 04§ 39) | 3
2078 27.851.335,82 4942881719 | (21.577.48137)
2079 i ~ 40.803.667,0
2080 33,394.042,15 9.3
2081 22.845.088.01 127.080.887.79 " (4235.799 ,78)
2082 22.051.631,57 21.749.091,13 302.540,44

______ 2083 B 21.614,732,17 17289.04429 | 432568789
2084 2149255178 13.595.99229 789655949 351,835,207, 35
2085 21.647.733,10 10.569.745,67 11.077.987.43 ,_g_sz 913.19478
2086 22.047.488,42 8.115.97741 13.931.511,01
2087 2266361433 | 6.147.99527 16.515.619,06
2088 23.472.341 87 4.587.94423 18.884.397.65

2089 2445399034 3.366.574,89 2108741545

SO OO VN 7% T N N P

2091 26.876.089,83 170688260 = 25.169.207.23 B
2092 28.294.889.49 —dlidodnee L. 2912224185 1T “Soe70ss Ty
2093 29.842.503,04 . 782.88040 20.059.622,65 | 537.852447,97
2094 31.514.735,66 505.227,12 31.009.508,53 368.861.956.50

I Proje¢do atuarial elaborada em 31/12/2019 ¢ oficialmente enviada para a Secretaria de Previdéncia.

2_Este demonstrativo utiliza as seggintes hipdteses:

aem Invahdez
Geracﬁes Futuras ou Novos Entrados

3],’1"!20I9

46,2 anos

Nio considerada'

Nﬂo cons:derada )

Alvarc Vlndas

© Nao cons:derada

Fonte: ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial Lida
Atudrio Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308

Rua Benjamin Conma:,

| - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
ﬁ? Conj, 40‘!!4&1 CE‘P BOGBN 020 Curitiba PR Telefone (41 1332220
o actuarial.com.br 4
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ANEXO III

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DO DRAA
= VU DE RESULTADOS DO DRAA

T T T : d
e Lt | Geracho racio Futur i
VALOR 13.661.155.978,71 0,00 13.661.155.978,71
ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFiCIOS 1.942,526.796,87 0,00 1.942.526.796,87
Aplicagbes em Segmento de Renda Fixa-RPPS 1.942526.796,87 | K1 ——— 1,942.526.796.87
Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 0,00 0,00 0,00
AplicagBes em Segmento Imobiliério - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicagdes em En nento. PS R 0,00 000 | 0,00
Titulos e Valores nio Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS 12.090.114.412.50 0,00 12.090.114.412,50
VALOR ATUAL BENEFICIOS F' UTUROS - BENEFICIOS CONCEDIDOS 13.003.055.467,80 0,00 13.003.055.467.80
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 11.971.998.305,55 0,00 11.971.998.305,55
03 - Aposentadorias Especiais de Professores 000 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
N 0,00 000
____________________ 1.031.057.162,.25 0,00 _ 1.031.057.162,25
a a Pagar 0,00 0,00 0,00
UICOES FUTURAS E COMPENSACOES A
RECEBER - BENEFICIOS CONCEDIDOS 912.941.055,30 0,00 912.941.055,30
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Aposentados 365.270.782.81 0,00 365.270.782.81
Beneficios Concedidos - Contribuigges Futuras dos Pensionistas 46.800.642,01 | 0,00 .. 36.800.642,01
Beneficios Concedidos - Compensacio Previdencidria a eber 500.869.630.48 0,00 500.869.630.48
PROVISAQ MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER 3.304.189.066,64 0,00 3.304.189.066,64
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS A CONCEDER 10.414.582.556,31 0,00 10.414.582,556.31
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 6.468.999.368,50 0,00 6.468.999.368.50
eneficios a Coneeder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 2.634,962.753,08 0,00 2.654.962.753,08
0,00 0,00 0,00
347.909.797,30 0,00 347.909797.30
326.102.379,03 0,00 326,102.379.03
581.761.744.50 0,00 581.761.744.50
_________ _ 34,846 513,88 0,00 34.846.513,88
Beneficios a Conceder - Encareos - Compensacdo Previdencidria a Pa 0,00 0,00 0,00
1 T
;ﬁégg&{%‘é&ﬁggﬁ%};ﬁL%?)%SRFUTURAS E COMPENSACOES A 7.110.393.489,67 0,00 7.110.393.489,67
peneficios a Conceder - Contribuigbes Futuras doBpte 383236142458 | 0,00 3.832.361424,58
Beneficios a Conceder - Contribui ..1:949.138.469.68 0,00 1.949.138.469,68
272.187.612,71 0,00 272.187.612.71
_______ 0,00 18.732.378.46
$ _‘Lompensagdo Previdencidria a Receber 0,00 1.037.973.604.24
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS 0.00 13.459.770.812.24
FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI i i
Valor Atual do Plano de Amortizagdio do Déficit Atuarial estabelecido em lei 12.990.574,304.99 0,00 12.990.574.304,99
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdencidrios 469.196.507,24 0,00 469.196.507.24
RESULTADO ATUARIAL 7.994.129,96 0,00 7.994.129,96
L e 0,00 0,00 .0,00
Equilibrio Atuarial 0,00 0,00 0,00
_Superavit Atuarial 7.994.129.96 | 0,00 7.994.129,96

ctuarial - Assessoria e Consultoria Atea rial Ltda,
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Prefeitura Municipal de Curitiba

Instituta de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Curitiba

Joag Guaibono, 623 « Meeaning
030-000 - Alte da Gldela « Curitiba PR

(388 - Fax. 41 3350.3670 b dhipall ' -

e CLaritiDa g G ove b

CURITIBA

Modelo 11 - INSTRUCAO NORMATIVA N.° 157/2021
INFORMACOES ATUARIAIS
PARA FINS DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DO EXERCICIO DE 2020

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA - IPMC

Informacgdes do Laudo Atuarial Valores Pagina
1. Valor do Ativo 1.942.526.796,87 30
2. Valor da Provisdo Matematica 2.411.723.304,11 27
3. Valor do Resultado Atuarial 7.994.129,96 27
4. Valor do Aporte para cobertura do déficit atuarial YT

o .245.695,81 a.a
s Mok BRI o o Sl CAIT HERE et o0 25 270474.85 v
|_contribuigdo suplementar)

Informacgdes do Laudo Atuarial Percentuais Pagina
5. Percentual de Contribuicio Patronal 25% 17
5.1. Apurado no laudo atuarial 25% 17
5.2. adotado pela Lei Municipal n° 15.042/17 25%,26%,27% & 28% 17
53. % Contribuicdo Patronal Suplementar, A X
conforme a Lei Municipal n® NNNN/AA
it iVE’;-J:‘(:&n'cua! de Contribuicdo dos Servidores 12.5% e 14,0% 17
6.1. Percentual Apurado no laudo atuarial 12,5% e 14,0% 1

6.2. Percentual adotado pela Lei Municipal n°
15.042/17 e Lei Municipal n°® 15.663/2020

125% e 14,0%

12.5% até 10/2020
14% a partir de
11/2020

7. Percentual de Contribuicdo dos Servidores
Inativos, conforme a Lei Municipal n® 15.042/17 e
Lei Municipal n° 15.663/2020

12,5% e 14,0%

12,5% até 10/2020 e
14% a partir de
11/2020

8. Percentual de Contribuicao dos Pensionistas,
conforme a Lei Municipal n°® 15.042/17 e Lei

12,5% e 14,0%

12,5% até 10/2020 e
14% a partir de
11/2020

Municipal n® 15.663/2020

Responsavel Técnico pelo Calculo Atuarial

Luiz Claudio Kogut

Inscricdo no MIBA n° 1.308 \
Data da expedicdo do laudo 28/07/2020
Data Base do célculo 31/12/2019 |

Curitiba - PR, 25 de fevereiro de 2020.

Contador Responsavel: Sandra Corréa CRC 046.763/0-6 PR

,(Mura}
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