Camara Municipal de Curitiba

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N°1, de 02 de outubro de 2007.

EDITAL DE CONVOCACAO N° 007/2009

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, pela Diretoria de Administragdo e Recursos Humanos, tendo
em vista os Atos de Nomeacao dos candidatos abaixo relacionados relacionados, publicamos no Diario Oficial
de Estado do Parana - Atos do Municipio de Curitiba do dia 03 de novembro de 2009, CONVOCA os referidos
candidatos para tomarem posse em seus respectivos cargos, no dia 16 de novembro de 2009, as 15:00 horas,
perante a Comissdo Executiva, na sala de reunides do Gabinete da Presidéncia desta Camara Municipal, sita a
Rua Barao do Rio Branco, n°® 720 (praca Eufrasio Correa) - Anexo I - 5° andar:

Cargo: Telefonista: MARCOS ROBERTO ALVES DE CARVALHO.

Cargo: Técnico de Suporte de Informatica: CELSO PEDROZO DE ALMEIDA
Cargo: Técnico de Suporte de Informatica: EDERSON FABIANO COSTA
Cargo: Técnico de Suporte de Informatica: TARCISIO SOCHER

Cargo: Técnico de Suporte de Informatica: CARLOS CARDOSO PINHEIRO
Cargo: Analista de Sistemas: DIEGO FRANCISCO WANCH

Cargo: Assessor as Comissdes: GILMAR CORREA

Cargo: Assessor Juridico: RODRIGO AUGUSTO CAMPOS BAPTISTA
Cargo: Técnico Administrativo: ANDRE GONCALVES JEDYN

Cargo: Técnico Administrativo: CRISTINA FONSECA DE JESUS

Cargo: Técnico Administrativo: CARLA SCHEFFER CEZAR DA CRUZ
Cargo: Técnico Administrativo: VERA CRISTINA WOLF FLEMMING
Cargo: Técnico Administrativo: LUIS HENRIQUE CONTIN MICHETA

Na ocasido, antes da solenidade de posse, os candidatos deverdo comprovar a inexisténcia de acumulagdo
de emprego ou privado, observada a compatibilidade.
Os candidatos, ora convocados a tomarem posse em seus respectivos cargos, que se recusarem ou
deixarem de comparecer no dia e horario fixado neste Edital, perderdo o direito a investidura no cargo, em
conformidade com o disposto no item 14.8, do Edital de Concurso.

Curitiba, em 03 de novembro de 2009.
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