Secretaria Municipal da Saude de Curitiba

Relatorio Detalhado do
Quadrimestre Anterior
(RDQA)
1° quadrimestre de
2023

@
SaudelaP

CURITIBA
' CURITIBA




Pagina |2

Sumario
IDENTIFICAGAO IMUNICIPAL ...ttt e e ettt e e et e e e ettt e e e et e e e e eabeaeeeeensaaeeesensaeeeeeansseeeeannseeaeesanees 3
R 00 Yo o 1Y - ol 1= PP 5
B 12 e Yo ¥ Tt o RO 6
3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade ...........cooouiiiiiiiiiiii 7
3.1. Estimativa da populagdo por sexo e faiXa etaria. ......c..ccoviii i 7
K 20 - Yol o o Y7o L3PPSR 7
3.4, Mortalidade POr SrupPOS 0B CAUSAS ..u.ivuiruiirn et eeteeteete et e et e et e et e et e et e et e et e et aetaeesneesnaaennnes 10
4. Dados de producdo de Servigos NO SUS... ... e 11
4.1. Produgao de AteNGE0 BaASICA. .. uuuiiiiiiiii ittt 11
4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por grupo de procedimento........ccccceveeiiiieiineiineinnennnnnn, 12
4.3. Producdo da Atencdo Psicossocial por forma de organizagado .........ccoeeevieiiiiiiieiineiieeeee e, 12
4.4. Produgdo de atengao ambulatorial especializada e hospitalar ........cccccovviiiiiiiiciii, 13
4.5. Producdo de Assisténcia FarmacBULICa ........cevuiiiiiiieii e e 14
4.6. Producdo de Vigilancia em salde por grupo de procedimentos........cccccveiviiiiieiineiineeneieeee, 14
5. Rede Fisica Prestadora de Servigos @0 SUS ...ttt 14
6.  Profissionais de Saude Trabalhando N0 SUS .......ooiiiiiiiii e oo 16
7. Programacdo Anual de SAUdE (PAS)........ciiiieiii e e e aaa 19
8.  Execugdo Orgamentaria @ FINANCEINa ... e i e aan 34
LS B ¥ T || o o - PP 40
1o 0 B YU To L o T o = T [ g1 =T o = L3P 40
10 YU Lo | o T o = T T =Y o g V- [P 42
O R 0o Yo o 1= - ol 1= PP 50



Pagina |3

IDENTIFICAGAO MUNICIPAL

UF: Parana
Municipio: Curitiba
Prefeito da Cidade: Rafael Valdomiro Greca de Macedo

Relatério Quadrimestral referente: 12 quadrimestre de 2023

SECRETARIA DA SAUDE

Razdo Social da Secretaria da Saude: Secretaria Municipal da Saude de Curitiba

CNPJ: 76.417.005/0004-29

Enderecgo da Secretaria da Saude: Rua Francisco Torres, 830 - Centro  CEP: 80.060-130
Telefone: (041) 3350-9303

E-mail: sms@sms.curitiba.pr.gov.br

Site: www.saude.curitiba.pr.gov.br

SECRETARIO DA SAUDE

Nome: Beatriz Battistella Nadas
Data da Posse: 01/04/2022 - Decreto n2 461. Diario Oficial Eletrénico — Atos do Municipio
de Curitiba n? 65 — ANO XI de 01 de abril de 2022.

A Secretaria da Saude teve mais de um gestor no periodo a que se refere o relatério: Nao

BASES LEGAIS — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Instrumento legal de criagdo do FMS: Lei Municipal N2 14.599 — DO de 16/01/2015 que altera
e acrescentam dispositivos da Lei Municipal N2 14.064- DO de 03/07/2012.

CNPJ do FMS: 13.792.329/0001-84

Nome do Gestor do Fundo: Beatriz Battistella Nadas

Gestor do FMS: Secretario da Saude



http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/
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INFORMAGOES DE CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURITIBA

Instrumento legal de criagdo do CMS: Lei municipal n? 15.271 de 15 de agosto de 2018, n2
14.766, de 10 de dezembro de 2015, n? 11.464/2005, de 02 de julho de 2005, que altera a lei

10.179/01 e 7.631/91.

Nome do Presidente: Adilson Alves Tremura

Segmento: Usuario

Data da ultima elei¢do do CMS: 06/10/2019 — Gestdo 2020 a 2023
Composicdao CMS: Decreto municipal n2 582/2021

Telefone: (41) 3350-9349

E-mail: cms@sms.curitiba.pr.gov.br

CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Data da ultima Conferéncia de Satide: 152 Conferéncia Municipal de Saude
Tema: O Modelo 4.1 para o avan¢o do SUS Curitiba.
Data: 25/03/2023

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria da Saude tem Plano Municipal de Saude: Sim
Periodo a que se refere o PMS: 2022 a 2025 aprovado na 3672 Reunido Ordinaria do Conselho

Municipal de Saude de Curitiba no dia 14 de abril de 2021, através da Resolugdo do CMS n°
21/2021.

PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE

A Secretaria da Saude possui Programacao anual de Satide: Sim
A Programacao anual de Satude 2023 estd aprovada: Sim
Aprovagdo no CMS: Resolugdo 10/2023. Aprovada na 52 Reunido Extraordinaria do Conselho

Municipal de Saude de Curitiba no dia 16 de marcgo de 2023.



http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/index.php/cms/historico?id=37
http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/index.php/cms/historico?id=37
http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/index.php/cms/historico?id=37

1. Consideragoes:
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A Secretaria Municipal da Saude (SMS) apresenta o Relatério Detalhado do 1° Quadrimestre de

2023, atendendo ao determinado na Lei Complementar N2 141, de 13 de janeiro de 2012 em

seu Capitulo IV, Segao lll:

“Art. 34. A prestagdo de contas prevista no art. 37 conterd demonstrativo das despesas
com saude integrante do Relatdrio Resumido da ExecugGo Org¢amentdria, a fim de
subsidiar a emisséo do parecer prévio de que trata o art. 56 da Lei Complementar N°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35. As receitas correntes e as despesas com agbes e servigos publicos de saude
serdo apuradas e publicadas nos balangos do Poder Executivo, assim como em
demonstrativo proprio que acompanhard o relatdrio de que trata o § 3o do art. 165 da
Constituiglo Federal.

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federagdo elaborard Relatdrio detalhado
referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes
informacgées:

I - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il - auditorias realizadas ou em fase de execugdo no periodo e suas recomendagées e
determinagdes;

Il - oferta e produgdo de servicos publicos na rede assistencial prépria, contratada e
conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de satde da populagéo em seu
dmbito de atuagdo.

§ 50 O gestor do SUS apresentard, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro,
em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federagdo, o Relatdrio
de que trata o caput.”

Este relatdrio estd sistematizado conforme determina a legislacdo de planejamento do SUS,

com foco na integragao das informacdes, de forma a facilitar o planejamento e monitoramento

das ac¢des e servigos em saude e em consonancia com a Portaria GM n° 750, de 29 de abril de
2019, que altera a Portaria de Consolida¢do n° 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para
instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Mddulo de Planejamento — DGMP, no ambito do Sistema

Unico de Satde — SUS, e aponta no artigo 436 que:

"Art. 436. O DGMP deve ser obrigatoriamente utilizado pelos estados, Distrito Federal
e municipios, para:

I - registro de informagdes e documentos relativos:

a) ao Plano de Saude;

b) a Programagdo Anual de Satde; e

c) as metas da Pactuagdo Interfederativa de Indicadores;

Il - elaboragéo de:

a) Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA; e

b) Relatdrio Anual de Gestdo - RAG; e

Il - envio ao Conselho de Saude respectivo...”

Contempla a avaliacdo proporcional do cumprimento das metas estabelecidas para o ano de

2023 da Programacdo Anual de Saude (PAS), sendo pactuada e aprovada através da Resolucdo

n2 10/2023 CMS.

Os dados apresentados sdo preliminares e foram atualizados para analise no sistema DIGISUS

em 11/05/2023.
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2. Introdugdo:

A Secretaria Municipal da Saude tem como Missao “Formular e desenvolver a politica municipal
de saude, fortalecendo as redes de aten¢dao, com participagdao da sociedade, incorporando a
tecnologia para promocgao do cuidado eficiente, efetivo, afetivo e oportuno com equidade para
a populagao”.

O Sistema Unico de Saude (SUS) de Curitiba conta com uma rede de servicos de saude no
contexto de capital de Estado. Possui gestdo plena do sistema de salde, presta servicos em
todos os niveis de complexidade aos seus moradores e a cidadaos de outros municipios, tendo
em vista o grande acumulo de tecnologias em salde existentes na cidade.

A Rede de Atencdo do SUS Curitiba é composta por 155 equipamentos préprios, distribuidos
em 10 Distritos Sanitarios (Bairro Novo-BN; Boa Vista-BV; Boqueirdo-BQ; Cajuru-CJ; CIC; Matriz-
MZ; Portdo-PR; Pinheirinho-PN; Santa Felicidade-SF; Tatuquara-TQ). Ao longo dos anos,
construiu-se uma rede ampliada de servigos, tendo como porta de entrada a Atenc¢do Primaria
a Saude, organizada para o trabalho com base populacional em territérios determinados (areas
de abrangéncia).

Conta com 108 Unidades Bésica de Saude (UBS), sendo 52 com Estratégia de Saude da Familia
e 56 Tradicionais (68 UBS possuem Espaco Saude), nove Unidades de Pronto Atendimento
(UPA), 13 Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS), cinco Unidades Especializadas/Especialidades
Médicas, dois Centros de Especialidades Odontolégicas, um Complexo Regulador de Urgéncia
e Emergéncia, dois Hospitais, um Pronto Socorro Especializado(Casa Irma Dulce), um
Laboratério de Andlises Clinicas, uma Central de Vacinas, 11 Central de Gestdo de Saude (10
Distritos Sanitdrios e sede SMS) e um Centro de Zoonoses. Somado a isso, hd contratos de
prestacdao de servigos junto a prestadores de clinicas especializadas, hospitais e servigos de
apoio diagndstico e terapéutico.

A Fundacdo Estatal de Atencdo a Saude de Curitiba (FEAS) é uma entidade publica de direito
privado que integra a estrutura da administracao indireta do Municipio de Curitiba, criada
através da Lei Municipal 13.663, de 21 de dezembro de 2010, teve seu escopo ampliado pela
Lei Municipal 15.507/2019, de 18 de setembro de 2019.

O Conselho Municipal de Saude de Curitiba (CMS) foi criado a partir da lei municipal n2 7.631,
de 25 de abril de 1991 (alterada pela lei 10.179/01, 11.464/05, 14.766/2015 e 15.271/2018). E
um orgao colegiado, de carater permanente e deliberativo, consultivo e normativo. O decreto
municipal n? 540/2020, efetiva a composi¢cdo do CMS e o decreto municipal n2 1108/ 2022
atualiza a composicdo do CMS para gestdo 2020-2023, sendo a mesa diretora eleita e
empossada através da Resolugdo do CMS n2 72/2019.


http://feaes.curitiba.pr.gov.br/images/fundacao/arquivos/lei_13663.pdf
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade:

3.1 Estimativa da populag¢ao por sexo e faixa etaria.

Estimativa da populagdo por sexo e faixa etaria — Curitiba, 2021
Faixa etaria Masculino Feminino Total
0a4anos 59.885 57.095 116.980
5a9anos 59.719 57.211 116.930
10 a 14 anos 61.568 59.879 121.447
15a 19 anos 68.757 66.157 134.914
20 a 29 anos 148.801 146.512 295.313
30a 39 anos 151.806 160.667 312.473
40 a 49 anos 137.959 153.911 291.870
50 a 59 anos 109.949 131.996 241.945
60 a 69 anos 78.218 105.364 183.582
70a 79 anos 40.449 60.212 100.661
80 anos e mais 15.968 31.643 47.611
Total 933.079 1.030.647 1.963.726

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet).
Data da consulta: 11/05/2023.

Analise:

Os dados apresentados na tabela 3.1 estdo disponiveis no sistema tabnet, referentes a
populacdo estimada para Curitiba por sexo e faixa etdria para 2021, conforme relatdrio
DATASUS  (Fonte: https://datasus.saude.gov.br/populacao-residente) -  Estimativas
preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE, Curitiba apresenta a
populacdo estimada para 2021 de 1.963.726 habitantes.

A maior concentracdo de populagdo apresenta-se entre 20 a 59 anos que perfazem 1.141.601
pessoas, o que corresponde a cerca de 58,1% da populagdo do municipio. A populagao de
criancas (0 a 9 anos) é de 233.910 individuos (11,9%), a de adolescentes (10 a 19 anos) é de
256.361 pessoas (13,1%) e a populacdo idosa (acima de 60 anos) é representada por um total
de 331.854 pessoas, com uma frequéncia de 16,9%.

3.2 Nascidos Vivos

Série historica de Nascidos Vivos — Curitiba, 2017 a 2023.

Unidade Federativa | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Curitiba 22.746 | 22.112 | 21.394 | 19.727 | 18575 | 18395 | 5.760

Dados extraidos em 10/05/2023, referente a nascidos vivos de maes residentes em Curitiba.
*dados preliminares e parciais até abril de 2023.



https://datasus.saude.gov.br/populacao-residente
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Analise:

No item 3.2, referente aos nascidos vivos, de 2017 a 2022 houve reducdo de 19,2% no numero
de nascidos vivos (NV) de mdes residentes em Curitiba, conforme dados do Sistema de
Informacgdo sobre Nascidos Vivos (SINASC). A queda mais substancial ocorreu no ano de 2020
(7,8%), o equivalente a 1.667 nascimentos a menos que o ano anterior. Em 2021 manteve-se
redugao, alcangando 5,8% menos NV que no ano anterior.

Em 2021, das 18.575 DNV de maes residentes em Curitiba, 19,% foram classificadas como
nascido vivo de risco ao nascer, ou seja, NV expostos a situa¢des relacionadas a maior risco de
adoecer ou de morrer, tais como: baixo apgar, prematuridade, baixo peso ao nascer, menos de
4 consultas no pré-natal, idade materna, entre outras identificadas na DNV.

No ano de 2022 houve recuperag¢ao no nimero de nascimentos, pois nasceram vivos 18.382
filhos de maes residentes em Curitiba, ou seja, este indicador alcancou 99% do total de
ocorréncias do ano anterior. Ja a proporcdo de NV de risco encontra-se em torno de 19,8% em
relagao ao total de NV no periodo.

Em abril de 2023 foram registradas 5.760 DNV, os dados sao preliminares sujeitos a alteragdes.

3.3 Principais causas de internagoes:

Morbidade Hospitalar por capitulo da CID 10, em residentes de Curitiba, segundo ano
de processamento das AlHs, de 2019 a 2023.
Capitulo CID10 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023*
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 5.406 9.461 18.357 5.740 1.453
Il. Neoplasias (tumores) 10.034 | 8.809 9.928 11.588 2.980
IIl. Doencas sangue 6rgdos hematopoiético e alguns 796 759 779 993 247
transtornos imunitario
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1.821 1.090 1.364 1.672 437
V. Transtornos mentais e comportamentais 1.443 1.257 2.067 2.501 657
VI. Doengas do sistema nervoso 3.312 2.130 2.316 2.834 824
VII. Doencas do olho e anexos 2.086 1.439 1.824 2.419 607
VIII. Doencgas do ouvido e da apdfise mastoide 321 94 127 235 54
IX. Doengas do aparelho circulatério 16.254 | 11.345 | 11.204 14.293 3.740
X. Doengas do aparelho respiratorio 9.881 6.504 7.269 11.377 2.607
Xl. Doengas do aparelho digestivo 14.719 | 8.867 9.125 12.074 3.223
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutdneo 3.884 2.101 2.276 2.794 809
XIll. Doengas sistémica osteomuscular e tec 3.483 1.751 1.533 2.568 603
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 9.128 5.888 6.216 8.146 2.269
XV. Gravidez parto e puerpério 15.667 | 13.248 | 13.431 13.448 3.216
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XVI. Algumas afecc¢des originadas no periodo 3.037 3.053 3.399 3.366 777
perinatal

XVII. Malformagdes congénita deformidade e 1.180 535 742 1.087 249
anomalias cromossémicas

XVIII. Sintomas sinais e achados anormais exames 3.249 2.791 3.086 3.829 840
clinicos e laboratorial

XIX. LesGes envenenamento e algumas outras 17.188 | 14.715 15.031 16.477 4.485
consequéncias causas externas

XXI. Contatos com servigos de saude 3.146 1.705 1.647 2.850 1.061
Total 126.035 | 97.542 | 111.721 | 120.291 31.138

Fonte: Tabnet/DATASUS

Dados extraidos em 11/05/2023.

*0 banco de dados da SIH segue atualizado e disponivel até margo de 2023.

A atualizagdo dos valores relativos ao ultimo periodo ocorre simultaneamente ao carregamento dos dados no sistema.

Analise:

Quanto ao item 3.3 referentes as principais causas de internacdo, observa-se que a primeira
causa de internamentos no municipio, em 2022 estdo as lesdes/envenenamento e outras
consequéncias de causas externas (capitulo XIX da CID 10) com percentual de 13,7%. A segunda
causa mais frequente foram as doencas do aparelho circulatério (capitulo IX da CID 10)
representando 11,9% dos internamentos, ja a gravidez, parto e puerpério (capitulo XV da CID
10) com 11,1% foi a terceira causa.

Dentre as causas de interna¢des do Capitulo XIX incluem-se o grupo de acidentes (de
transporte, quedas, entre outros) e violéncias (lesdo autoprovocada e interpessoal), estas
apresentaram redugao de internamentos 4,1% comparando os anos de 2019 e 2022.

Como segunda causa dentre as internagdes aparecem as doencas do aparelho circulatdrio, as
guais tiveram uma significativa queda de internacdes no comparativo de 2019 com 2022 de
12%.

Em relagdo aos internamentos por gravidez, parto e puerpério, observa-se reducao de 2019
para 2022 de 14%.

Dentre as doencas infecciosas e parasitdrias, observa-se um aumento das internagdes,
justificada porque neste capitulo estdo incluidas as infeccdes pelo novo Coronavirus, sendo que
do ano de 2019 para 2021 foi na proporc¢ao de 239,6% e quando comparado de 2021 com 2022
observa-se reducdo 131% nos internamentos, retornando ao patamar de internacoes
semelhantes a 2019.

Até marco de 2023 ocorreram o registro de 31.138 internagdes, segundo capitulo CID 10 e ano
de processamento das AlHs.

Os dados de 2022 e 2023 sdo preliminares passiveis de alteracdo conforme atualizacbes do
banco de dados. Foram extraidos do sistema SIH/SUS/TABNET em 11/05/2023.
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3.4 Mortalidade por grupos de causas

Série histdrica da Mortalidade de residente, segundo capitulo CID-10 - Curitiba, 2017 a 2022

Capitulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023*

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 350 379 400 2.715 6.332 1.224 246
II.  Neoplasias (tumores) 2.426 | 2.530 2.626 2.619 2.590 2.633 820
Ill.  Doengas sangue drgdos hematopoiético e 30 36 30 41 36 24 7
alguns transtornos imunitario
V. Doengas enddcrinas nutricionais e 729 826 654 807 932 813 157
metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais 78 124 103 182 257 210 45
VI. Doengas do sistema nervoso 693 768 819 856 983 1.055 277
VIIl. Doengas do ouvido e da apéfise mastdide 1 1 0 1 0 0 0
IX. Doengas do aparelho circulatério 2.956 | 2.860 2.850 2.661 3.015 3.182 790
X. Doengas do aparelho respiratdrio 1.049 988 996 750 791 1.056 243
Xl. Doengas do aparelho digestivo 613 557 627 604 647 705 172
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutdneo 24 22 39 37 64 61 24
Xlll. Doengas sistemas osteomuscular e tec 68 62 63 57 44 78 32
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 231 253 334 300 340 314 114
XV. Gravidez parto e puerpério 8 7 3 7 19 5 2
XVI. Algumas afec¢des originadas no periodo 113 108 79 82 70 91 26
perinatal
XVII Malformagbes congénita deformidade e 84 81 63 63 75 71 21
anomalias cromossémicas
XVIIl.  Sintomas sinais e achados anormais 86 83 155 184 254 333 178
exames clinicos e laboratorial
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade | 1.188 | 1.217 1.154 1.198 1.231 1.268 299

Total 10.727 | 10.902 @ 10.995 13.164 17.680 13.123 3.450

Fonte: Sistema de Informacg&o sobre Mortalidade (SIM) — SMS Curitiba
2022 e 2023: dados preliminares e parciais extraidos do SIM- Curitiba, em 09/05/2023
*2023 referente ao primeiro quadrimestre

Analise:

Observa-se na tabela acima que no periodo de 2017 a 2019 o numero de 6bitos de residentes
em Curitiba manteve-se em torno de 11.000 ao ano com eleva¢ao nos anos seguintes. No ano
de 2020, primeiro ano pandémico, houve aumento de 2.169 ébitos em rela¢gdo ao ano anterior
(19,7%), ja em 2021 observa-se o aumento de 4.516 6bitos, o equivalente a 34,3% em relacdo
ao ano anterior. Esse aumento ocorre especialmente em decorréncia de dbitos pela COVID-19,
codificados no capitulo da CID-10 — doencgas infecciosas e parasitarias.

Segundo a andlise por grupo de causas, no periodo de 2017 a 2019, as doencas do aparelho
circulatério mantém-se como principal causa de morte na populacdo residente em Curitiba,
seguida das neoplasias e causas externas (acidentes e violéncias).

Em 2020 as doencas infecciosas e parasitdrias passaram a ocupar a primeira causa de 6bitos
(2.715), seguida das doencas aparelho circulatéorio (2.661) e neoplasias (2.619). Ao
compararmos o ano de 2021 com 2019, observa-se um aumento de 6.685 dbitos, o que equivale
a 60,8%.
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E possivel afirmar que em 2021 as causas infecciosas e parasitarias (capitulo em que
concentram os Obitos suspeitos e confirmados pela COVID-19), se mantém evidentemente
como a principal causa de morte na populacdo — 6.332 dbitos, incremento de 133,2% em
relacdo ao ano anterior. Em segunda posi¢do estdo as doencas do aparelho circulatério seguida
das neoplasias.

Considerando os dados de 2022, observa-se um declinio dos ébitos por doencas infecciosas e
parasitarias, passando a ocupar preliminarmente a quarta posicao, observando um decréscimo
de 55% em relagao ao ano de 2020 e de 80,7% em relagao a 2021. As doengas do aparelho
circulatério voltaram a ocupar a primeira causa de dbito, seguida das doencas neoplasicas e
causas externas.

Em relacdo ao primeiro quadrimestre de 2023 consta no SIM Curitiba, 3.450 obitos de
residentes em Curitiba.

Vale ressaltar que ha declaracbes de ébitos de 2022 e 2023 em processo de investigacdo e
analise e, portanto, podem ocorrer alteracdes na causa bdsica da morte ao longo dos meses.

4. Dados de producao de Servigos no SUS:

4.1 Produgao de Atengao Basica:

Os dados da producdo da Atencdo Basica, foram extraidos do Sistema de Informacgdo de saude
para a Atengdo Bdasica (SISAB).

Produgao da Atengao Basica, conforme grupo de procedimento —
por quadrimestre e acumulado do ano - Curitiba, 2023*.

X » 12 trimestre Acumulado do
Tipo de produgao —— -
janeiro fevereiro marg¢o ano

Atendimento Odontoldgico 38.835 36.531 51.863 127.229
Atendimento Individual 262.524 246.315 329.093 837.932
Visita Domiciliar 37.175 34.067 42.373 113.615
Procedimento** 2.550.911 2.159.739 2.805.907 7.516.557

Total 2.889.445 2.476.652 3.229.236 8.595.333

Fonte: Sistema de Informagdo de satde para a Atengdo Bésica

* dados preliminares, disponiveis até margo de 2023. Data da consulta 02/05/2023

**considerando divergéncia de dados de procedimentos (afericdo de pressdo arterial) apds analise, foi solicitado corre¢do ao setor
responsavel

Andlise:
O item 4.1 aponta que a Atencdo Basica em Curitiba realizou de janeiro a marco de 2023,
8.595.333 atendimentos, destes 7.516.557 (84%) em procedimentos clinicos.
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Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por grupo de procedimento:

Produgdo de Urgéncia e Emergéncia, conforme grupo de procedimento —
janeiro a margo - Curitiba, 2023*.

Sistema de informacgodes Sistema de Informagées
X Ambulatoriais* Hospitalares*
Grupo por procedimento** =

Quantidade aprovada Valor AIH Valor

aprovado pagas total
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 23.547 R$ 1.776.544,06 34 R$ 55.601,72
03 Procedimentos clinicos 33.479 R$ 265.631,25 19.217 |R$ 29.713.678,30
04 Procedimentos cirurgicos 3.685 R$ 86.903,42 11.837 |R$ 38.523.034,26
05 Transplantes de 6rgdos, tecidos e células 8 R$ 965,08 678 R$  8.071.841,68

07 Orteses, préteses e materiais especiais 1 RS 290,00 - -

Total 60.720 R$ 2.130.333,81 31.766 |R$ 76.364.155,96

Fonte: Sistema de InformagBes Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdo Hospitalar (SIH/SUS) — carater de atendimento:
Urgéncia.

* dados preliminares, disponiveis até marco de 2023. Data da consulta 11/05/2023

**Por grupo de procedimento: http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp

Grupo 02 Procedimentos com finalidade diagnéstica — incluem: coleta de material; diagndstico por teste rapido; diagndsticos radioldgicos,
entre outros; Grupo 03 Procedimentos clinicos — incluem — consultas/atendimento/acompanhamento; fisioterapia; tratamento clinico;
tratamento odontoldgico; terapias especializadas; Grupo 04 Procedimentos cirdrgicos — incluem: pequenas cirurgias; Grupo 05 Transplantes
de 6rgdos, tecidos e células —incluem: coletas de exames para fins de doagdo de érgdos; avaliagdo de morte encefélica; acompanhamento de
pré e pds transplante; Grupo 07 Orteses, préteses e materiais especiais — incluem as préteses relacionadas ou ndo ao ato cirdrgico; terapias
renais; oculos; ostomias

Analise:

O item 4.2 aponta que foram realizados na Urgéncia e Emergéncia, nos meses de janeiro a
marg¢o, 60.720 procedimentos a nivel ambulatorial, destes 55,1% em procedimentos clinicos e
38,7% em procedimentos de finalidade diagndstica. Em nivel hospitalar, no mesmo periodo,
foram pagas 31.766 AlH, sendo 60,5% para o grupo de procedimentos clinicos.

4.3 Produgao da Atencao Psicossocial por forma de organizagao:

Produgao da Atengao Psicossocial por forma de organizagdo —
janeiro a margo - Curitiba, 2023*.

Sistema de informagdes ambulatoriais

Forma de organizacao Quantidade aprovada Valor aprovado
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 60.802 RS 280,50**
Sistema de informagdes hospitalares*
Forma de organizagao AlH pagas Valor total
030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 783 RS 839.408,85

Fonte: Sistema de Informag®es Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informag&o Hospitalar (SIH/SUS).

* dados preliminares, disponiveis até margo de 2023. Data da consulta 11/05/2023

- Os valores na atengdo psicossocial ambulatorial sdo pagos por incentivo fixo.

** os codigos 030.1080.160 (atendimento em psicoterapia de grupo) e 030.1080.178 (atendimento individual em psicoterapia) ndo
compdem incentivo fixo.
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Anilise:

O item 4.3 aponta que, de janeiro a marco, foram realizados 60.802
atendimentos/acompanhamento psicossocial a nivel ambulatorial. Quanto as informac&es
hospitalares, foram pagas 783 AIH para tratamento dos transtornos mentais e
comportamentais.

4.4 Produgao de atencao ambulatorial especializada e hospitalar por grupo de
procedimentos:

Produgao da Atengao Ambulatorial e Hospitalar especializada,
conforme grupo de procedimento - janeiro a margo- Curitiba, 2023*.

Sistema de informacgodes Sistema de Informagées
Grupo por brocedimento** Ambulatoriais* Hospitalares*
poporp Quantidade Valor AlH Valor
aprovada aprovado paga Total
01 Agbes de promogdo e prevengao em 299.595 RS 8.215,24 - -
saude
02 Procedimentos com finalidade 4.808.551 RS 30.221.395,53 205 RS 184.837,08
diagndstica
03 Procedimentos clinicos 3.455.063 RS 37.027.836,02 20.175 RS 30.472.286,11
04 Procedimentos cirurgicos 42.930 RS 2.704.313,84 22.809 RS 59.251.741,61
05 Transplantes de 6rgaos, tecidos e 17.049 RS 6.099.745,15 812 RS 9.884.133,17
células
07 Orteses, proteses e materiais especiais 35.664 RS 3.283.973,90 - -
Total 8.658.852 RS 79.345.479,68| 44.001 RS 99.792.997,97

Fonte: Sistema de Informag6es Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdo Hospitalar (SIH/SUS).

* dados preliminares, disponiveis até margo de 2023. Data da consulta 11/05/2023.

** Por grupo de procedimento: http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp .

Grupo 01 AgBes de promogdo e prevengdo em saude - incluem: educagdo em salde; praticas integrativas; alimentagdo e nutrigdo; Grupo 02
Procedimentos com finalidade diagndstica — incluem: coleta de material; diagnostico laboratoriais em geral; diagndsticos de radiologia entre
outros; Grupo 03 Procedimentos clinicos — incluem — consultas/atendimento/acompanhamento; fisioterapia; tratamento clinico; tratamento
odontoldgico; tratamento oncolégico entre outros; Grupo 04 Procedimentos cirtrgicos — incluem: pequenas cirurgias; cirurgias do sistema
osteomuscular entre outras; Grupo 05 Transplantes de érgdos, tecidos e células — incluem: coletas de exames para fins de doagdo de drgdos;
avaliagdo de morte encefalica; acompanhamento de pré e pds transplante; transplantes; Grupo 07 Orteses, proteses e materiais especiais —
incluem as préteses relacionadas ou ndo ao ato cirlrgico; terapias renais; 6culos; ostomias.

Analise:

O item 4.4 aponta que, de janeiro a marco, foram realizados 8.658.852 procedimentos
ambulatorias especializados, destes 55,5% em procedimentos de finalidade diagndstica.
Quanto aos procedimentos hospitalares foram pagas dentro dos grupos selecionados, 44.001
AlH, sendo 51,8% para o grupo de procedimentos cirurgicos.
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0 Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producdo sob gestao municipal

4.6 Producgao de Vigilancia em satde por grupo de procedimentos

Producdo da Vigilancia em Saude, conforme grupo de procedimento
janeiro a margo - Curitiba, 2023*.

Grupo por procedimento**

Quantidade aprovada

Valor aprovado

01 Agdes de promogdo e prevengdo em salude 83.232 _
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 1.413 B
Total 84.645 -

Fonte: Sistema de Informagbes Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS)
* dados preliminares, disponiveis até margo de 2023. Data da consulta 11/05/2023.

** Por grupo de procedimento: http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp

Grupo 01 AgGes de promogdo e prevengdo em saude - incluem: vigilancia sanitaria; saude do trabalhador; vacinas.
Grupo 02 Procedimentos com finalidade diagndstica — incluem: coleta de material; diagndstico laboratoriais em geral.

Andlise:

Oitem 4.6 aponta que, de janeiro a marco, foram realizados 84.645 procedimentos de vigilancia

em saude, destes, 98,3% referem-se a agées de promogdo e prevengdao em saude.

5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS:

5.1 Por tipo de Estabelecimento e Gestao:

Rede Fisica de Servigos no SUS Curitiba — 12 Quadrimestre de 2023

Tipo de Gestao
Tipo de Estabelecimento Total
Municipal Dupla Estadual
Central de Abastecimento 01 01 - -
Central de Gestdo em Saude (DS + SMS + SESA + 22RS) 13 11 - 02
Central de Notificagdo, Captagdo de Distribui¢do de Orgdos Estadual 02 - - 02
Central de Regulagdo do Acesso 02 01 - 01
Central de Regulagdo Médica das Urgéncias 01 01 - -
Centro de Atengdo Hemoterapia e ou Hematologia 01 - - 01
Centro de Atencgdo Psicossocial 14 13 01 -
Centro de Imunizagdo *01 01 - -
Centro de Saude/ Unidade de Salde 109 108 - 01
Clinica/ Centro de Especialidades 38 35 01 02
Consultério isolado 00 00 - -
Cooperativa ou Emp. de Cessdo de Trabalhadores na Saude 01 01 - -
Farmacia 02 01 - 01
Hospital Especializado 08 06 02 -
Hospital Geral 16 08 06 02
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Laboratério de Saude Publica 01 - - 01
Policlinica 12 11 01 -
Posto de Saude 01 - 01 -
Pronto Atendimento (UPA) 09 09 - -
Pronto Socorro Especializado 01 0 - 01
Telessaude 03 01 01 01
Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADT Isolado) 45 27 09 09
Unidade de Atengdo a Saude do Indigena 02 02 - -
Unidade de Vigilancia em Saude 03 03 - -
Unidade Moével de Nivel Pré-Hospitalar na area de Urgéncia/ SAMU 28 28 - -
Unidade Movel Terrestre (Unidade Odontoldgica Mével) 01 01 - -
TOTAL 315 269 22 24

Fonte: Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satiide — CNES em 04/05/2023.

* Diminuiu 1 Estabelecimento Centro de Imunizagdo - Rede Curitibana de Coopera¢do na Imunizagao
Covid CNES 0808202 transformada em N3o Sus em 04/04/2023 e desativada em 25/04/2023. Este
CNES foi gerado no inicio da Pandemia, para ampliar local de vacinagao da COVID-19, porém nao foi
necessario, motivo pelo qual pode ser inativado este CNES.

5.2 Por natureza juridica:

Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica Curitiba, 2023.
Natureza Juridica Dupla Estadual Municipal Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
Municipio - - 193 194
Orgdo Publico do Poder Executivo Federal - - 2 2
Fundagdo Publica de Direito Privado Municipal - - 2 2
Orgdo Publico do Poder Executivo Estadual ou do Distrito Federal 3 14 2 19
Fundagdo Publica de Direito Publico Federal - - 2 2
Autarquia Federal 1 - 4 5
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Sociedade Andnima Fechada - 1 1 2
Empresa Publica 1 - - 1
Sociedade Empresaria Limitada 6 5 29 40
Empresario (Individual) - - 1 1
Cooperativa - - 1 1
Sociedade Simples Pura - - 2 2
Sociedade Simples Limitada 3 1 4 8
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
Fundagdo Privada 1 - 3 4
Associagdo Privada 7 3 23 33
Total 22 24 269 315

Fonte: Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saiide — CNES em 06/02/2023.
Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de saude publicos ou prestadores de servigos ao SUS.
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Analise:

Quanto a Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS, o municipio de Curitiba apresenta 269
servicos de gestdao municipal a saber: 01 Central de abastecimento - Divisdo de Imunobioldgicos,
11 estabelecimentos que compdem a central de gestdo em salde/Secretaria de Saude (10 DS e
1 SMS), 01 Central de Regulagao de Acesso, 01 Central de Regulacdao Médica das Urgéncias, 13
Centros de Atengao Psicossocial, 108 Unidades de Saude, 01 Centro de imunizagdo, 35 Clinicas
Especializadas/ Ambulatdrio de Especialidades, 01 Cooperativa ou Empresa de Cessdo de
Trabalhadores na Saude (COOPERHEC), 01 Farmacia, 06 Hospital Especializado, 08 Hospital
Geral, 11 Policlinicas, 09 Unidades de Pronto Atendimento, 03 Telessaude, 27 Unidades de
Diagnose e Terapia (SADT isolado), 02 Unidades de Atencdo Indigena ( CASAI e DSElI litoral sul),
03 Unidades de Vigilancia em Saude (Servico de Verificacdo de Obitos SVO + Centro de Satde
28 Unidades de Servico de
Atendimento Médvel de Urgéncia de Nivel Pré-Hospitalar na area de Urgéncia/SAMU e 01
Unidade Servigo de Atendimento Mdvel Terrestre.

Ambiental CSA + Centro de Vigilancia de Zoonoses),

Quanto aos prestadores SUS sob gestdao dupla, sdao: 01 Centro de Atengdo Psicossocial que
presta atendimento de saude mental somente aos usudrios da regido Metropolitana; 01
Clinica/Centro de Especialidades - FEPE para o teste do pezinho; 01 Policlinica — PUCPR para
servicos de radiologia odontoldgica; 06 Hospitais gerais e 02 Hospitais especializados que
possuem programacao de procedimentos de hemoterapia com o processamento da producao
pela SESA/PR; 01 Posto de Saude (Cense - Centro Socio Educativo - Poder Publico); 01 servigo
de Telessatude - NUTES/UFPR e 09 Unidades de Apoio, Diagnose e Terapia que sdo laboratoérios
isolados de anatomopatolégico e integram o Programa QualiCito.

6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS:

Profissionais que atuam na Secretaria Municipal da Saude
de Curitiba 2023.

32 quadrimestre 2022 12 quadrimestre 2023

Tipo de vinculo N2 de profissionais N¢ de profissionais

Estatutarios 5.147 5.259
CLT 576 571

Cargos em Comissdo 7 7
PSS (ndo emergencial) 366 124
Municipalizados 12 12
Médicos do Programa Mais Médicos 17 20
Médicos do Programa Médicos pelo Brasil 3 3
Subtotal 6.128 5.996
FEAS * 3.846 3.936
Total de profissionais 9.974 9.932

Fonte: Nucleo Setorial de Gestdo de Pessoal — Saide/NGP-S. Dados de 10/05/2023.

* informacdo repassada pela FEAS




Pagina |17

Numero e Cargos dos Profissionais que atuam na SMS com
Vinculo Empregaticio com a Prefeitura Municipal de Curitiba - abril/2023

Cargo 32 quadrimestre 12 quadrimestre 2023
2022

lAgente Administrativo 205 200
lAgente Comunitério de Saude 2 508 505
lAgentes de Combate as Endemias 3 73 71
IAgente Controle Zoonoses 4 4
/Analista Desenvolvimento Organizacional 1 1
IAssistente Técnico de Manutengdo 2 2
IAssistente Social 8 8
lAtendente de Saude # 1 1
IAuxiliar Administrativo Operacional ® 40 37
lAuxiliar de Satide Bucal em Saude Publica © 435 428
Bidlogo 24 24
Cirurgido Dentista ’ 465 457
Educador Social 5 5
Enfermeiro 8 761 750
Enfermeiro PSS (ndo emergencial) ° 84 46
Engenheiro Civil 8 8
Engenheiro de Seguranca Trabalho 1 1
Farmacéutico-Bioquimico " 101 101
Fisioterapeuta 45 44
Fonoaudidlogo 13 13
Médico 661 643
Médico Veterinario 24 24
Motorista 10 8
Nutricionista ™ 42 42
Orientador em Esporte e Lazer 28 26
Pedagogo

Profissional do Magistério

Profissional Polivalente

Psicologo ™ 65 64
Socidlogo 1 1
ITécnico de Enfermagem em Saude Publica ™ 2.032 2.194
[Técnico de Enfermagem em Salde Publica PSS (ndo emergencial)” 282 78
Técnico de Saude Bucal em Salde Publica @ 128 137
ITécnico Obra e Projetos 1 1
[Técnico Patologia Clinica 25 24
ITécnico Saneamento 3 3
ITerapeuta Ocupacional 3 3
TOTAL 6.101 5.966

Fonte: Nucleo Setorial de Gestdo de Pessoal — Saide/NGP-S. Dados de 10/05/2023.

T Agente Administrativo: 6 estatutarios desligados e 1 transferéncia da SGM para a SMS. Dos 200 ativos, 2 sdo municipalizados.
2 Agente Comunitario de Saude: 3 desligados.

3 Agente de Combate as Endemias: 2 desligados. Dos 71 ativos, 5 sdo municipalizados.

4 Atendente de Saude: 1 é municipalizado.

5 Auxiliar Administrativo Operacional: 3 estatutarios desligados.

6 Auxiliar de Sadde Bucal em Saude Publica: 18 estatutarios desligados, 10 nomeados por concurso publico e 1 retorno por
ordem judicial.

7 Cirurgido Dentista: 9 estatutarios desligados e 1 retorno de Disposi¢do Funcional.

8 Enfermeiro: 11 estatutarios desligados. Dos 750 ativos, 1 é municipalizado.
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9 Enfermeiro PSS: 38 desligados.

10 Fisioterapeuta: 1 Disposi¢do Funcional para a Assembleia Legislativa do Parana - ALEP

" Médico: 20 estatutérios desligados e 2 retornos de Disposi¢do Funcional. Dos 643 ativos 2 sdo municipalizados.
2 Motorista: 2 estatutérios desligados.

3 Orientador em Esporte e Lazer: 2 estatutérios desligados.

14 psicdlogo: 1 estatutério desligado.

5 Técnico de Enfermagem em Salde Publica: 38 estatutdrios desligados e 200 nomeados em concurso publico. Dos 2194 ativos,
1 é municipalizado.

16 Técnico de Enfermagem em Saude Publico PSS: 204 desligados.

7 Técnico de Saude Bucal em Saude Publica: 5 estatutarios desligados e 14 nomeados em concurso publico.

'8 Técnico em Patologia Clinica: 1 desligado.

Fonte: Nucleo Setorial de Gestdo de Pessoal — Saide/NGP-S. Dados de 10/05/2023.
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Agente Administrativo 4 2 6
Agente Comunitario de Saude (CLT) 3
Agente de Combate as Endemias (CLT) 1 1 2
Auxiliar Administrativo Operacional 3 3
Auxiliar de Saude Bucal em Saude Publica 9 9 18
Cirurgido Dentista 7 2 9
Enfermeiro 7 4 11
Enfermeiro PSS 10 1 27 38
Médico 15 5 20
Motorista 1 1 2
Orientador em Esporte e Lazer 1 1 2
Psicélogo 1 1
Técnico de Enfermagem em Salde Publica 25 | 10 1 2 38
Técnico de Enfermagem em Saude Publica PSS 37 2 165 204
Técnico de Saude Bucal em Saude Publica 5 5
Técnico em Patologia Clinica 1 1
Total | 78 | 31 3 4 51 3 1 192 363
Andlise:

Quanto aos profissionais que compdem a rede SUS Curitiba o municipio conta com 9.932
servidores de diversas categorias, pertencentes ao quadro préprio da Prefeitura Municipal de
Curitiba (PMC) /Secretaria Municipal da Saude e da Fundacgdo Estatal de Atencdo em Saude —
FEAS, municipalizados e Programa Mais Médicos.
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7. Programacao Anual de Saude (PAS)

A Programacdo Anual de Saude (PAS) 2023 estd em consonancia com o Plano Municipal
de Saude (PMS) para o periodo 2022 a 2025 e a Lei Orcamentdria (LOA) de 2023.

Por ocasido da apresentacao do PMS referente ao quadriénio 2022-2025, as propostas da
PAS de 2023, integrantes deste plano, também foram apreciadas e aprovadas na 3672 Reunidao
Ordindria do Conselho Municipal de Saude de Curitiba do dia 14 de abril de 2021, através da
Resolu¢do do CMS de n2 21/2021.

A Programacdo Anual de Saude para 2023 estd composta por metas especificas para o
exercicio em questdo e dispostas em 8 Diretrizes, 8 Objetivos, 66 A¢des com respectivos
indicadores e sua aprovagao junto ao Conselho Municipal de Saude ocorreu na 52 Reunido
Extraordinaria do Pleno, realizada em 16 de margo de 2023, sob a Resolu¢do n2 10/2023.

Para a obtencdo dos resultados esperados da execucdo das metas da PAS, deve-se levar
em consideracdo a descentralizacdo da responsabilidade pelas a¢des de salde, visto que é
imprescindivel para o bom funcionamento do Sistema Unico de Salude a atua¢io conjunta e
articulada entre os trés niveis da gestdao municipal (Central, Distrital e Local). Todas as metas
apresentadas possuem prazos para seus alcances.

Os recursos financeiros destinados a execucdo das ag¢bes do SUS em Curitiba sdo
movimentados através do Fundo Municipal de Saude (FMS), por meio de transferéncias
municipais, estaduais e federais. A previsdo orcamentaria do Fundo Municipal de Saude por
programa, acdes e subfuncdo foi definida no Plano Plurianual (PPA) de 2022-2025.

A seguir, estao apresentados os dados referentes ao monitoramento das a¢des da PAS
de 2023 referentes ao 12 quadrimestre:

Diretriz 1. Atencdo Primaria a Saude.
Objetivo: Atender a populagdo em todos os ciclos de vida, desenvolvendo a¢bes de promocgdo, prevengao e
assisténcia a saude com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade necessaria a cada situacdo.

Agdo: 1.1.1 Elaborar o Plano Diretor da Aten¢do Primaria a Saude, | Meta anual: 1

considerando as dreas vulneraveis e o crescimento populacional, com - -
Resultado quadrimestral: 1

projecdo das necessidades de novas estruturas e/ou ampliacdo das
existentes. Resultado acumulado: 1

Indicador: Plano elaborado.

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:
Plano diretor elaborado.

Agdo: 1.1.2 Implantar a Central 4.1 ampliando as modalidades da | Meta anual: 3

prestacdo de servicos de satde com a integragdo de tecnologias a servi¢o | Resultado quadrimestral: 3
davida: conectividade, inteligéncia artificial e base de dados aplicados para

o beneficio da satde da populagdo curitibana, promovendo a eficiéncia dos | Resultado acumulado: 3
servigos de salde e sustentabilidade financeira.

Indicador: Numero de novas modalidades de prestacdo de servigos
implantadas na Central Saude 4.1.
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Passaram a estar disponiveis as funcionalidades da emissdo de prescricdes, de atestados e registro de
atendimento ndo presencial.

Agao: 1.1.3 Realizar o acompanhamento das condicionalidades de saude Meta anual: 75%

dos usuarios inscritos no Programa Auxilio Brasil/Bolsa Familia. *
. o ) Resultado acumulado: 0
Indicador: Percentual de acompanhamento das condicionalidades de

salde de inscritos no Programa Auxilio Brasil/Bolsa Familia. *

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Os dados do relatério de acompanhamento do programa sdo disponibilizados por semestre. Através do
sistema eGestor/MS.

Agao: 1.1.4 Ampliar o percentual de Unidades Basicas de Saide com o Meta anual: 63%

Programa de controle do Tabagismo.

Indicador: Percentual de Unidade Basica de Satide com o Programa de Resultado acumulado: 100%

controle do Tabagismo/ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

O Programa de Controle do Tabagismo consiste em a¢Ges de promogdo a saude, bem como para a cessagdo
do tabagismo com as abordagens Minima e Intensiva, todas as UBS mantiveram abordagens para o controle
do tabagismo. As a¢Oes do Programa foram reorganizadas por meio de capacitagbes, reorganizagdo e

distribuigdo dos materiais e insumos nas redes de atengdo (primaria, secundaria e terciaria) e ampliagdo dos

Grupos Virtuais para a Cessagdao do Tabagismo pela Central Saude Ja Curitiba na cidade

Agdo: 1.1.5 Ampliar o percentual de Unidades Bdsicas de Saude com
praticas integrativas e complementares.

Indicador: Percentual de Unidades de Salude que realizam atividades de
praticas integrativas e complementares/ano

Meta anual: 71%

Resultado acumulado: 70%

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

76 UBS realizaram atividades de praticas integrativas e complementares no periodo avaliado.

Agdo: 1.1.6 Manter equipes multiprofissionais em todas as Unidades de
Saude da Atengdo Primaria a Salude (APS), de acordo com indicadores de
saude da APS.
Indicador: Equipes multiprofissionais em todas as Unidades de Salde da
APS mantidas.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

equipes Consultorio na Rua. fonte: SCNES, mar 2023.

As equipes da APS foram redefinidas conforme Portaria n? 99, de 7 de fevereiro de 2020, sendo: 180 equipes
de Saude da Familia (eSF), 203 equipes de Atenc¢do Primaria (eAP), 300 equipes de Saude Bucal (eSB) e 3

*escrita da agdo alterada por mudanga no nome do programa pelo Governo Federal.

Diretriz 2. Atencdo Especializada, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.

Objetivo: Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia com a participagdo dos pontos de Atengdo a Saude em

consonancia com a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias vigentes.

Agao: 2.1.1 Realizar agGes de educagdo em saude para a populagdo usuaria
do sistema de saude, do sistema municipal de ensino, bem como a

Meta anual: 1

Resultado quadrimestral: 1
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populagdo em geral, sobre o adequado uso da Rede de Urgéncia e | Resultado acumulado: 1
Emergéncia do municipio.

Indicador: Divulgar e/ou realizar eventos em midias digitais,
equipamentos de saude, espagos do controle social, escolas municipais
(PSE) ou ainda em locais publico, informagdes sobre o correto uso da Rede

de Urgéncia e Emergéncia.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

No Portal da Saude no enderego https://saude.curitiba.pr.gov.br/urgencia.html, orienta sobre quando buscar
a Rede de Urgéncia. O Aplicativo Saude Ja Curitiba, aponta o endere¢o das UPA e como cidaddo devera agir
diante de uma situagdo de Urgéncia.

Agao: 2.1.2 Elaborar estudo para implantagdo de um Centro de Apoio a | Meta pactuada: 1

Decisdo Clinica, incluindo avaliagdo de 6bitos, como forma de induzir | Resultado quadrimestral: 0
politicas publicas preventivas.

Indicador: Estudo elaborado. Resultado acumulado: 0

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Permanecem em desenvolvimento a¢des como a elaboracdo de protocolos e fluxos de atendimento de
pequenas urgéncias, que servirdo de base para a criagdo de um Centro de Apoio a Decisdo Clinica.

Agdo: 2.1.3 Elaborar e implementar Protocolos de atendimentos as | Meta anual: 1

urgéncias nas UBS. Resultado quadrimestral: 1

Indicador: Protocolos de atendimentos implantados.

Resultado acumulado: 1

Analise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:
Estdo disponibilizados protocolos relacionados a wurgéncia adulta e infantii no endereco:
https://saude.curitiba.pr.gov.br/urgencia/protocolos-de-atendimento-de-emergencia.html.

Agdo: 2.1.4 Auditar e avaliar o tempo de decisdo clinica dos atendimentos | Meta anual: 3
de Urgéncia e Emergéncia nas Portas de Entradas Hospitalares, nas linhas

de cuidados prioritarias. Resultado quadrimestral: 1

Indicador: Auditar por amostragem os atendimentos de urgéncia do IAM y——— 2dor0
. . . esultado acumulado:

e do AVC e outras linhas de cuidado conforme a necessidade do gestor,
nos hospitais da Rede SUS que integram a Rede de Urgéncia e Emergéncia

—RUE.

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

Na linha de cuidado do IAM foram realizadas por meio de auditoria operativa a¢ées de monitorizagdo e
controle das angioplastias (com implante de Stent coronariano) do municipio de Curitiba no ano de 2022. Sdo
realizadas por amostragem a avaliagdo quali-quantitativos dos indicadores das UPAS conforme as regras
estabelecidas em contrato com FEAS, onde além da producdo de atendimentos médicos mensais, da producdo
de ClassificagGes de Risco, sdo avaliados a utilizagao correta dos protocolos considerando o tempo para efetivo
atendimento e encaminhamentos para as linhas de AVC e IAM.

Acdo: 2.1.5 Realizar a instrugdo e o acompanhamento dos processos de | Meta anual: 100%

habilitagdo de servigos no SUS. Resultado quadrimestral: 100%

Indicador: Percentual de processos instruidos.

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
No 192 quadrimestre, todos os processos relacionados as habilitagdes encontram-se instruidos e

acompanhados.
Agao: 2.1.6 Monitorar a ocupacdo dos leitos de UTI habilitados no SUS Meta anual: 100%
Curitiba, Resultado quadrimestral: 100%



https://saude.curitiba.pr.gov.br/urgencia.html
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Indicador: Percentual de Hospitais monitorados que disponibilizaram | Resultado acumulado: 100%
leitos de UTI para o SUS/Curitiba.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

No primeiro quadrimestre, foi monitorada a ocupacgdo didria dos leitos de UTI adulto, pediatrico e neonatal
com emissdo de relatérios didrios apontando a taxa de ocupacgdo. Estabelecimentos monitorados: Hospital
Municipal do Idoso Zilda Arns — HMIZA, Santa Casa de Curitiba — HSC e Unidade de Assisténcia Complementar
(UAC) — na estrutura fisica do Instituto de Medicina do Parana, Complexo Hospital de Clinicas — CHC, Complexo
Hospitalar do Trabalhador — CHT, Hospital Universitario Evangélico Mackenzie — HUEM, o Hospital Pequeno
Principe — HPP, Hospital Erasto Gaertner — HEG, Hospital Cruz Vermelha — HCV, HNSG Mater Dei, Hospital Sdo
Vicente Centro e Hospital Sao Vicente CIC.

Agdo: 2.1.7 Implantar o sistema de hospital dia para agilizar pequenas | Meta anual: 1

cirurgias, procedimentos cirurgicos eletivos e procedimentos -
N Resultado quadrimestral: 1
terapéuticos.

Indicador: Sistema de hospital dia implantado. Resultado acumulado: 1

Analise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

O regime de Hospital Dia para a realizagdo de procedimentos cirurgicos, diagndsticos e terapéuticos encontra-
se implantado em Curitiba com o total de 37 leitos SUS (Fonte: SCNES). Estdo habilitados nesta modalidade,
o Complexo Hospital de Clinicas, Hospital Universitdrio Cajuru e no primeiro quadrimestre, o Hospital Erasto
Gaertner foi habilitado pela Portaria n2 83, de 30/01/2023. De janeiro a margo, foram realizados o total de
860 procedimentos na modalidade hospitalar dia (Fonte: SIHD2).

Agdo: 2.1.8 Promover a integracdo dos diferentes pontos de atencdo a | Meta anual: 80%

saude para realizacdo de referéncia e contra-referéncia e transferéncia do -
P s Resultado quadrimestral: 71,4%

cuidado, através da implantacdo de fluxo de comunicagdo entre a atengdo

s . Resultado acumulado:
primaria e especializada.

Indicador: Percentual de servicos da rede de atengdo com fluxo de

comunicagdo de referéncia e contra- referéncia implantado/ ano.

Analise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

A implantagao de fluxo de comunicagdo entre a atengdo primaria e especializada foi estabelecido através do
prontudrio eletronico e-saude. Dos 14 hospitais que possuem contrato, a Maternidade do Bairro Novo,
Complexo Hospital de Clinicas e Maternidade Victor do Amaral, Maternidade Mater Dei, Hospital Evangélico,
Hospital Bom Retiro/Uniica, Hospital Erasto Gaertner, Hospital do Trabalhador, Hospital do Idoso Zilda Arns,
Santa Casa e Madalena Sofia, mantem a utilizagdo desta ferramenta do sistema e-Saude, totalizando 71,4%
dos hospitais que possuem contrato integrados e fazem a referéncia e contra referéncia. As atividades estdo
sendo retomadas de forma gradativa.

Diretriz 3. Redes de Atencdo Prioritarias (Atencdo Materno-Infantil, Saide Mental, Saude Bucal, Pessoa com

Deficiéncia, Saude do Idoso).

Objetivo: Aprimorar as Redes de Atencgdo Prioritarias visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo agées

de promocgao, prevengao e assisténcia a saude.

Agdo: 3.1.1 Manter a Rede Mae Curitibana Vale a Vida garantindo o
cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as criangas nos primeiros
2 anos de vida.

Indicador: Rede Mae Curitibana Vale a Vida mantida.

Meta anual: 1

Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantida a Rede Mae Curitibana Vale a Vida. No primeiro quadrimestre foram vinculadas 4.475 gestantes na
Rede M3de Curitibana Vale a Vida.

O total de criangas menores de um ano inscritas no Programa da Crianga é de 8.213 criangas; destas, 3.673
criangas foram vinculadas ao Programa da Crianga no primeiro quadrimestre de 2023.

Acgao: 3.1.2 Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino Meta pactuada: 0,17
nas mulheres curitibanas cadastradas nas Unidades de Saude, de 25 anos
a 64 anos Resultado acumulado: 0,10
Indicador: Raz3o de exames citopatoldgicos de colo de Utero realizada /ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Foram realizados 18.616 exames citopatoldgicos de colo do Utero em mulheres na faixa etaria preconizada
residentes em Curitiba, no periodo de janeiro a margo, atingindo a razao de 0,10.

Intensificadas as coletas de citopatoldgico, mantida a oferta do exame com a possibilidade de agendamento
pela Central Saude Ja e busca ativa das mulheres com exames em atraso.

Acao: 3.1.3 Intensificar a realizacdo de mamografia de rastreamento bienal | Meta anual: 0,15
nas mulheres curitibanas de 50 anos a 69 anos cadastradas nas Unidades
de Saude.

Indicador: Razdo de exames de mamografia de rastreamento

Resultado acumulado: 0,07

realizada/ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Foram realizados 7.892 exames de mamografia de rastreamento em mulheres na faixa etaria preconizada,
residentes em Curitiba no periodo de janeiro a novembro, atingindo a razdo de 0,07.

Intensificadas as realizagdes do exame, mantida a oferta do exame com a possibilidade de agendamento pela
Central Saude Ja e busca ativa das mulheres com exames em atraso.

Agao: 3.1.4 Manter a Rede de Saude Mental. Meta anual: 1
Indicador: Rede de Saude Mental mantida.

Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Rede de saude mental mantida.

Agdo: 3.1.5 Ampliar e manter a quantidade de CAPS operando na | Metaanual: 9

modalidade tipo Ill. Resultado quadrimestral: 7

. . N . .
Indicador: N2 de CAPS operando na modalidade tipo Ill. Resultado acumulado: 7

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Em busca de imovel para ampliagdo dos CAPS .

Agdo: 3.1.6 Estruturar atendimento de acolhimento infanto-juvenil | Meta anual: 1

vinculado a um CAPSi. Resultado quadrimestral: 1
Indicador: Atendimento de acolhimento infanto-juvenil estruturado.

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Atendimento estruturado. O acolhimento infanto-juvenil é realizado pelas Unidades de Acolhimento da FAS,
sendo todas vinculadas aos CAPS de referéncia de seu territério, para atendimento e acompanhamento de
forma longitudinal. Também pactuado com a FAS agenda mensal para discussdo dos casos complexos e
direcionamentos para outros pontos de atengao de maior complexidade, conforme necessidade de cuidado.

Agao: 3.1.7 Implantar e manter o modelo territorial em 100% dos CAPS | Meta anual: 10

adultos. Resultado quadrimestral: 10
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Indicador: N2 CAPS adultos redimensionados no modelo territorial. Resultado acumulado: 10

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Atualmente 100% dos CAPS adultos funcionam no modelo territorial.

Agao: 3.1.8 Manter nas Unidades de Saude a detecgdo precoce de riscos | Meta anual: 100%

para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos do Espectro
Autista.
Indicador: Percentual de Unidades de Saude que realizam detecgdo

Resultado quadrimestral: 100%

] ) ) o ) Resultado acumulado: 100%
precoce de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos

do Espectro Autista.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantido o M-CHAT-R/ Entrevista de Seguimento para triagem do TEA (Transtorno do Espectro do Autismo),
nas criangas com 18 e 24 meses inscritas no Programa da Crianga, com uso de planilha especifica para
estratificacdo do risco para TEA e monitoramento dos casos suspeitos. Inser¢do no e-saude da funcionalidade

que destaca condicdo de risco da crianca e sinal de alerta.

Agdo: 3.1.9 Manter a ateng¢do a Pessoa com Deficiéncia nas diversas redes
de atencgao.
Indicador: Manter a atengdo a Pessoa com Deficiéncia nas diversas redes
de atencgao.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Mantida rede de atengdo a pessoa com deficiéncia.

Agao: 3.1.10 Elaborar documentos orientativos para o cuidado as
condigdes crbnicas (cadernetas, protocolos, fluxogramas, outros).
Indicador: NUumero de documentos orientativos para o cuidado as
condigbes cronicas elaborados.

Meta anual: 1

Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Atualizagcdo do Protocolo de Sadde Bucal na APS, com a inclusdo das principais condi¢Ges cronicas de interesse

na saude bucal.

Agao: 3.1.11 Manter a Rede de Atengdo a pessoa idosa.
Indicador: Rede de Atenc¢do da pessoa idosa mantida.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

Rede de Atengdo da pessoa idosa mantida. Reabertura gradativa dos ambulatdrios de especialidade em

Geriatria.

Agdo: 3.1.12 Manter a Rede de Atencdo a Saude Bucal com énfase aos
grupos prioritarios.
Indicador: Rede de Atencgdo a Saude Bucal mantida.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Analise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

Rede de Atengdo a Saude Bucal mantida. Considerando o cendrio epidemioldgico favoravel foram retomados

os atendimentos odontoldgicos com foco nos grupos prioritarios: gestantes, criangas e pessoas com diabetes.

Acao: 3.1.13 Intensificar a realizagdo do pré-natal odontoldgico.
Indicador: Percentual de gestantes com atendimento odontoldgico
realizado.

Meta anual: 60%

Resultado acumulado: 70%
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Como resultado acumulado, 4.614 gestantes realizaram a primeira consulta odontoldégica durante o periodo
gestacional, o que representa 70% das gestantes com pré-natal odontoldgico.

Agdo: 3.1.14 Manuten¢do da oferta das especialidades odontoldgicas, | Meta anual: 10

incluindo a protese total Resultado quadrimestral: 10

Indicador: Numero de especialidades odontoldgicas ofertadas, incluindo a

prétese total Resultado acumulado: 10

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No periodo avaliado foram mantidas oferta das seguintes especialidades odontoldgicas em todos os
prestadores: protese total, endodontia, periodontia, estomatologia, cirurgia para remog¢do de dente incluso,
odontopediatria, amigo especial, cirurgia ortognatica, cirurgia buco maxilo facial e oncologia.

Diretriz 4. Vigilancia em Salde: vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental (Curitiba sem Mosquito), zoonoses
e saude do trabalhador.
Objetivo: Estabelecer agdes buscando qualidade dos servigos de Vigilancia em Saude.

Acdo: 4.1.1 Realizar dois LIRAa (Levantamento Rapido do indice de | Meta anual: 2
Infestacdo por Aedes aegypti) ao ano.

Indicador: Numero de LIRAa (Levantamento Rapido do indice de
Infestagdo por Aedes aegypti) realizados ao ano. Resultado acumulado: 1

Resultado quadrimestral: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Foi realizado o LIRAa em abril de 2023, com o resultado de 0,5% de indice de infestagdo para o Aedes aegypti
classificando o municipio de Curitiba como satisfatdrio.

Acao: 4.1.2 Realizar a¢Ges de controle do vetor Aedes aegypti para manter | Meta anual: < 1%

a infestacdo menor que 1%. Resultado quadrimestral: < 1%
Indicador: Percentual de infestagdo do Aedes aegypti no municipio. Resultado acumulado: < 1%

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

AcOes de controle vetorial como delimitagdes de focos do Aedes aegypti, bloqueios de transmissao de casos
de Dengue, Zika, Chikungunya e Febre Amarela (suspeitos e confirmados), vistorias em pontos estratégicos,
visitas casa a casa com vistorias, mutirées de recolhimento de residuos e orientagdes a populagao, vem sendo
constantemente realizadas a fim de manter o indice de infestacdo abaixo de 1%. Para a obtengdo de imagens
em locais de dificil acesso o Programa Municipal de Combate ao Aedes — PMCA, esta utilizando a tecnologia
de drones. As atividades educativas foram intensificadas com a produgdo de materiais impressos para a
distribuicdo para a populagdo, estabelecimentos comerciais, escolas, entre outros. A campanha de
comunicagao foi atualizada e estd em todos os equipamentos urbanos e formatos de midia, como em disparos
de e-mail, site especial*, midia exterior, post em redes sociais, reportagens para a agéncia de noticias da
prefeitura, divulgacdo na imprensa, mensagens de celular, ligagdes telefénicas com informagdo gravada,
painéis digitais e na TV dos 6nibus, com veiculagdo do jingle em emissoras de radios e um filme para TV e
redes sociais.

Agao: 4.1.3 Implantar e manter a avaliagdo de projetos arquitetonicos
on-line. Sem meta para 2023
Indicador: Avaliacdo de projetos arquiteténicos on-line implantado.

Agao: 4.1.4 Realizar as inspe¢Ges conforme pactuado na Programagdo | Meta anual: 100%
Anual da Vigilancia Sanitaria (PAVS).
Indicador: Percentual de inspec¢des realizadas.

Resultado quadrimestral: 33%

Resultado acumulado: 33%
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No 12 quadrimestre foram realizadas, pelos Distritos Sanitdrios, inspe¢des nas atividades pactuadas na
Programacdo Anual da Vigilancia Sanitaria (PAVS) cumprindo 33 % da meta anual nos estabelecimentos
classificados como de alto risco sanitario.

Agdo: 4.1.5 Encaminhar ao Laboratério Central do Estado (LACEN) as | Meta anual: 100%

amostras biolégicas dos animais que apresentem sintomatologia Resultado quadrimestral: 100%

suspeita para a raiva animal no municipio.

Resultado acumulado: 100%

Indicador: Percentual de amostras encaminhadas.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Foram encaminhadas 100% das amostras bioldgicas dos animais identificados pela Unidade de Vigilancia de
Zoonoses com suspeita de raiva animal.

No primeiro quadrimestre foram enviadas 245 amostras, sendo: 134 de morcegos, 83 de cdes, 24 de gatos, 4
de primatas ndo humanos. Resultados: 06 amostras resultaram positivas para raiva, todas em morcegos.

Agao: 4.1.6 Realizar atividades da vigilancia ambiental nas areas | Meta anual: 2

consideradas de risco para a transmissdo de leptospirose. -
P prosp Resultado quadrimestral: 1

Indicador: Numero de atividades realizadas/ ano.

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Realizada reunido com a direcdo da Escola Estadual Doracy Cezarino, localizada no bairro Parolin. A
comunidade escolar atendida pela instituicdo é composta, em sua maioria, por estudantes que residem em
area de risco para leptospirose. O objetivo é estabelecer parceria para o desenvolvimento de atividades de
educagdo em saude, com enfoque no enfrentamento da leptospirose.

Realizada reunido com académicos do curso de Biomedicina das Faculdades Pequeno Principe, com a
finalidade fornecer apoio técnico e material (folders) para agdo dirigida a estudantes de escola estadual
previamente selecionada, no bairro Parolin. Para tanto, a UVZ apresentou aos estudantes as principais
atividades que compdem a vigilancia da leptospirose em areas de risco no municipio.

Acao: 4.1.7 Realizar a¢des de vigilancia de roedores nas areas de maior | Meta anual: 100%

risco a leptospirose. Resultado quadrimestral: 100%

Indicador: Percentual de a¢des realizadas de acordo com a demanda.

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Foi realizada investiga¢do ecoepidemioldgica de 28 casos confirmados de leptospirose humana, encaminhados
no 12 quadrimestre a Unidade de Vigilancia de Zoonoses pelas equipes de vigilancia epidemiolégica dos
distritos sanitarios. Para cada caso investigado, foi realizada investigacdo no local, com orientacGes sobre as
principais medidas de prevencgao a leptospirose e manejo ambiental para evitar a proliferacdo de roedores.
O atendimento as solicitagdes encaminhadas pela central 156 é realizado em todo o municipio, com
intervengdo quimica em bueiros e orientagdes aos municipes sobre roedores e leptospirose. Neste 12
quadrimestre foram atendidas 1.311 solicitac¢ses.

Agao: 4.1.8 Realizar o monitoramento da qualidade da agua para | Meta anual: 90%

consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Resultado quadrimestral: 50,06%

Vigilancia da Agua de Consumo Humano - VIGIAGUA.
. o - . . Resultado acumulado: 50,06%
Indicador: Proporc¢do de analises realizadas em amostras de dgua para

consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro

residual livre e turbidez.

Anidlise de tendéncia e/ou avalia¢do de resultados:

Para cumprimento da meta pactuada (90% da Diretriz Nacional do Programa VIGIAGUA do Ministério da
Saude) sdo necessarias a execuc¢do de analises em 799 amostras de dgua de consumo humano ao ano.

No 12 quadrimestre de 2023 foram realizadas analises em 400 amostras, o que corresponde a 50,06% da

meta. A tendéncia é de cumprimento da meta.
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Agao: 4.1.9 Realizar inspegbes sanitarias anuais nas EstagGes de | Meta anual: 100%
Tratamento de Agua (ETA).
Indicador: Percentual de inspec¢des realizadas.

Resultado quadrimestral:0

Resultado acumulado: 0

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Atividade programada para ser realizada no 32 quadrimestre.

Agao: 4.1.10 Investigar os agravos notificados referentes a saide do | Meta anual: 100%
trabalhador.
Indicador: Percentual de agravos notificados e investigados.

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

O CEREST Curitiba realiza a analise dos eventos relacionados a saude do trabalhador divulgados pela midia,
SIATE, Declaracio de Obitos e também pelas notificagdes realizadas pelos Nucleos Hospitalares de
Epidemiologia (NHE). Essa analise tem como objetivo identificar as situagGes de risco para desencadear agdes
de saude do trabalhador. Os critérios técnicos utilizados para a andlise sdo: a) Completitude das Fichas de
NotificagSes dos agravos relacionados a saude do trabalhador - possuir preenchimento nos campos ocupacao,
dados do empregador, descricdo do acidente e possivel agente causal) e b) gravidade do evento (dbitos,
amputagdes, trabalho infantil, acidentes com maquinas perigosas e trabalho em altura). No primeiro
qguadrimestre de 2023 foram notificados no Sinan, 2.558 acidentes de trabalho.

Agdo: 4.1.11 Classificar recém-nascidos com fatores de risco de | Meta anual: 100%

morbimortalidade, através da andlise das Declaragbes de Nascidos Resultado quadrimestral: 100%

Vivos.

. , . . - Resultado acumulado: 100%
Indicador: Percentual de recém nascidos com risco classificados.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Das declara¢des de nascidos vivos de ocorréncia em Curitiba no 12 quadrimestre de 2023 que constam no
Sistema de Informagdo sobre Nascidos Vivos (SINASC), 5.662 sdo de residéncia em Curitiba e foram avaliadas
conforme critérios de risco pré-estabelecidos, sendo 1.120 (19,8%) classificadas como recém-nascido de risco,
sinalizada na segunda via da DN e encaminhados aos Distritos para monitoramento.

Agdo: 4.1.12 Proporgdo de registro de ébitos com causa basica definida | Meta anual: 95%

Indicador: Percentual de registro de ébitos com causa basica definida. Resultado quadrimestral: 95%

Resultado acumulado: 95%

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

Das 3.450 declaragGes de obitos de residentes em Curitiba de ocorréncia no 12 primeiro quadrimestre de
2023, inseridos no Sistema de Informacgdo sobre Mortalidade — SIM, 3.272 foram investigadas e apresentam
causa basica definida (95%), enquanto 178 DOs (5%) aguardam laudo ou exames que auxiliem na elucidagdo
da causa basica de morte.

Agao: 4.1.13 Realizar vigilancia, investigacdo e andlise dos 6bitos | Meta anual: 90%

infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil. Resultado quadrimestral: 77,1%

Indicador: Percentual dos 6bitos investigados e analisados.

Resultado acumulado: 77,1%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Dos 223 ébitos infantis, fetais e de MIF ocorridos no 12 quadrimestre de 2023, 77,1 % foram investigados até
o momento (10/05/2023): 46 6bitos infantis (73,9 % investigados), 40 dbitos fetais (65,0%) e 137 dbitos de
MIF (81,8 %).

Os demais encontram-se em processo de investigacdo, para sua finalizagdo em até 120 dias apds a ocorréncia,
prazo definido pelo Ministério da Saude.
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Agdo: 4.1.14 Proporg¢do de cura dos casos novos de hanseniase | Meta anual: 90%

diagnosticados nos anos das coortes. Resultado quadrimestral: 57,1%

Indicador: Proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase

di . Resultado acumulado: 57,1%
iagnosticados.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No 12 Quadrimestre de 2023, foram registrados 7 casos novos nos anos da coorte avaliados (2021 e 2022), 4
evoluiram para cura, ou seja, 57,1% (3 casos necessitaram de prolongamento de tratamento de 12 meses para
24 meses).

Agao: 4.1.15. Analisar os casos de violéncia, suspeitos e ou confirmados | Meta anual: 100%

de pessoas atendidas nos servicos de saude, nas escolas municipais e Resultado quadrimestral: 100%
estaduais e centros de educacdo infantil, nos servigos da Fundagdo de
Acdo Social (FAS) e hospitais de referéncia.

Indicador: Percentual de casos analisados.

Resultado acumulado: 100%

Andlise de tendéncia e/ou avalia¢do de resultados:

No 1° quadrimestre foram notificados 1.297 casos por suspeita e ou confirmacgao de violéncia, residentes em
Curitiba. Os casos por suspeita e ou confirmagdo de violéncia sdo analisados e acompanhados pelas Redes
Protecdo Local com agles de assisténcia a vitima e seus familiares, quando necessdrio, na rede de
atendimento de salde e das politicas parceiras. Fonte: SINAN/MS —01/05/2023 - dados preliminares.

Acgdo: 4.1.16 Cobertura vacinal preconizada conforme Calenddrio | Meta anual: 75%
Nacional de Saude para criangas menores de 2 anos, pentavalente (32

dose), pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e | Resultado acumulado:

triplice viral (12 dose) — com cobertura vacinal preconizada conforme | Pentavalente: 86.6%

pactuado pelo Ministério da Saude. Pneumocdcica 10-valente: 83,4%
Indicador: Propor¢do de vacinas selecionadas do calenddrio Nacional | Poliomielite: 86,9%

de Vacinas para criangas menores que 2 anos — pentavalente (32 dose), | Triplice Viral: 92,6%
pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice
viral (12 dose) — com cobertura vacinal preconizada.

*meta das vacinas pelo Ministério da Saude é de 95%.

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

Neste 12 quadrimestre, os dados das coberturas vacinais sdo preliminares, havendo possibilidade de sofrer
alguma varia¢do conforme registro dos servicos privados de vacinagdo.

A rede municipal vem ampliando sua retomada das rotinas em sala de vacina e as equipes estdo realizando
busca ativa para avaliagdo das carteiras vacinais e adequac¢do do esquema vacinal, vem ofertando vacinagdes
em finais de semana e em horarios estendidos das Unidades de Saude, fortalecendo parcerias com Secretaria
Municipal da Educac¢do e ampliando o acesso a informacdo através do uso das redes sociais, televisao, radio,
audio/visual.

Agdo: 4.1.17 Realizar o monitoramento do estado nutricional dos | Meta anual: 2

usuarios atendidos nas Unidades de Saude. Resultado quadrimestral: 0

Indicador: Nimero de relatérios elaborados/ ano.
Resultado acumulado:

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Relatério semestral em elaboracdo.

Acgao: 4.1.18 Realizar vigilancia e andlise dos ébitos relacionados a | Meta anual: 90%

acidentes de transito. Resultado quadrimestral: 62,1%

Indicador: Percentual de andlise dos acidentes de transito com ébito.

Resultado acumulado: 62,1%
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

No 12 quadrimestre foram alimentados no banco do Sistema de Informacdes de Mortalidade 76 &bitos
ocorridos em Curitiba de causa basica definida como sendo por transito. Destes, 46 foram investigados até o
momento (10/05) representando 62%. Cabe ressaltar que as declaracdes de ébito estdo em processo de
investigacdo, aguardando inclusive laudos da Policia Cientifica que dependem de exames de alta
complexidade para elucidagdao da causa do dbito.

Agdo: 4.1.19 Manter agbes continuas de prevengdo as DST/HIV/AIDS | Meta anual: 100%
principalmente junto a jovens, populagdo em situagdo de rua,

Resultado quadrimestral: 100%
profissionais do sexo, HSH, travestis e transexuais, utilizando novas

L. - Resultado acumulado: 100%
estratégias de comunicagdo.

Indicador: A¢Bes de prevencdo as DST/HIV/AIDS mantidas.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantida a entrega de materiais de prevengdo para as ONG que trabalham com o publico especifico, a
realizacdo de testes rdpidos de IST, dispensagdo de auto teste no armadrio digital que se encontra na
Rodoferroviaria, nas unidades de saude estratégicas, no Ambulatério da CASA 4 - UFPR e entrega pelos
Correios a oferta de profilaxia pré e pds exposi¢ao conforme recomendado pelo Ministério da Saude, incluindo
a TelePreP.

Diretriz 5. Gestdo de Pessoas e Educacgdo Permanente em Saude.

Objetivo: Gestdo de Pessoas e Educagdo Permanente em Saude visando preparar o profissional para atuagdo
qualificada e humanizada na assisténcia em saude aos cidaddos, em consonancia com a missao, visdo e valores da
Secretaria Municipal da Saude.

Agao: 5.1.1 Estruturar na SMS equipe de suporte para acolhimento e | Meta anual: 1

acdes de promogao do cuidado aos profissionais da rede municipal de Resultado quadrimestral: 1

saude.
Resultado acumulado: 1

Indicador: Equipe estruturada.

Analise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Equipe multidisciplinar estruturada, atendendo e acolhendo os profissionais da SMS.

Agao: 5.1.2 Manter processo de Avaliagdo Funcional dos Profissionais | Meta anual: 1

da Rede Municipal de Saude. Resultado quadrimestral: 0

Indicador: Processo de Avaliagdao Funcional mantido.
Resultado acumulado: 0

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Processo suspenso devido a publicacdo da lei N2 16.037/2022, que institui o Programa de Gestdo de
Desempenho Funcional para servidores e empregados da Administracdo Municipal direta, autarquia e
fundacional.

Agao: 5.1.3 Manter agGes de Educagcdo Permanente em todos os | Meta anual: 10

Distritos Sanitarios. -
Resultado quadrimestral:

N2 de Eventos: 45

N de Participantes: 2.167
Horas: 155

Total de horas/curso a curso:
9.785

Indicador: Agdes de Educacdo Permanente realizada em todos os
Distritos Sanitarios
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No primeiro quadrimestre foram realizados:

e 45 Eventos/Cursos nas a¢des de Educagdo Permanente, registrando: 2.167 participa¢des, com 155
horas/Curso perfazendo 9.785 horas de Educagdo Permanente.

e Atividades de Educagdo em Servigo realizadas pelas US, DS e Diretoria a profissionais da SMS Curitiba
em processo de geracao de dados e atualizagdo.

e Liberagdes de servidores para Eventos ou Cursos de Educagdo na Salude externos a SMS Curitiba — 30
participagoes.

e Relatdrio de curso/eventos custeado pela SMS Curitiba: 2 eventos, 702 participantes, 730 horas.

e Relatdrio de Bolsas de Contrapartida de Convénios SMS- Curitiba — n2 de bolsas de estudo — 33; horas
total — 12.150 horas.

Agdo: 5.1.4 Realizar concurso publico para diversas categorias | Meta anual: 1

profissionais da SMS, para reposicao dos déficits. Resultado quadrimestral: 1

Indicador: Concurso publico realizado.
Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Realizado concurso publico para o preenchimento de 253 profissionais na area da saude. Divulgado no
primeiro bimestre o resultado da classificagdo final do concurso publico de 2022, em margo ocorreu a
convocacgdo dos novos servidores, para entrega dos documentos obrigatdrios e em abril, deu-se inicio as
nomeacgdes com a categoria de Técnicos de Enfermagem em Saude Publica.

Diretriz 6. Participa¢do da Sociedade e Controle Social.
Objetivo: Ampliar e qualificar a participacdo da sociedade na construcdo da politica de salde.

Agao: 6.1.1 Manter a estrutura de funcionamento do Conselho | Meta anual: 1
Municipal de Satde (CMS), através de apoio a reestrutura¢do de sua
secretaria executiva (01 Secretaria executiva, 01 jornalista, 01
administrativo, 02 profissionais para acompanhar as comissdes
tematicas e 02 estagiarios).

Indicador: Manter a estrutura do CMS.

Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

Estrutura para o funcionamento da secretaria do CMS mantida no 12 quadrimestre. As vagas para estagio
de nivel médio e superior estdo abertas no IMAP e até o momento houve preenchimento de 1 vaga de
estagio para o nivel superior de jornalismo.

Agdo: 6.1.2 Acompanhar e facilitar a execucdo da rubrica | Meta anual: 1
or¢amentaria especifica para o Conselho Municipal de Saude - CMS
dentro do orgamento geral da Secretaria Municipal de Saude - SMS.
Indicador: Execugdo orgcamentdria da rubrica especifica do CMS
acompanhada e facilitada.

Resultado quadrimestral: 1
Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
A acdo esta implementada e o resultado é o esperado no 12 quadrimestre.

Agao: 6.1.3 Investir na formacgdo dos conselheiros de saude (Local, | Meta anual: 1
Distrital e Municipal) com a constru¢do e implementacdo de
cronograma de educag¢do permanente voltado a este publico. Resultado quadrimestral: 0
Indicador: Cronograma anual de formacdo dos conselheiros de saude | Resultado acumulado: 0
construido e implementado sendo apreciado no relatério
quadrimestral.

No 12 quadrimestre ndo houve capacitagdo para conselheiros de satude a nivel local, distrital e municipal, ha
um Grupo de Trabalho em formagdo para preparo e execugdo do calenddrio de capacitacdo para
Conselheiros.
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Agao: 6.1.4 Garantir e apoiar a participacdao dos Conselheiros de
Saude em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social
promovidas por Conselhos de Saude (Local, Distrital, Municipal,
Estadual e Nacional) e outras entidades que contribuam para
formacdo e exercicio das fungdes de conselheiro.

Indicador: Apoio realizado.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Acdo implementada, e o resultado é o esperado.

Agdo: 6.1.5 Apoiar a realizagdo das Conferéncias de Saude (Locais,
Distritais e Municipal).
Indicador: Numero de Conferéncias realizadas.

Meta anual: 1

Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

A 152 Conferéncia Municipal de Saude ocorreu em 25/03/2023, e precedeu a este periodo as 109
conferéncias locais e 10 conferéncias distritais com apoio da SMS em todas as etapas.

Agao: 6.1.6 Publicar material de comunicagdo do Conselho Municipal
de Saude utilizando novos recursos de midias sociais e internet.
Indicador: Materiais de comunicagdo publicados (6 edi¢des de jornal
por ano, Boletim Informativo, outros).

Meta anual: 10

Resultado quadrimestral: 3

Resultado acumulado: 3

Analise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

As reunides do Conselho Municipal de Saide vém acontecendo de forma presencial e regular e permanecem
as publicagGes, avisos, comunicados, matérias, boletim informativo, etc por site, Facebook do Conselho. A
utilizagcdo dos canais digitais — site e a pagina de Facebook do Conselho — para divulgac¢do de informagdes e
noticias sobre o CMS, sdo atualizadas conforme demanda da Secretaria Executiva, neste quadrimestre foram

publicados 3 boletins informativos.

Acao: 6.1.7 Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos
0s equipamentos municipais de saude do SUS-Curitiba.

Indicador: Percentual de Equipamentos Municipais de Satide com
caixas de sugestdes mantidas.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

As caixas de sugestGes foram repostas pela Ouvidoria conforme demanda.

Agao: 6.1.8 Manutengdo do funcionamento do Conselho Municipal
de Saude (CMS), Conselho Local de Satde (CLS) e Conselho Distrital,
apoiando as comissdes para conseguirem criar um CLS onde ainda
nao existe.

Indicador: Apoio ao funcionamento dos conselhos mantidos

Meta anual: 1

Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1

Analise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:

Apoio ao funcionamento dos Conselhos. As reunides de Conselho Locais e Distritais foram suspensas em
decorréncia da pandemia. As reuniGes estdo sendo retomadas gradativamente.

Diretriz 7 Qualificagdo da Gestdo e do Financiamento em Saude.

Objetivo - Estabelecer acdes para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Saude

sejam vidveis e estejam em consonancia a realidade or¢amentaria e financeira, objetivando que os resultados

destas acdes sejam eficiente, efetivo e oportuno.

os resultados ao Conselho Municipal de Saude.

Agao: 7.1.1. Monitorar os custos de cada ponto de atengao apresentando

Indicador: Percentual de equipamentos com os custos monitorados/ano.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%




Pagina |32

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Realizado monitoramento dos custos de pontos de atengdo.

Agdo: 7.1.2 Adequar o Portal da Secretaria Municipal de Saude - SMS | Meta anual: 100%

melhorando o acesso as informacdes atualizadas e vigentes de fluxos e | Resultado quadrimestral: 100%
processos, de interesse do cidaddo, conselheiro, prestador e servidores.
Indicador: Portal da SMS atualizado.

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Portal em funcionamento e atualizado conforme demanda.

Agdo: 7.1.3. Manter atualizada a Farmacia Curitibana no que diz respeito | Meta anual: 100%
a medicamentos, prescricdo, fluxos e distribuicdo com a finalidade de
melhorar a qualidade da assisténcia e otimizacdo dos recursos. Resultado quadrimestral: 100%
Indicador: Manter a Farmdcia Curitibana atualizada.

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Processo de adequagdo nas cotas ocorre de forma dinamica, sendo realizado adequacdes conforme
necessarias.

Agao: 7.1.4 Monitorar o contrato de gestdo da Fundagdo Estatal de | Meta anual: 3

Atengdo a Saude — FEAS. Resultado quadrimestral: 1
Indicador: Numero de relatérios de prestagdo de contas apresentado.

Resultado acumulado: 1

Analise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:
Relatdrio elaborado no quadrimestre, apresentado nas instancias conforme solicitado em Legislagdo.

Agao: 7.1.5 Implantar o programa Remédio em Casa.
Indicador: Programa implantado. Sem meta para 2023

Agao: 7.1.6 Elaborar estudo sobre diferentes estratégias de gestdo: | Meta anual: 1
Fundacdo Estatal de Atencdo em Saude de Curitiba — FEAS, Organizacdo
Social de Saude, Parceria Publico Privada, com a finalidade de aperfeicoar | Resultado quadrimestral: 0
a prestagdo de servigos com conhecimento do CMS.
Indicador: Estudo elaborado Resultado acumulado: 0

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Em elaboragao.

Diretriz 8 Enfrentamento a situacdo de emergéncia em saude publica em decorréncia da infecgdo humana pelo
novo Coronavirus.

Objetivo: Estabelecer respostas coordenadas no dmbito do Municipio de Curitiba, mantendo consonancia com as
definigdes dos niveis de gestdo estadual e federal, adotando medidas para reduzir a morbimortalidade decorrente
da disseminagdo do novo Coronavirus (COVID-19).

Agao: 8.1.1 Operacionalizar o Plano de Contingéncia para resposta as | Meta anual: 1

emergéncias em salde publica do municipio contra COVID-19.

. . R . Resultado quadrimestral: 1
Indicador: Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em

saude publica do municipio contra COVID-19 mantido. Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantido o Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em saude publica do municipio contra
COVID-19. Este documento especifica as medidas a serem adotadas paulatinamente e de forma cumulativa,
de acordo com a evolugdo da infecgdo humana pelo novo Coronavirus no Municipio:

- Fase | — auséncia de casos confirmados (Nivel de Alerta);

- Fase Il - Notificagdo de alguns casos de COVID-19 (Nivel de Perigo Eminente) e
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- Fase Ill - Populagdo com COVID-19 (Nivel de Emergéncia).

Aidentificacdo de cada fase de ativagdo de agdes previstas no Plano de Contingéncia é norteada pelo nimero
de casos suspeitos ou confirmados de COVID-19. Para cada fase, as a¢Ges estdo organizadas nos seguintes
eixos de atuagdo: gestdo, vigilancia em saude, assisténcia a saude e comunicagdo social. Além da descricdo
das agOes por fase, sdo apresentados alguns tépicos que aprofundam condutas estruturantes no
enfrentamento da Covid-19, disponivel no site da saude.

Agao: 8.1.2 Operacionalizar o plano de vacinagdo contra a COVID-19. Meta anual: 1

Indicador: Plano de Vacinagdo contra a COVID-19 operacionalizado. Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Plano de Vacinagdo em execugdo conforme cronograma estabelecido e doses recebidas do Ministério da
Saude.

Agao: 8.1.3 Manter atualizado no sitio eletronico da SMS conjunto de | Meta anual: 1

informagdes e materiais técnicos relativos a COVID-19. Resultado quadrimestral: 1

Indicador: Informagdes e materiais técnicos relativos a COVID-19 | Resultado acumulado: 1

desenvolvidos e disponibilizados

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Site com informacdes e materiais técnicos disponiveis pelo endereco:
http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/vigilancia/epidemiologica/vigilancia-de-a-a-z/12-vigilancia/1290-

coronavirus.html



http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/vigilancia/epidemiologica/vigilancia-de-a-a-z/12-vigilancia/1290-coronavirus.html
http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/vigilancia/epidemiologica/vigilancia-de-a-a-z/12-vigilancia/1290-coronavirus.html

8. Execug¢do Orcamentaria e Financeira

RECEITAS POR ORIGEM - GRUPQS DE RECURSOS
Comparativo 12 Quadrimestre de 2022 e 2023
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RECEITA POR ORIGEM - GRUPOS

VALORES EM REAIS
2
DISCRIMINACRO DAS RECEITAS = Q”A:’a';':“mﬁ i —
JANEIRO |FEVERERO| MARGO | ABRL | ToTAL | FEFeEvis-
ATENCAO PRIMIARIA n3me4t6| 1028060068 | 124009672 1w0s20m17| 1nasvemer|  sasseonets| s
MEDIAE ALTA COMPLEX\DADE mannss| eremesor| saosiies| ssrises| ewsamos|  vassasem| o
VIGILANCIA EM SAUDE 15033 30363333 we3nz|  2usamn|  essugs|  asmssess|  os1
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 37eessrs|  ondmses|  sedmes|  oa3eses|  omasses|  avesssaze| o
GESTAO DO SUS 0,00%
EMENDAS PARLAMENTARES - CUSTEIQ . 0.00%
INVESTIMENTO SUS 0,00%
EMENDAS PARLAMENTARES INVESTIMENTO 0.00%
CONVENIOS FEDERAIS DIVERSCS 0.00%
TRANSFERENCIAS ESTADUAS nswoso| 1ammsro|  ensosesa|  assomer| 1seomsi|  wemewes| 159
RECEITAS DIVERSAS 32051047 23sm6 | 1ormsas|  2965392|  1seeest|  sama2mn|  ogw
TRANSF. FINANCEIRA DO TESOURD MUNICIPAL wsansoo| 131013995 moarsue| vavescrscs| 13295308 swsaamm|  soen
TOTAL RECEITAS ORGAMENTARIAS 18935665970 | 19006791863 | 15368386588 | 28933302919 | 2069932182 s7azmsness2|  10000%

Forite: Madulo Orgamentario - 5GP
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FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
NUCLEO DE ASSESSORAMENTO FINANCEIRO
PRESTACAO DE CONTAS - 1? QUADRIMESTRE/2023

RECEITAS POR COMPONENTES
= TOTAL PRIMEIRD] PERCENTUAL
DISCRIMINACAD JANEIRD FEVEREIRO MARGO ABRIL
u ¢ QUADRIMESTRE | SOBRE TOTAL
RECEITAS ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS FEDERAIS 13.154317,72 67.483.81980 | 108.881.508,57 7427129242 | 323.790.93851 37,06%
FUNDO A FUNDO

ATENGAD PRIMARIA 10.280.500,68 12.401.926,72 11.092.025,17 11.181.471,61 44.956.024,18 514%
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 61.627.695,02 54.031.171,06 94.570.713 49 61.25392016 | 271.483.49973 31,07%
- 0,00%
VIGILANCIA EM SAUDE 303.533,33 108.33333 2.776381,22 893.511,% 3.581.859,84 041%
. 000%
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 942.388,69 942.388,69 942.388,69 942.388,69 3.769.554,76 043%
GESTAQDO SUS E % 0 5 2 0,00%
EMENDAS PARLAMENTARES - CUSTEIO . . i . . 000%

INVESTIMENTO SUS
EMENDAS PARLAMENTARES - INVESTIMENTO . . . - . 000%
TRANSFERENCIAS ESTADUAIS 1.477.738,70 6.750.808,21 4.386.003,62 1.256.079,51 13.870.630,04 159%
Vigildncia em Sade - Estado - VIGIASUS : . . 75.802,37 75.80237 001%
|SAMU - Repasse Estadual 1.477.73870 1477.73870 147773870 . 4.433.21610 051%
Assistincia Farmacéutica - Estado (FUNSAUDE) . : . . . 0,00%
Atengdo Integral Adolescentes em Conflito com a Lei . . . . 0,00%
|Nucleos de Apoio a Saude da Familia - NASF - Estado . 10.210,00 30.630,00 20.420,00 61.260,00 001%
HOSPSUS - Rede de Urgéncia e Emergéncias e Mae Paranaznse - . 5.262.859,51 287763492 1159.857,14 9.300.351,57 1,06%
|Investimentos - - - - - 0,00%
RECEITAS DE APLICAGOES FINANCEIRAS 2.326.768,97 1.706.408,81 2.775827,81 1.941.966,19 8.250.972,78 034%
RECEITAS DIVERSAS (1) 7.302,29 130743 2071111 430,62 30.251,45 000%
TRANSF. FINANCEIRA DO TESOURO MUNICIPAL 113.101.319,95 7174152163 | 173.768978,08| 163.229.5%308| 527.841.37274 60,41%

TOTAL DAS RECEITAS QHCMEHT.'\RIAS 190.067.948,63 153,683.865088 |  280.333.029,19| 24069931182 | B73.784.16552 100,00%
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DESPESAS PAGAS POR GRUPOS
VALORES EM REAI
12 QUADRIVESTRE DE 203

BLOCDS wveRo | EviRgRo | Ao AL QUADRIMESTIE | SOBRETOTAL
P 1 LT

ATEACAD RhARA awan|  ooomms]|  omamn|  wwoms|  wssess|  mwmesm|
EDIAE ATACOPLENDADE mmsie|  swmema| sseaom| wesewesn|  memma|  mameem| PP
VGIANCAEMSADE vons|  weson|  mmu|  sumse] oo swgan| W%
ASSTNGAFARMACELTCH venn|  wwems|  wems|  wswm| e smson|
GESTAO DO SUS - 0%
MO TGS wame|  men sangs| 1
R weiesus| wmses| owema| mosms| mewo|  sesmme| 0
OUTRAS FONTES ponmy|  wemsu|  wesp|  umoe amasp|
TOTALPAGO Despess Orcamentir) nosias | womsum| woososw| sunme| woemm|  sasms| o

FONTE: SGP

ATENCAD PRMARIA

DESPESAS PAGAS POR GRUPOS DE RECURSOS




Pagina |37

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
NUCLEQ DE ASSESSORAMENTO FINANCEIRO

DESPESAS PAGAS POR CATEGORIA ECONOMICA
Comparativo 12 Quadrimestre de 2022 e 2023

DESPESAS PAGAS POR CATEGORIA ECONGMICA
VALORES EM REAIS
19 QUADRIMESTRE DE 2023
18 QUADRIMESTRE o
DISCRIMINACAD Lo TOTALL' | PERCENTUAL
JANEIRO FEVEREIRD MARCO ABRIL | QUADRIMESTRE | sosmeToraL
DESPESAS CORRENTES maany | wiensese| merssmas| uermsmss| msmseing| ssesamn| o
PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS morogrst| evowmassre|  saemoomos| ereesdsres| gsacvacess| mazennzr| sk
CusTEI snanideige | wnenamere | 14sema041| 18747628664 | 14055001572 | 56036548136 |  6681%
DESPESAS DE CAPITAL wagssoss | teamn | amsameor|  2aasmeed|  ramend|  ssesmm|  tom
TOTAL PAGO (Despesa Orgamentiria) 78939504357 | 18350784080 | 19007501650 | 25151212263 | 227.060794.00 | 85215577806 |  100,00%
DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA
DESPLLAY CURRENTES PEAS0AE b ENCARGS SOCAS LUSIEID Dbt OF CAFITAL

HANEIRD W OFEVERERD mOAMCO W ABRL



FLNDN MLINICIPAL DA, SKUIDD
WUCLED O ASSESSORAMEINTO NFAROTRAD
PRESTACAD DE COMTAS - 17 (LW DNIMESTRE IO

DESPESAS PAGAS FOR DETALHES
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BALANCETE FINANCEIRD 1¢ QUADRIMESTRE/2023
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TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAC DA APLICACAD EM ACOES E SERVICOS

PUBLICOS DE SAUDE

TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
(RECURSOS PROPRIOS)

2.623.851.796,33

499.827.960,14

PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

(Depesa Liguidada)

19,05%

FONTE: RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - RRED - DEMONSTRATIVO DA
RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SALDE

Forte: sife wiww.curitibo.pr.gov.br

Andlise:

O percentual de aplicagdo em acdes e servicos de saude (despesa liquidadada ), informado no
RREO para o 12 quadrimestre de 2023 e publicado no Portal da Transparéncia elaborado pelo
Municipio, é de 19,05%, este indice é superior ao indice de aplicacdo legal de 15% estabelecido
pela Constituicdo Federal/88 e demais legislagcbes que regem esta matéria.

*A NOTA INFORMATIVA N2 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS — As informacdes apresentadas nesta nota
informativa visam orientar os gestores acerca dos procedimentos a serem adotados no DGMP enquanto
persistir a indisponibilidade de transmissao dos dados de execu¢do orgamentdria e financeira no SIOPS,
bem como dar conhecimento dessa situagdo momentanea aos conselhos de salde, considerando a
responsabilidade na avaliagdo do RAG.

9. Auditorias:

9.1. Auditorias Internas:
. Periodo Orgio/ - Resultado/Avaliacio/

Descri¢dao do Escopo da Anlise e Descri¢dao de Achados TN A

Repasse das normativas publicadas aos
- dit d isd t tos d
Monitoramento Verificagdo diarias das audi or.es € demais ep_ar amentos da
o L. . NT/ o . SMS afins, para conhecimento e
didrio das publicagdes | Janeiro a legislagGes publicadas nos . -
o . . CCAA 2. i atualizagdo, bem como para subsidiar nos

em diarios oficiais de abril diarios da Unido, Estado e

. L processos de trabalho de acordo com as

interesse ao CCAA do Municipio . ~ . -
legislagOes publicados pelos drgaos
oficiais.

Monitoramento dos . A avaliagdo dos indicadores quali-

o No quadrimestre foram o e

indicadores de ; . quantitativos é feita mensalmente,

- . CH/ avaliados os seguintes .
assisténcia das UPA Janeiro a - . conforme as regras estabelecidas em
Boa Vista, Boqueirdao abril Csca/ indicadores quali Contrato. Os resultados do desempenho
,» 50d ! CCAA quantitativos conforme as ) P

Campo Comprido,
Cajuru, Fazendinha,

regras estabelecidas no

nos indicadores pactuados sdo
apresentados em reunido mensal da
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Sitio Cercado e
Tatuquara

Contrato n2. 628 - FMS da
FEAS:

- Produgdo de
Atendimentos Médicos
mensais;

- Producdo de
ClassificagGes de Risco
mensais;

- Utilizagdo do transporte
sanitario;

- Preenchimento
adequado dos
prontudrios;

- Utilizagao Correta dos
protocolos considerando
o tempo para efetivo
atendimento e
encaminhamentos;

- Atualizagdo do CNES;

- Registro correto dos
procedimentos no BPA-i e
BPA-c;

- Registro no Complexo
Regulador em menos de
24h.

Comissdo de Acompanhamento do
Contrato.

Os resultados do desempenho nos
indicadores das UPAs compGem a
pontuacgdo para o calculo do percentual
variavel estabelecido no Contrato.

Em relagdo aos indicadores nao
cumpridos, ou cumpridos parcialmente, o
prestador foi cientificado, bem como
registrado em ata da reunido da Comissao
de Acompanhamento do Contrato.

Os relatérios dos indicadores avaliados
pela auditoria foram encaminhados para
subsidiar o processo de pagamento da
contratada.

Neste quadrimestre, a UPA Fazendinha
manteve os leitos de retaguarda para o
internamento de pacientes clinicos de
longa permanéncia para apoiar a Rede de
Urgéncia e Emergéncia.

Auditoria Analitica das
inconsisténcias das
faturas ambulatoriais
das Unidades de
Pronto Atendimento

Verificagdo dos casos
que o numero do
Cadastro Nacional ndo
migrou para o CNES e
teve a sua produgao
glosada pelo motivo:
“CNS DO PROFISSIONAL
NAO ENCONTRADO NO
ESTAB/EQUIPE;
Verificagdo da
conformidade de
cadastro desse

No periodo de janeiro a abril, a fatura das
UPAS auditadas apresentaram
inconsisténcia na produgdo de 10
profissionais de saude devido a falta do

i fissional NE
(UPA), apresentadas Janelr.o a CSCA profissional no CNES numero do Cartdo Nacional no CNES
. abril (base local); S , L
no SIA-SUS, motivadas . . - destes profissionais. Apds a auditoria, esta
p - Pesquisa e identificagdo | . o . ..
por “CNS DO , inconsisténcia foi corrigia sem causar
- do novo nimero do CNS L . ~

PROFISSIONAL NAO desse profissional. ndo prejuizo nos registros de produgdo das
ENCONTRADO NO Sse P ' UPAS.
ESTAB/EQUIPE” migrado da base do CNS

Nacional para o CNES;

- Corregdo do CNS do

profissional na Fatura

Ambulatorial, visando

nao perder produgdo

efetivamente realizada.
Atualizagdo do CNES
da SMS mddulo
profissionais utilizando . Necessidade de manter Verificagdo dos servidores da SMS

Janeiro a CSCA/ : .

dados do RH SMS abril CCAA atualizado o cadastro do | aposentados/exonerados para exclusdo

(relatério de
aposentados/
exonerados)

servidor da SMS no CNES

do cadastro do CNES da SMS
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Realizagdo de
auditoria analitica das
criticas referentes a
atualizagdo de CNS,
profissionais sem CNS,
solicitagdo de
desligamento pelo

Necessidade de
acompanhamento das

Correcgdo das criticas verificadas no
sistema possibilitando a transmissdo dos
dados do municipio ao DATASUS.

. J i CSCA, iti d | - .
profissional, anelr.o @ / Frl |cas. g(fra . as petas Atualizagdo dos CNS desatualizados dos
. abril CCAA inconsisténcias dos .
estabelecimentos cadastros no sistema Estabelecimento SUS sem Base de Dados
rejeitados no CNES CNES do SCNES.
DATASUS, ’
estabelecimentos com
criticas de adverténcia
na base local, entre
outros.
N idade d
Atualizaco de leitos Janeiro a CSCA/ atzcaelisz_c‘; goedeeieitos Atualizacdo de leitos Existentes e SUS na
¢ abril CCAA lalizag base do CNES
Existentes e SUS
Necessidade de
atualizagdo dos - =
- . . Atualizacdo do CNES com a programacao
Atualizagdo dos Janeiro a CSCA/ cadastros no sistema doL; clozntcratos R transmisséopbaico dec
contratos SUS/ CNES abril CCAA CNES para atender as s
A o dados do municipio ao DATASUS
exigéncias firmadas nos
contratos da SMS.
Acompanhamento da e . Atualizagdo das Licenga Sanitaria dos
oA . . Verificagdo das validades . .
vigéncia da Licenga Janeiro a CSCA/ da Licencas Sanitarias estabelecimentos no sistema do CNES,
Sanitdria dos abril CCAA ¢ corrigindo assim as criticas de adverténcia

Estabelecimentos

dos Estabelecimentos

do sistema.

9.2. Auditorias Externas:
Descrigdo do Perl’o,d.o da Orgio/ Descrigdo de Achados Resultado/Avaliagio/
Escopo Analise Setor Acompanhamento
A avaliagdo dos indicadores quali-
quantitativos foi realizada conforme as
regras estabelecidas em Contrato. O
resultado do desempenho nos
Avaliagdo dos indicadores avaliados foi enviado para
indicadores pactuados | ciéncia dos Prestadores contratualizados
quanto ao e apresentado a Comissao da
cumprimento, referente | Contratualizagdo em reunides realizadas
0s meses outubro/2022 | no més de margo e abril/23 (Hospital de
a dezembro/2022 e Clinicas, Hospital do Trabalhador, Hospital
janeiro/23 em 9 da Cruz Vermelha, Hospital Erasto
Avaliagdo do hospitais Gaertner, Hospital Santa Casa, Hospital
desempenho mensal . CAHE/ contratualizados, Universitario Evangélico Mackenzie, ,
. Janeiro a . . .. .
dos servigos bril CCAA totalizando 36 Hospital Pequeno Principe, Hospital
contratados/contrat a avaliagGes e nas 6 Universitario Cajuru, Hospital Mater Dei),
ualizados Clinicas de Fisioterapia | Hospital Municipal do Idoso Zilda Arns
avaliado o desempenho |,Centro Médico Comunitario Bairro Novo
nos meses de Hospital Sdo Vicente, Instituto Madalena
novembro/ Sofia, Clinica Corpo Ativo Vitdria, Instituto
dezembro/22 e de Fisioterapia e Reabilitagao, Instituto
janeiro/fevereiro/23, Sara de Fisioterapia, Clinica de
totalizando 24 Fisioterapia Karla Simas - INCORP, Fisiclin
avaliacGes Clinica de Saude, Rodrigo Otavio Bueno
de Siqueira Clinica de Fisioterapia). Ndo
foi apontado pelos prestadores
divergéncias nos dados apresentados pela
auditoria.
Reunido com . Elaboragdo de estudos | Elaboragdo e encaminhamento para o
Janeiro a CAHE/ AR PR ,
prestadores de abril CCAA da série historica de Departamento de Aten¢do a Saude a

Servigos

produgdo para subsidiar

Programacgdo Fisico e Financeira dos
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o aditivo de 5 contratos
Acompanhamento das
avaliagGes dos
indicadores do
HOSPSUS referente ao
periodo de nov a fev/23
realizado pela 22
Regional de Saide/SESA
PR. Foram avaliados os
Hospitais CHC, HMD,
CHT, HUEM, HSC, HUC,
HPP

aditivos dos Contratos dos hospitais HPP,
HUEM, FEAS, CHC, CHT conforme a série
histérica de produgdo e a repactuagdo de
metas assistenciais.

As avaliagdes dos indicadores do HOSPSUS
foram concluidas sem pendéncias e
encaminhadas para a SESA Pr para
subsidiar o repasse do incentivo para
pagamento aos Hospitais conforme os
Contratos.

Auditoria
demandada por
ouvidoria

Janeiro a
abril

CAHE/
CCAA

Respondida 01
ouvidoria:
2375900240/2023-41

Encerrado o processo e encaminhado
comunicado ao prestador as adequagoes
necessarias referente ao atendimento
exigido pela portaria.

Verificagdo das
solicitagOes de
pagamento dos
incentivos
municipais das
Clinicas de
Fisioterapia

Janeiro a
abril

CAHE/
CCAA

Abertura de protocolos
de pagamento para as
Clinicas de Fisioterapia.
protocolos: 01-
003016/2023;01-
003038/2023; 01-
003050/2023; 01-
003061/2023; 01-
004542/2023; 01-
003071/2023; 01-
058521/2023; 01-
058531/2023; 01-
058544/2023; 01-
058551/2023; 01-
058538/2023; 01-
058563/2023; 01-
025258/2023; 01-
025042/2023; 01-
025025/2023; 01-
024832/2023; 01-
026360/2023;01-
025005/2023; 01-
109367/2023; 01-
087542/2023; 01-
088056/2023; 01-
088070/2023; 01-
087568/2023; 01-
092709/2023

Encaminhado para pagamento dos
valores do Incentivo Municipal devido as
Clinicas de Fisioterapia, conforme o
percentual alcangado nos indicadores
avaliados.

Auditoria analitica de
AIHS de cirurgias
eletivas referentes
ao Programa Opera
Parana

Janeiro a
abril

CAHE/
CCAA

Analisados os espelhos
de AIH e apurados os
valores do incremento a
pagar aos Prestadores
SUS conforme os
protocolos informados
abaixo:

Prot. 01-001136/2023/;
01-014065/2023; 01-
029671/2023; 01-
029688/2023; 01-
035856/2023; 01-
061143/2023; 01-
236813/2022; 01-
229589/2022; 01-
012598/2023; 01-
020038/2023; 04-
003826/2022; 01-
058527/2023; 01
100631/2023; 04-
059194/2022; 04-
062476/2022; 04-

Encaminhado para pagamento dos
valores do incremento das cirurgias
eletivas com recursos do Programa Opera
Parana para os hospitais: Instituto
Madalena Sofia, Hospital Sdo Vicente,
Hospital Pequeno Principe, Hospital
Mater Dei e Hospital do Trabalhador.
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002434/2023 e Oficio
de informagdes ao AGC
n236/2023

Os valores apurados
para pagamento como
incrementos sdo
calculados com base na
producdo hospitalar
aprovada no periodo de
novembro/2022 a
fevereiro/2023. 0
pagamento do
incremento é com
recurso do Programa
Opera Parana.

Encaminhado para AGC informagdo

Cidadao Especial —
AFECE - Centro
Especializado em
Reabilitagdo — CERII
para verificar se o
servico mantém as
mesmas condigdes

prestada aos usuarios
do atendimento e
acompanhamento para
a especialidade nesse
estabelecimento.
Houve constatagdo de
situagdes que exigem

J i CAHE Protocolo 04- . A
6. Informagdo da RUE ar;zlrritla a CCAA/ 0r101701cg/§023 refererjte .aos leitos de Urgéncia e
Emergéncia do CHC.
Analise dos indicadores de qualidade,
Auditoria dos I previstos em contrato, com Auditoria de
i Verificagdo da L o "
internamentos de . prontudrios e avaliagdo “in loco”, da
. regularidade das ~ -
atendimento . CH/ . N ; manutenc¢do das condigdes pactuadas.
. Janeiro a internagdes para fins de L . .
7. integral em . CSCA/ Os relatdrios dos indicadores avaliados
L abril pagamento do . .
psiquiatria do CCAA . pela auditoria foram encaminhados para
. percentual variavel L
Hospital UNIICA — conforme o Contrato subsidiar o processo de pagamento da
Bom Retiro contratada Hospital de Psiquiatria Bom
Retiro.
Auditoria dos
internamentos para e
Verificagdo da -
tratamento em . Emissdo de parecer sobre a cobranga
N . regularidade das . -
reabilitagdo dos Janeiro a CH/ . N . apresentado a fim de subsidiar o
8. . . . internagdes para fins de
leitos clinicos da abril CCAA pagamento ao prestador Pequeno
pagamento conforme o
UCCI Santa Cotolengo.
. Contrato
Terezinha/ Pequeno
Cotolengo
Verificagdo mensal do
funci - f e o
Plir;ilt()onzgizti:n(ej:to Emissdo de relatorio final da avaliagdo
incluindo o nimero de dos seguintes hospitais: HCV, HEG, HPP,
. N HSC, HSV CIC, HUC, HUEM, IMS, Instituto
atendimentos no més .
. . . — HSC, Mater Dei e Pequeno Cotolengo.
Avaliar o por linha de cuidado, .. L
. . . Este relatdrio serve de subsidio para
9 funcionamento Janeiro a CH/ escala de profissionais, aeamento dos recursos brevistos na
' Regular dos Pronto abril CCAA fluxo de entrada dos pag ~ . P
. . Resolugdo Municipal n2 05/2022.
Atendimentos pacientes, taxa de .,
- O resultado das avaliagbes é apresentado
conversao i s
: na reuniao de contratualizagdo na
(internamentos na porta o
. presenc¢a do Conselho Municipal de
de entrada) e conclusdo i
. Saude.
dos atendimentos de
urgéncia.
Avaliagdo de Verificagdo da
desempenho anual regularidade
referente a relacionada aos
prorrogagdo do seguintes itens:
Contrato 741 — FMS estrutura fisica, fluxos,
da Associagao protocolos,
F i d di ibilidade d .
ranmssana € . CAC/ sponibll é eA 0. Encaminhamento do parecer favoravel da
10. Educagdo ao Fevereiro acesso e assisténcia - A
CCAA auditoria para ciéncia ao prestador e DAS.
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que o habilitou,
bem como avaliar o
desempenho
qualitativo e
guantitativo do
estabelecimento.

adequagdes para que o
estabelecimento possa
atender aos critérios
inerentes ao contrato e
portarias vigentes.

Visita técnica para
Avaliagdo das
condigdes do
estabelecimento
AFECE para atender
aos critérios da

Verificagdo da
regularidade
relacionada aos
seguintes itens:
capacidade instalada,
estrutura fisica, fluxos,

Encaminhamento do parecer da auditoria
para ciéncia ao prestador e ao DAS
quanto as adequagdes necessdrias para

- Margo e CAC rotocolos, s I
11.. habilitagdo como C. / p. e atender aos critérios de habilitagdo para
abril CCAA disponibilidade do . .
Centro acesso e assistancia as modalidades de atendimento
Especializado em L. Intelectual, Auditiva e Visual (CERII, lll e
e prestada aos usuarios
Reabilitagdo — do atendimento e V).
Modalidade Fisica,
. acompanhamento para
Intelectual, Auditiva .
. as especialidades nesse
e Visual .
estabelecimento.
Verificada a
regularidade da
- restagdo de servigo ao
Avaliagdo da P ¢ . ¢
L SUS e dos registros de o " .
auditoria para N A auditoria emitiu parecer favoravel para
e producdo no SIA SUS e .
verificagdo do - pagamento do custeio e dos
- da documentagao . o
cumprimento das .. procedimentos de adaptagdes, no
comprobatoria ,
metas do contrato periodo correspondente aos meses de
apresentada pelo . . ~
do prestador AFECE . ~ janeiro e fevereiro. Em relagdo aos
. Janeiro a CAC/ prestador (relagdo dos . .
12.. e defini¢do do valor . S meses de margo e abril, encaminhado
abril CCAA profissionais e de . .
a pagar referente . . oficio ao prestador para regularizar as
. pacientes atendidos). . N
ao Custeio e . pendencias para continuidade dos
N Pendencia na .
Adaptagdo dos - tramites de pagamento. Em processo de
. comprovagao de .
procedimentos R autorizagdo.
. realizagdo dos
relacionados a -
e procedimentos
Reabilitagdo.
referentes a
competéncia de margo
e abril de 2023
Verificagdo da
regularidade
relacionada aos
seguintes itens:
Visita técnica capacidade instalada,
realizada pela estrutura fisica, fluxos,
auditoria nos protocolos,
Hospitais: Sdo disponibilidade do
Vicente, Erasto acesso e assisténcia
Gaertner, Santa prestada aos usuarios
Casa de Curitiba, do atendimento e .
" Prestador notificado para proceder as
Evangélico acompanhamento, .
. Margo e - adequacgoes.
Mackenzie e . CAC/ tempestividade para o L .
13. . . abril . A auditoria mantendo o monitoramento
Hospital Infantil CCAA encaminhamento dos

Pequeno Principe
para
monitoramento na
Assisténcia
Ambulatorial
Especializada ao
SUS, em Servigo de
Oncologia.

exames e retornos para
aconsultae
seguimento do
tratamento.

As constatagdes
apontadas pela
auditoria, no que se
refere a assisténcia ao
paciente de acordo com
as diretrizes
estabelecidas em
contrato, foram

destes servigos.
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recomendas para a
notificagdo do
Prestador.

Auditoria realizada
para verificagdo da
Assisténcia
Ambulatorial a
Pessoa Portadora
de Doencga Renal
Cronica, para
verificar a
regularidade
relacionada ao
atendimento de 6

Verificagdo da
regularidade
relacionada ao fluxo de
encaminhamento e
registro do
procedimento em
prontuario. Houve

Encaminhamento do parecer da
auditoria para ciéncia ao prestador, com

. - . CAC/ - - orientagdo para atender aos critérios
14.. (seis) usuarios ao do Janeiro constatagdo de ndo . .
CCAA . inerentes ao contrato e portarias
SUS, conforme conformidade em .
o ~ vigentes do MS.
solicitagdo relagdo ao fluxo de
apresentada por encaminhamento e
meio de oficio dos atraso para solicitagdo
prestadores: DaVita de APAC, excedendo o
Servigos de periodo de
Nefrologia Curitiba competéncia.
Ltda, DaVita Vila
Izabel, DaVita
Cajuru e DaVita Pro
Renal
Auditoria realizada
no Pronto
Atendimento do Verificada a .
. - . Encaminhamento do parecer da
Hospital Sdo regularidade da o A
. o . auditoria para ciéncia ao prestador, com
Vicente, para prestagdo de servigo . ~ o
o . orientagdo para adequar a comunicagdo
verificar . para a paciente e .
. ~ Abril CAC/ . de fluxo de encaminhamento aos
15.. | manifestagdo registros apresentados . o
CCAA L. pacientes e atender os critérios
protocolada na no prontuario, . .
Sy inerentes ao contrato e portarias
Ouvidoria apresenta-se em vigentes do MS
Municipal, por falta conformidade. & ’
de atendimento de
urgéncia a usuaria
do SUS
Auditoria realizada
no Hospital Erasto
Gaertner para A auditoria verificou o
verificar a rontuario da paciente .
A P P Encaminhamento do parecer da
assisténcia prestada . e o tratamento - A
R L. Janeiro CAC/ auditoria para ciéncia ao prestador e a
16. a usuaria, em proposto conforme N L ,
. CCAA o Ouvidoria Municipal da Saude.
atendimento a critérios da Tabela de
manifestagdo procedimentos SUS.
apresentada na
Ouvidoria Municipal
de Curitiba.
Visita Técnica aos
Hospitais
Contratualizados:
Hospital Santa Casa,
Hospital Infantil . o — I
. Realizada Auditoria Emissdo de parecer para a Ratificagdo
Pequeno Principe e . . . .
. o Janeiro a Operativa e constatado | Técnica dos equipamentos e
Hospital Sdo ) CAC/ . . . .
17. . abril os itens listados nos encaminhamento do Relatdrio da
Vicente para CCAA

verificagdo da
aquisigdo de
materiais e
equipamentos
conforme convénios
estabelecidos junto

convénios.

auditoria para o Conselho Municipal de
Saude.
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ao Ministério da
Saude.

Auditoria analitica
mensal no relatério
“Produgdo com

Cobrangas irregulares e
duplicidades aferidas a

Exclusdo pelo setor de fatura CCAA/SMS
dos registros irregulares e das

tidad axi J i CSCA, . o .. e
18. quantidade maxima anelr.o @ / partir do Cartdo duplicidades de cobrangas e notificagdo
excedente por abril CCAA ] . .
. Nacional de Saude — dos prestadores SUS para a devida
paciente/ -
o CNS corregao.
competéncia
emitido pelo SIA
- -, Cob i | .
Auditoria analitica obrangas irregufares Exclusdo pelo setor de fatura CCAA/SMS
L. encontradas nos . .
mensal no relatorio Janeiro a csca/ registros das dos registros irregulares e das
19. “Produgdo BPAi por . 8 . duplicidades de cobrangas e notificagdo
P abril CCAA quantidades de .
nome de usuario . dos prestadores SUS para a devida
emitido pelo SIA procedimentos corregao
informados no BPA | )
Adequacdo da FPO e SIA com a
programacao fisico e financeira de acordo
com o estabelecido nos contratos dos
prestadores Hospital Universitario
Necessidade de Evangélico Mackenzie — HUEM, Hosplt.al
. Nossa Senhora das Gragas e Mater dei,
adequacgdo da . .
Adequacio dos rogramacio dos Hospital Santa Casa, Hospital
quag Janeiro a CSCA/ prog ¢ . Universitario Cajuru, Hospital da Cruz
20 contratos abril CCAA prestadores no sistema Vermelha, Hospital Pequeno Principe
SUS/SIA/FPO FPO e SIA para atender ha, Hospital Feq pe,
Ao Hospital Erasto Gaertner — HEG, Hospital
as exigéncias firmadas . . .
nos Contratos da SMS Municipal do Idoso Zilda Arns, Hospital
Sao Vicente, Instituto Madalena Sofia,
Clinica IMAX - Diagndstico por
ultrassonografia e mamografia, Clinicas
de Fisioterapia, AFECE, acompanhamento
efetivo mensal das faturas encaminhadas.
A inénci E inh
Verificacio das purada a pertinéncia ncamin av;lo para pagamento dos. .
o da cobranga e o valor valores devidos apurados pela auditoria
solicitagbes de CH/ . . o\ p .
Margo e devido a ser pago ao ao Hospital S3o Vicente CIC e Hospital
21. pagamento de . CcscA/ e lem e o
didrias de leitos abril CCAA Hospital Sdo Vicente Pequeno Principe (Protocolos n2. 01-
COVID-19 CIC e Hospital Pequeno | 058383/2023, 01-244790/2022, 01-
Principe 035892/2023, 01-103414/2023).
Auditoria operativa e
analitica realizada
nas dependéncias do
Hospital
Universitario Cajuru,
Hospital
Universitario
Evangélico
Mackenzie, Hospital
Sdo Vicente, Hospital CH/ Verificagdo in loco da As vagas existentes foram reportadas ao
22. Santa Casa, Hospital Abril CCAA utilizagdo dos leitos SUS | Complexo Regulador para dar vazdo aos

Cruz Vermelha,
Hospital Erasto
Gaertner, Hospital
Pequeno Principe,
complexo Hospitalar
do Trabalhador e
Hospital de Clinicas,
para verificar a
ocupagao dos leitos
destinados ao SUS

cadastrados no CNES

casos da fila de espera da CML.
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23.

Planejamento da
auditoria de 2.384
AlHs para verificagdo
do cumprimento de
parametros para
cobranga de Orteses,
Préteses e Materiais
Especiais - OPME,
determinada pelo
MS e TCU

Janeiro a
abril

CH/
CCAA

Andlise dos
documentos (laudos e
imagens de exames,
descritivos cirurgicos,
notas fiscais) em
relagdo a utilizagdo e
comprovagao do uso
dos trés tipos de
Ortese, Prétese e
Materiais Especiais -
OPME ou Dispositivo
Médico Implantavel -
DMI (07.02.05.039-3 -
parafuso de titanio
associavel, a haste tipo
pedicular, poli
axial;07.02.05.038-5 -
parafuso de titanio
associavel a haste, tipo
pedicular, monoaxial; e
07.02.05.021-0 -
sistema para fixagdo de
parafuso as hastes de
titdnio) na cirurgia de
coluna

Organizagdo dos
materiais para envio
aos prestadores

Compilagdo dos dados referentes aos
documentos apresentados, elaboragdo de
listagens com os documentos faltantes
com emissdo de comunicado aos
hospitais.

24.

Auditoria “in loco”
para instrugdo de
processo de
habilitagdo dos
servigos ao SUS

Janeiro a
abril

NT/
CCAA

Verificagdo quanto ao
cumprimento dos
critérios para
habilitagdo do servico
junto ao SUS, de acordo
com o estabelecido nas
Portarias de
Consolidagdon2. 03 e
06 de 28 de setembro
de 2017, com relagdo a
habilitagcdo de Unidade
de Cuidados
Prolongados

Avaliagdo realizada na Unidade
Assistencial do Hospital Santa Casa de
Curitiba no enderego complementar: Rua
Amintas de Barros, 574, para implantagdo
de uma Unidade de Cuidados
Prolongados.

25.

Auditoria “in loco”
para informagdes
quanto ao
cumprimento dos
critérios de
habilitagdo dos
servigos ao SUS

Janeiro a
abril

NT/
CCAA

Verificagdo quanto ao
cumprimento dos
critérios para
habilitagdo do servigo
junto ao SUS, de acordo
com o estabelecido na
Portaria de
Consolidagao n2 03 de
28 de setembro de
2017 Capitulo I, com
relagdo ao servigco de
Assisténcia de Alta
Complexidade ao
Individuo com
Obesidade.

Avaliagdo realizada no Complexo Hospital
de Clinicas, sendo notificado o Prestador
para providéncias quanto as adequagdes
necessdrias para o atendimento ao
individuo com obesidade. O hospital
realizou adequagdes quanto aos leitos
hospitalares, utensilios e equipamentos
adaptados e encontra-se sob
acompanhamento.
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Verificagdo-das
solicitagOes de

Apurada a pertinéncia
da cobranga e o valor

pagamento devido a ser pago ao
administrativo de Janeiro a CSCA/ Hospital da Cr:uf Encaminhado para pagamento dos
26. diarias de UTI Il . CCAA/ P valores devidos ao Hospital da Cruz
adulto em leitos que abril CH Vermelha 01- Vermelha apurados pela auditoria
ultrapassaram a ! 0311071/2023, 01- P P .
capasidade instalada 067888/2023, 01-
habilitada no SUS 083226/2023
Auditoria analitica e T Encaminhamento para pagamento das
. . Verificagdo mensal dos .
operativa realizada . . AlHs consideradas regulares e
. motivos da critica e da o .
nas AlH criticadas e . manutengdo dos bloqueios das AlHs
. regularidade da . . N
bloqueadas pelo Janeiro a CH/ CScA/ . irregulares até a correta adequacao pelo
27. . . apresentagdo para o .
sistema SIH, de abril CCAA prestador. Os hospitais que tiveram
o faturamento nas . ,
todos os Hospitais competancias bloqueio neste periodo foram: CMCBN,
que atendem o SUS corr§s ondentes CHC, CHT, HUEM, HSV, HIZA, HEG, HCV e
de Curitiba P HUC.
Verificagdo-dos casos
demandados pelos
Hospitais e
encaminhamento para
a avaliagdo da equipe
multidisciplinar da
Encaminhamento da Unidade de Cuidados .
T . Acompanhamento da fila de espera, bem
desospitalizagdo de Continuados e .
acientes na Integrados Santa como dos acolhimentos dos casos
28. P . Janeiro a CH/ g. indicados para acolhimento na UCCI
condi¢do de . Terezinha do Pequeno
" abril CCAA
internamento Cotolengo (UCCI) .
iy o Resultado: neste quadrimestre foram
social” nos hospitais conforme o Contrato encaminhados 28 pacientes para a UCCI
da REDE SUS. firmado com o P P '
municipio de
Curitiba/SMS para o
acolhimento dos
pacientes com
necessidade de cuidado
integral e reabilitagdo.
Parametrizacdo de indicadores de
mensuragao de resultados, mantidos e
acompanhados em repositério no
o N formato Dashboard, nos sistemas
Implementagdo do Definigdo dos . . x
- - informatizados da SMS e elaboragdo do
processo de indicadores de gestdo L.
itorizacs tratégi relatério a saber:
mon‘| oerzagao e Janeiro a CH/ estra e.gl'cos e AlHs Globais - total fisico e orgamentario
29. avall.agao dOS. abril CCAA gerenciais e Sula forma AlHs Globais - quantitativo maiores hospitais
servigos hospitalares de captura, métrica, Distribuigdo Percentual de AIHs POR HOSPITAL
de saude do SUS de avaliagdo, andlise critica | AlHs MC - total fisico e orcamentario
Curitiba e divulgacdo AlHs MC - quantitativo maiores hospitais
AlHs AC - total fisico e orgamentario
AlHs AC - quantitativo maiores hospitais
Distribui¢do percentual de AlHs de MC e AC
Auditoria para
contagem e
tipificagdo de leit e a
Ip.l cacao de fertos Verificagdo “in loco”do e ,
Existentes e SUS no nimero de Leitos Contagem e verificagdo do nimero e
Instituto de Janeiro a CSCA/ Existentes e SUS no tipificagdo de Leitos no Instituto de
30. Medicina/enderego abril CCAA Medicina no dia 03/04/2023 e Hospital do

complementar do
Hospital Santa Casa
e Hospital do
Trabalhador

Instituto de Medicina e
Hospital do Trabalhador

Trabalhador no dia 25/04/2023.
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10. Consideragoes:

No primeiro quadrimestre de 2023, os curitibanos passaram a contar com mais um ponto
de atencdo a saude para atendimento virtual de queixas leves e agudas. O cidadao liga na
Central 3350-9000 e passa a ter acesso ao atendimento dos profissionais da saude e ao passar
por classificagdo de risco, sera priorizado o atendimento de acordo com a gravidade do quadro.
Quando necessario serd encaminhado a videoconsulta com o médico, via aplicativo Saude Ja
Curitiba.

Se necessario, o médico ird receitar medicamentos e a receita médica serd enviada ao
usuario pelo aplicativo. A receita médica podera ser levada a Unidade de Salude para a retirada
dos medicamentos prescritos, sem a necessidade de ser impressa. Caso queira adquirir o
medicamento em uma farmadcia privada, também é possivel apresentar a receita com QR Code
pelo APP. Se for necessdrio a emissdo de atestado médico ou declaracdo, o documento sera
enviado pelo aplicativo.

Dentre as a¢des ocorridas e mantidas no 12 quadrimestre podemos destacar:

e Ampliacdo dos Grupos Virtuais para a Cessacdo do Tabagismo pela Central Saude Ja
Curitiba na cidade;

e Neste quadrimestre foram concluidas as reformas da clinica odontoldgica das Unidades
de Saude: Cajuru, Nossa Senhora Aparecida, Tapajos, Maria Angélica, Campina do
Siqueira, Eucaliptos, Barigui, Jardim Gabineto, Umbara, Unido das Vilas, Santos Andrade,
Trindade, Atuba, Bom Pastor, Vila Guaira, Tancredo Neves, Concordia, Iracema, Bairro
Alto, Vila Diana, Jardim Paranaense - totalizando 75 clinicas reformadas com modelo
individualizado dos pontos de atendimentos (cadeiras), separando-as por biombos,
ofertando mais privacidade aos usuarios, além de trazer mais seguranca e menos risco
de contaminacgdo;

e Retomada dos agendamentos para a odontologia pelo aplicativo Saude J3;

e Atualizacdo do Protocolo de Odontologia da APS;

e Participacdo em eventos intersetoriais promovidos pela SMELJ: PROGRAMA CURITIBA
VIVA BEM;

e Realizacdo de 109 Conferéncias Locais, 10 Conferéncias Distritais e da 152 Conferéncia
Municipal de Saude;

e Participacdo em reunido promovida pelo Escritério das Nacdes Unidas para Drogas e
Crimes e Ministério da Saude para articulacdo dos Programas de Prevencdo em Curitiba;

e Realizagdo de reunides do Grupo Intersetorial de Trabalho da Politica Nacional de
Atencdo Integral a Saude de Adolescentes em Conflito com a Lei (PNAISARI), composto
por técnicos da SMS Curitiba, Secretaria de Estado da Justica Familia e Trabalho e
Secretaria de Estado da Saude, com vistas ao monitoramento do Plano de Ac¢do 2023;

e Imunizacdo contra a covid-19 e gripe para populagdo em situacao de rua, nos abrigos,
hotéis sociais e casas de passagem, nos pontos fixos nas pragas e na rua pelas equipes
do Programa Consultério na Rua;

e Hordrio estendido até as 20 horas em 10 Unidades de Saude (uma em cada Distrito
Sanitario) para vacinacdo na semana de 10 a 14 de abril;
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Realizacdo de atividades educativas com tematicas envolvendo a saude das mulheres
em alusdo ao Dia Internacional da Mulher;

Participacdo ativa nos fdruns, comités e colegiados que envolvem os direitos da
populacdo em situagao de rua pelas equipes do Consultério na Rua;

Reunido técnica com os hospitais para apresentacdao da Normatizacdo para Dispensacao
de Materiais para Cuidados em Domicilio;

Implantagao do Ambulatério Virtual de Psicologia;

Primeiro Grupo de trabalho com pais e cuidadores de criangas com atraso de
desenvolvimento/TEA na atengdo Primaria — Distrito Sanitario Bairro Novo;
Implantagdo, no Ambulatério Encantar, da Escuta Especializada para criangas e
adolescentes vitimas de violéncia;

Evento Dia Mundial da Conscientizacdo do Autismo, realizado no Ambulatério Encantar;
Envio de mensagem para todos os usudrios, via aplicativo Saude J3, alertando quanto
aos sintomas de tuberculose e a disponibilidade de diagndstico nos servicos de saude,
acao em alusdo ao Dia Mundial da Tuberculose;

Implantagao do agendamento de Testes Rapidos de HIV e sifilis pela Central Saude J3;
Implantagao de PEP e PREP no Centro de Especialidades Salgado Filho;

Reunido com integrantes da Assessoria de Direitos Humanos do Municipio de Curitiba
para alinhamento do cuidado a populacdo LGBTQIA+;

Realizag¢do do 12 Encontro do Programa Municipal do Controle da Tuberculose, com a
participacdo das equipes da Vigilancia em Saude e Assisténcia dos Distritos Sanitarios,
Centros de Especialidades, Assisténcia Farmacéutica, Laboratério Municipal e servigos
de referéncia da tuberculose;

Nomeacgao de 224 profissionais aprovados no concurso publico de 2022, sendo eles: 10
Auxiliares de Saude Bucal, 14 Técnicos de Saude Bucal e 200 Técnicos de Enfermagem.

v’ Capacitagbes nos seguintes temas:

Manejo do Pré-Natal na APS para novos profissionais Enfermeiros;

Vigilancia da Saude da Crianga para os responsaveis pelo monitoramento da saude das
criangas das Unidades Bdsicas de Saude e Distritos Sanitarios;

Linha de Cuidado da Saude da Crianca para enfermeiros da APS;

Doencas Respiratérias na Infancia para médicos e enfermeiros da APS;

Programa Saude na Escola- PSE para profissionais da educacdo que compdem o grupo
de trabalho intersetorial- GTI e profissionais da saude e da educacdo referéncias do
programa;

Atendimento a demanda aguda pediatrica na APS, para os profissionais da Atencao
Primaria;

Acolhimento aos Adolescentes para profissionais de saude do SESC;
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Saude da Crianca: orientagOes sobre alimentacdo adequada a faixa etaria, Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN), orienta¢gdes sobre o acompanhamento e
monitoramento das criangas beneficiarias do Programa Bolsa Familia;

O Servico de Atencdo Domiciliar e Cuidados Paliativos: Interface com a APS, para
profissionais da APS;

Fluxos da Rede de Atencao Psicossocial para médicos e enfermeiros da APS;
Continuidade da Tutoria da Sifilis em todos os Distritos Sanitarios;

Capacitacdo tedrica e pratica para as equipes das Unidades Bdsicas de Saude sobre os
testes rdpidos de HIV e sifilis.

“Ha um idoso na sala de espera”, para profissionais da equipe de saude bucal da APS;
“Registros odontoldgicos no E-Saude, vamos padronizar?” - para profissionais da equipe
de saude bucal da APS;

Cessacdo do tabagismo para profissionais da APS, CAPS e hospitais;

Oficina de Mortalidade Infantil para gestores e participantes das Camaras Técnicas de
andlise de Obito dos Distritos Sanitdrios para elaboracdo de Plano de Acdo para
prevenc¢ao da morbimortalidade materna, infantil e fetal;

Oficina sobre tema Saude mental, com adolescentes do Sistema Municipal de
Atendimento Socioeducativo- SIMASE;

Capacitagao dos profissionais das UBS e Escolas Municipais de Curitiba que atuam no
Programa ELOS- Construindo Coletivos, programa de preven¢ao a comportamentos de
risco relacionados a saude infanto-juvenil, tais como: o uso de alcool, tabaco e outras
drogas, gravidez ndo desejada, infeccGes sexualmente transmissiveis, questdes
relacionadas a saude mental de criancas, familias e profissionais;

Capacitagdo dos profissionais das UBS e Escolas Municipais de Curitiba que atuam no
Programa H#TAMOJUNTO, programa de prevencdo a comportamentos de risco
relacionados a saude infanto-juvenil, tais como: o uso de alcool, tabaco e outras drogas,
gravidez ndo desejada, infec¢des sexualmente transmissiveis, questdes relacionadas a
salde mental e a saude do adolescente como um todo;

Linha de Cuidado do Suicidio e fluxos em Saude Mental para Hospital do Trabalhador,
Evangélico, Cajuru e Marcelino Champagnat;

Manejo do Evento Agudo na Saude Mental;

Fluxos em Saude Mental para médicos e enfermeiros da Atencdo Primaria;

Curso Introdutdrio de Satde Mental no Sistema Unico de Saude;

Fluxos em Saude Mental para Urgéncia e Emergéncia;

Curso Dependéncia Quimica: da Prevencdo ao Tratamento;

Capacitacao Fluxos de Saude Mental para Rede de Protecao;

Capacitacdo dos Médicos e Enfermeiros do CRU (192) e dos enfermeiros das UPAS em
Classificacdo de Risco — Protocolo de Manchester pelo Grupo Brasileiro de Classificacdo
de Risco;

Curso Tedrico e Pratico de Ultrassom na Emergéncia;
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Avaliacdo Pratica sobre Atendimento ao Trauma, para Técnicos das Ambulancias de
Suporte Basico do SAMU;

Capacitacdo em Emergéncias Obstétricas em Suporte Bdsico e Avancado;

Capacitagdo em Resgate Veicular.

v Destaques:

Lancamento do Atendimento Virtual para queixas leves e agudas na Central Saude J3,
em 17 de abril. O evento contou com a participacao da Ministra da Saude Nisia Veronica
Trindade Lima; 63485071

Realiza¢do do Dia D da vacinagao, promovido no sabado - dia 15 de abril. A agdo ocorreu
simultaneamente em 1.362 postos de saude de todo o Estado e foi lancado oficialmente
na Unidade de Saude Mae Curitibana. O evento contou com a presenca da Secretdria de
Vigilancia em Saude e Ambiente do Ministério da Saude, Ethel Leonor Noia Maciel, entre
outras autoridades. Nesta data a SMS aplicou 13,2 mil doses de imunizantes, no
total, nos 11 pontos de vacinacdo do municipio;

Realizacdo da 152 Conferéncia Municipal de Saude de Curitiba, envolvendo mais de 800
pessoas e teve como tema “O modelo da Saude 4.1 para avanco do SUS Curitiba”. Foram
aprovadas 120 propostas que serdo incluidas no Planejamento da SMS para os préximos
anos;

Em janeiro, ocorreu a visita da delegacao internacional de Columbus (EUA), capital do
estado de Ohio, onde foram apresentadas solu¢des encontradas por Curitiba nas areas
de planejamento urbano, transporte publico, mobilidade urbana, habitacdo e saude
infantil. Além dos dados sobre a mortalidade infantil e o programa Mae Curitibana Vale
a Vida, foram repassados os avancos que a drea conquistou no ultimo ano.
Comemoracado do 112 aniversdrio do Hospital do Idoso no dia 31 de marcgo. No evento,
Curitiba recebeu também a certificacdo como integrante do grupo das Cidades Amigas
das Pessoas Idosas, entregue por representante da Organizagao PanAmericana de
Saude/Organiza¢do Mundial da Saude (OPAS/MS) no Brasil, Socorro Gross Galiano.
Representantes da SMS e do Conselho Municipal de Saude foram nomeados para
compor o Comité Gestor do Programa Cidades e Comunidades Amigas das Pessoas
Idosas no ambito do Municipio de Curitiba;

Comemoragdo do Dia da Gratidao e do reconhecimento a luta de todos os profissionais
gue trabalharam na linha de frente no combate a pandemia da Covid -19. O evento
ocorreu no dia 13 de margo e contou com a participacdo de cerca de mil pessoas, sendo
homenageados 34 profissionais destaques neste ano;

Realizacdo de reunido junto ao grupo de vereadores de Curitiba para apresentar o
modelo da Fundacdo Estatal de Atencdo a Saude (FEAS), bem como os servicos
prestados pelo 6rgao, o modelo de gestdo, os recursos humanos, a legislacdao e os dados
sobre os atendimentos durante a pandemia de Covid-19;



